
                                                                        
สรุปผลโครงการการสัมมนาทางวชิาการและงานนิทรรศการแสดงสินคา OTOP 

เนื่องในโอกาสครบรอบ 12 ป  รัฐประศาสนศาสตร 
ระหวางวันที่  13 – 17 มกราคม  2553 

ณ   ลานหอประชุมใหญ  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

 
ประวัติความเปนมา 
  การจัดตั้งโปรแกรมวิชารัฐประศาสนศาสตร  ไดเกิดขึ้นจากกระแสการเปลี่ยนแปลงทางดาน

การเมือง การปกครองของประเทศที่เนนใหมีการกระจายอํานาจการปกครองไปสูทองถิ่นมาใชใหเกิด

ประชาชนไดมีสวนรวมในการปกครองตนเอง และสามารถนําทรัพยากรในทองถิ่นมาใชใหเกิด

ประโยชนและตอบสนองตอความตองการของประชาชนใหมากที่สุด อันจะเปนการสงเสริมใหการ

ปกครองระบอบประชาธิปไตยมีความแข็งแกรงมากยิ่งขึ้น จากกระแสการเปลี่ยนแปลงดังกลาว ทําใหมี

การกําหนดไวในรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2540 ที่จะใหรัฐตองกระจายอํานาจไปสู

ทองถิ่นในรูปแบบตางๆ  ซึ่งรัฐบาลไดดําเนินการไปแลว ไดแก การจัดจั้งองคการบริหารสวนตําบล 

(อบต.) รวมทั้งการปรับปรุงกฎหมาย ขอบังคับตางๆ ที่จะใหประชาชนมีสวนรวมในการปกครองตนเอง

มากยิ่งขึ้น แตการดําเนินการกระจายอํานาจการปกครองดังกลาวยังไมประสบความสําเร็จเทาที่ควร 

สวนหนึ่งเนื่องมาจากขาราชการและผูนําทองถิ่น ยังขาดความรู ความเขาใจ และทักษะในการบริหาร

การพัฒนาทองถิ่นที่จะปรับปรุงเปลี่ยนแปลงและยกระดับคุณภาพชีวิตของคนในทองถิ่นไดดีข้ึนภายใต

ขอจํากัดของทรัพยากรที่มีอยู  

        โปรแกรมวิชารัฐประศาสนศาสตร ไดตระหนักถึงความสําคัญและบทบาทหนาที่ของ

มหาวิทยาลัย ที่จะตองเขาไปมีสวนรวมในการพัฒนาทองถิ่น จึงไดมีการเสนอใหมีการจัดตั้งโปรแกรม

วิชารัฐประศาสนศาสตรข้ึน เพื่อเปนองคกรในการถายทอดความรูในการบริหารการพัฒนาในระดับ

ปริญญาตรีแกขาราชการ ผูนําทองถิ่นและประชาชนทั่วไป และไดรับอนุมัติใหมีการจัดตั้งไดตามมติ

ของสภาประจํามหาวิทยาลัย โดยจัดตั้งเปนภาควิชารัฐศาสตรและนิติศาสตร สังกัดคณะมนุษยศาสตร

และสังคมศาสตร รับผิดชอบการสอนวิชาพื้นฐานทางดานรัฐศาสตรและนิติศาสตรใหแกนักศึกษาทั้ง

มหาวิทยาลัย แตตอมาไดมีการปรับเปล่ียนภาควิชารัฐศาสตรและนิติศาสตรเปนโปรแกรมวิชารัฐ

ประศาสนศาสตร  ข้ึนเมื่อวันที่ 13 มกราคม 2541 โดยมีวัตถุประสงคในการจัดตั้งเพื่อเปนองคกรใน

การผลิตบัณฑิตทางรัฐประศาสนศาสตรในระดับปริญญาตรี  ที่จะนําความรูจากการศึกษาไปใชในการ

บริหารและพัฒนาทองถิ่นของตนเอง รวมทั้งเปนองคกรในการถายทอดความรูเกี่ยวกับการบริหารและ

การปกครองทองถิ่นแกผูนําทองถิ่น ขาราชการ และประชาชนทั่วไป โดยเปดรับนักศึกษารุนแรกในป
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การศึกษา 2541 ตามโครงการจัดการศึกษาเพื่อปวงชน (กศ.พป.) และปการศึกษา 2542 ไดเปดรับ

นักศึกษาภาคปกติ จนถึงปจจุบันไดมีบัณฑิตรัฐประศาสนศาสตร ที่จบการศึกษาไปแลว จํานวน

ประมาณ 1,500 คน และในปจจุบันกําลังมี   การพัฒนาหลักสูตรในระดับปริญญาโท เพื่อรองรับความ

ตองการศึกษาตอของบัณฑิต รวมทั้งหลักสูตรปริญญาเอกที่จะมีตอไปในอนาคต 
 
ปรัชญาของโปรแกรมวิชา  
   บัณฑิตรัฐประศาสนศาสตร เปร่ืองปราดดานการบริหาร เรียนรูแบบสหวิทยาการรูจัก

ผสมผสานการใชเทคโนโลยี เปนคนดี มีคุณธรรม 

 
วิสัยทัศนของโปรแกรมวชิา 
            มีระบบการบริหารจัดการที่ดี และมีประสิทธิภาพผลิตบัณฑิตใหมีความรู ความสามารถ  

เพื่อการพัฒนาทองถิ่น และเปนที่ยอมรับในระดับภูมิภาค 

 
พันธกิจของโปรแกรมวิชา  
    1. จัดการศึกษาและผลิตบณัฑิตที่มีความรูความสามารถทางวิชาการและทักษะทีส่ามารถ

นําไปใชในการปฏิบัติงานจรงิได  

    2. เสริมสรางคุณลักษณะบณัฑิต ทีม่ีภาวะผูนําและคุณธรรม  

    3. ศึกษา วิจัย เกี่ยวกับการบริหารการพฒันาทองถิ่น  

    4. ใหบริการทางวิชาการเพือ่เสริมสรางความเขมแข็งแกองคกรปกครองทองถิน่ 

 
เปาประสงคของโปรแกรมวชิา  

1. การจัดการเรียนการสอนทีเ่นนความรูและทักษะในการปฏิบัติงาน  

  2. พัฒนาคุณลักษณะบัณฑติใหเปนภาวะผูนํา มีคุณธรรม และจิตสาธารณะ (Public mind)  

3. ศึกษาวิจยัเกี่ยวกับการพฒันาทองถิ่น 

  4. เผยแพรความรูทางวิชาการและใหขอมลูขาวสารทางวิชาการแกองคกรปกครองทองถิ่นและ

ประชาชน 
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งานครบรอบ 12 ป  โปรแกรมวิชารัฐประศาสนศาสตร  
 

       โปรแกรมวิชารัฐประศาสนศาสตร คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏ

นครปฐม ไดกอต้ังมาปนี้เปนปที่ 12 แลว ทางโปรแกรมวิชาฯ จึงไดจัดงานครบรอบ 12 ป รัฐประศาสน

ศาสตร ข้ึน ระหวางวันที่ 13-17 มกราคม 2553  ณ อาคารศูนยภาษาศูนยคอมพิวเตอร และหอประชุม 

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม  ซึ่งภายในงานไดจัดการสัมมนาทางวิชาการฯ กิจกรรมการแสดงของ

นักศึกษา และงานนิทรรศการแสดงสินคา OTOP ระดับ 3-5 ดาว โดยมีผลิตภัณฑอาหาร เครื่องใช กวา 

100 รายการ จากรานคากวา 30 ราน ทั้งนี้ เพื่อเพิ่มองคความรูและเสริมสรางศักยภาพของนักศึกษาที่

จะจบและออกไปมีงานทําใหเปนบุคคลคุณภาพของสังคม 

การจัดการครั้งนี้มีการจัดสัมมนารัฐประศาสนศาสตรวิชาการในวันที่ 13-14 มกราคม 2553 

โดยมีนักวิชาการ ผูทรงคุณวุฒิจากจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยธรรมศาสตรมาเปนวทิยากร

รวมสัมมนา รวมทั้งไดรับเกียรติจากผูวาราชการจังหวัดนครปฐมมาบรรยายเรื่อง ในความเปนชาติ 

นครปฐม นครปฐมแหงความจงรักภักดี 

       สําหรับกิจกรรมในชวงเชาของวันที่ 13 มกราคม 2553 เปนการสัมมนาทางวิชาการ                         

รัฐประศาสนศาสตรเร่ือง แนวโนม ทิศทางหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร ในบริบทมาตรฐานผลการ

เรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ โดยไดรับเกียรติจากวิทยากรผูทรงคุณวุฒิ คือ ผูชวยศาสตราจารย 

ดร.ศิรภัสสรศ วงศทองดี จากคณะรัฐศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร และ รองศาสตราจารย ดร.

อัมพร ธํารงลักษณ จากคณะรัฐศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย และดําเนินการอภิปราย โดย 

อาจารย ดร.มนูญ จันทรสมบูรณ ในชวงบาย เปนการบรรยาย ทางวิชาการเรื่อง ธรรมาภิบาลกับการ

จัดการปกครอง ทองถิ่น : บทบาท รัฐบาลกลาง และความอิสระของทองถิ่น โดยรองศาสตราจารย    

ดร.โกวิทย พวงงาม จากมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร และ ดร.ยิ่ง กีรติบูรณะ ผูทรงคุณวุฒิ ดานการ

ปกครองทองถิ่น และทองถิ่นจังหวัดนครปฐม ดําเนินการอภิปรายโดย ดร.วัฒนา อัคคพานิช  

      และวันที่ 14 มกราคม 2553 คณะผูบริหาร ผูจัดงานสัมมนา และนักศึกษา ไดรวมตอนรับ    

มล.ปนัดดา ดิษสกุล ผูวาราชการจังหวัดนครปฐม ที่ไดใหเกียรติเดินทางมาบรรยายพิเศษ เร่ือง                   

นครปฐม ปฐมนครแหงความจงรักภักดี และมีพิธีเปดการสัมมนาอยางเปนทางการ พรอมมอบของที่

ระลึก โดยผูชวยศาสตราจารย ดร.เกศินี ประทุมสุวรรณ รองอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

ณ หอง SC 101 อาคารศูนยวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
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  ในวันที่ 14 มกราคม 2553 เวลา 12.20 น. ผูชวยศาสตราจารยสมเดช นิลพันธุ อธิการบดี 

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม พรอมดวย ผูชวยศาสตราจารย ดร.อุษา นอยทิม คณบดีคณะ

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ไดใหเกียรติเปนประธานพิธีเปดการสัมมนาทางวิชาการและงาน

นิทรรศการแสดงสินคา OTOP เนื่องในโอกาสครบรอบ 12 ป รัฐประศาสนศาสตร   ณ อาคารศูนย

ภาษาศูนยคอมพิวเตอร และหอประชุมใหญ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม และไดเยี่ยมชมการ

จัดบูธนิทรรศการตาง ๆ  ภายในบริเวณจัดงานดังกลาว 

 งานครั้งนี้ นักศึกษาโปรแกรมวิชารัฐประศาสนศาสตร  ไดรับมอบหมายใหจัดบูธนิทรรศการ มี

จํานวน  8 หมูเรียน ดังนี้ 

- หมูเรียน 12.11, 12.12  รับผิดชอบเรื่อง การประชาสัมพันธโปรแกรมรัฐประศาสนศาสตร 

- หมูเรียน 11.9, 11.10 รับผิดชอบเรื่อง การบริหารการพัฒนา 

- หมูเรียน 10.15 รับผิดชอบเรื่อง งานอาสาสมัคร 

- หมูเรียน 10.16 รับผิดชอบเรื่อง การบริหารงานเงินการคลัง, การบริหารทรัพยากรมนุษย, 

ความรูเบื้องตนรัฐศาสตรและความรูเบื้องตนรัฐประศาสนศาสตร  

- หมูเรียน 10.37 และ 10.38 รับผิดชอบเรื่อง ภารกิจขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

  
สรุปการจัดบูธนิทรรศการในหัวขอเรื่อง “งานอาสาสมัคร” 

ระยะเวลาการจัดงาน จาํนวน  5 วนั ต้ังแตวันที่ 13-17 มกราคม 2553 โดยมพีิธีเปดงานอยาง

เปนทางการในวนัที ่14 มกราคม 2553 เวลา 12.20 น. เปดใหนักศึกษาและสาธารณชนเขาชมไดต้ังแต

เวลา 09.00-16.30 น. 
 

อาสาสมัคร หมายถึง บุคคลที่อาสาเขามาชวยเหลือสังคมดวยความสมัครใจ เสียสละเพื่อ

ชวยเหลือผูอ่ืนในการปองกันแกไขปญหาและพัฒนาสังคม โดยไมหวังสิ่งตอบแทน งานอาสาสมัครถือ

เปนงานที่มีคุณคาตอสังคมและบุคคลที่เขามาเปนอาสาสมัครถือเปนบุคคลที่ควรแกการยกยอง

สรรเสริญ  สังคมไทยยุคปจจุบันมีวิถีชีวิตที่เปลี่ยนไปและปญหาสังคมก็เพิ่มมากขึ้น การแกไขปญหา

สังคมเปนเรื่องละเอียดออน ตองใกลชิดปญหาและมีการดําเนินการที่ตอเนื่อง ดังนั้น จึงจําเปนตอง

อาศัยการมีสวนรวมจากทุกภาคสวน ประกอบกับปจจุบันกําลังคนภาครัฐลดลง การมีอาสาสมัครเขา

มาชวยบรรเทาปญหาบานเมือง จึงนับวาเปนประโยชนอยางยิ่งตอประเทศชาติ 
 

อาสาสมัครพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย (อพม.) ระดับตําบล หมายถึง               

อพม. ที่ไดรับการคัดเลือกจากหมูบาน/ชุมชน เพื่อเปนผูแทนระดับตําบล ๆ ละ 1 คน เปนตัวแทนในการ
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เขารวมกิจกรรม เชื่อมประสานการปฏิบัติงานทุกระดับที่เกี่ยวของและประชาสัมพันธเผยแพรขาวสาร

ตาง ๆ ตลอดจนใหคําปรึกษาแนะนําแก อพม. ระดับหมูบาน/ชุมชน 

  ชมรมอาสาสมัครพัฒนาสงัคมและความมั่นคงของมนุษย (อพม.) อําเภอดอนตูม ได

ดําเนนิงานตามโครงการอาสาสมัครพัฒนาสังคมและความมัน่คงของมนุษย (อพม.) ของสํานักงาน

พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจงัหวัดนครปฐม  เพื่อสงเสริมใหมีอาสาสมัครในระดับพื้นที่ 

เปนกลไกเชื่อมประสานการทํางานดานการพัฒนาสังคมและความมัน่คงของมนษุยใหครอบคลุมทัว่ถึง

ในระดับหมูบาน ชุมชน เปนการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการทาํงานเพื่อชมุชนเกิด

กระบวนการเรยีนรูเพื่อนําไปสูการพึง่พาตนเอง  มีบทบาทในการสํารวจขอมูลกลุมเปาหมายทางสังคม 

การเฝาระวังและรายงานสถานการณความเคลื่อนไหวของปญหาสังคมในชุมชน ใหคําปรึกษาและ

แกไขปญหาสงัคมเบื้องตน สงเสริมการจัดสวสัดิการชมุชน ตลอดจนจัดทาํแผนโครงการดานการ

พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย และผลักดันแผนงานโครงการดังกลาวสูการปฏิบัติ 
 

กระแสพระราชดํารสั ของพระบาทสมเด็จพระเจาอยู รัชกาลที ่9 
“อาสาสมัครจะตองระลึกถงึอยูเสมอวา 

ศรัทธาในงานอาสาสมัคร เพื่อชวยเหลือผูอ่ืนนัน้ 

เกิดขึ้นดวยตนเอง ตนมีความรูสึกเหน็ชอบ 

ในงานอาสาสมัคร มีศรัทธาที่จะทํางาน 

มีเวลาที่จะปฏบัิติงาน และพรอมที่จะเปนอาสาสมัคร” 

 
ลักษณะของบูธนิทรรศการ 
  เปนการสรุปผลการปฏิบัติงานของนักศึกษาหมูเรียน 10.15 ในดานงานอาสาสมัครที่นักศึกษา                       

ไปปฏิบัติงานในสถานที่ตาง ๆ   ซึ่งภายในบูธนั้นจะประกอบไปดวย การประมวลภาพผลการ

ปฏิบัติงาน ดีวีทัศน  งานจิตอาสา และกระแสพระราชดํารัส รวมทั้งมีกิจกรรมตอบคําถามจากผูที่แวะ

เขามาภายในบูธของนักศึกษา และผูเขาชมนิทรรศการสามารถรองเพลงคาราโอเกะไดอีกดวย ทําให

นิทรรศการมีชีวิตขึ้นมาทันที 
 

ประโยชนที่ไดของผูเขาชม 
1. ทําใหผูเขาชมมีความรูทางดานงานอาสาสมัคร 
2. เปนขอมูลในการเรียนการสอนของนกัศึกษาที่มีความสนใจ 

3. ประชาสัมพันธผลการปฏิบัติงานของนกัศึกษาหมูเรียน 10.15 

4. ทําใหตระหนักถึงในเรื่องจิตอาสา ที่ตองการชวยเหลือผูอ่ืน หรือนึกถึงสวนรวม 
ประโยชนที่ทีไ่ดของผูจัดนทิรรศการ 
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1. นักศึกษาไดสรางสรรคผลงาน และนาํเสนอผลการปฏบัิติงานของตนเอง 

2. นักศึกษาสามารถทาํงานรวมกัน เกิดความสามัคคีในหมูคณะ 

3. นักศึกษาสามารถใชเวลาวางใหเปนประโยชน 
4. เปนการบริการทางวิชาการใหสังคม 

 
จุดแข็ง 

1. เปนการทํางานรวมกันระหวางอาจารยกับนักศึกษาและความรวมมือระหวางนักศึกษาใน
หองเรียน อีกทั้งเปนการสงเสริมความสัมพันธอันดี ความสามัคคีของนักศึกษาหมูเรียนตาง ๆ 

2. เปนการเปดโอกาสใหนักศึกษาแตละคนไดนําเสนอความคิดสรางสรรคของตนเอง 

3. เปนการบูรณาการองคความรูในรายวิชาการเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพทางรัฐประศาสน
ศาสตร 

4. เปนการเผยแพรผลงานทางดานงานอาสาสมัครทางดานรัฐประศาสนศาสตร 
5. ใชจายงบประมาณนอยกวาที่ประมาณการไว 

- คาวัสดุอุปกรณ   2,000    บาท 

- คาตกแตงบูธ          300    บาท 

- คาเครื่องดื่ม          200    บาท     
 รวม        2,500   บาท             

 

จุดออน 

1. ระยะเวลาของการจัดนิทรรศการไมเหมาะสมและการดําเนินงานกระชั้นชิดเกินไป 

2. สถานที่จัดนิทรรศการ (บูธ) คับแคบและมีพื้นที่นอยเกินไปทําใหไมสามารถนําเสนอผลงาน

ของนักศึกษาไดทั้งหมด 

3. การประมาณการคาใชจายงบประมาณไมเปนไปตามเปาหมาย 

 

แนวทางการพัฒนา 

1. ควรประสานงานเรื่องสถานที่จัดนิทรรศการและวางแผนการดําเนินงานใหรวดเร็ว                                            

2. จัดใหมีการประชาสัมพันธลวงหนาระยะเวลาหนึ่งและใหทั่วถึง 

3. กระตุนใหนักศึกษาในรายวิชาโปรแกรมอื่นเขารวมกิจกรรมใหมากขึ้น 

4. ควรไดรับการสนับสนุนงบประมาณจากคณะฯ ในการจัดนิทรรศการ 
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รายชื่อนกัศกึษาที่เขารวมกิจกรรมและตอบคําถามภายในบูธในหัวขอ “งานอาสาสมัคร” 
1. น.ส.กันตพฒัน  วฒันไพโรจน  รหัส 514701402  หมูเรียน 51/34  

2. น.ส.เพ็ญสริิ  แสงสรอย  รหัส  -   หมูเรียน 51/34 

3. น.ส.อังคณา  แซไหล   รหัส 514701457  หมูเรียน 51/34 

4. น.ส.ปชวณ ี ใจซื่อกุล   รหัส 514701430  หมูเรียน 51/34 

5. น.ส.จริยา  หงสเวียงจันทร  รหัส 514701409  หมูเรียน 51/34 

6. น.ส.วัชราภรณ  ชินเวช  รหัส 514701440  หมูเรียน 51/34 

7. น.ส.อุมารินทร  เกตุพูลทอง  รหัส 514701461  หมูเรียน 51/34 

8. นายนิติธร  ภิรมยเพรียว  รหัส 514701221  หมูเรียน 51/32 

9. นายวรุฒิ  ศิริมั่ง   รหัส 517011843  หมูเรียน 51/32 

10. นายพงษพัฒน  จนัทรเลขา  รหัส 514701231  หมูเรียน 51/32 

11. นายกิตตวิัฒน  วสสบญุมา  รหัส 514701205  หมูเรียน 51/32 

12. นายคณาพงษ  ยืนยง  รหัส 514701207  หมูเรียน 51/32 

13. นายณัฐพล  อําไพ   รหัส 514701212  หมูเรียน 51/32 

14. นายศุภกฤษ  อุดมเกาภิญโญ  รหัส 514701248  หมูเรียน 51/32 

15. นายณัฐพงศ  ขวัญเพิ่มพร  รหัส 514701211  หมูเรียน 51/32 

16 น.ส.ไอรฎา  วงศเปยมทรัพย  รหัส 524143155  หมูเรียน 52/7 
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สรุปผลประเมินการจัดนิทรรศการ 
โครงการการสัมมนาทางวิชาการและงานนิทรรศการแสดงสินคา OTOP  

เนื่องในโอกาสครบรอบ 12 ป รัฐประศาสนศาสตร 
ระหวางวันที่ 13-17  มกราคม  2553 

 
ตารางแสดงจํานวนผูตอบแบบสอบถาม (45 คน) 

 
ขอความ 

มาก
ที่สุด 

 
(5) 

มาก 
 
 

(4) 

ปาน
กลาง 

 
(3) 

นอย 
 
 

(2) 

นอย
ที่สุด 

 
(1) 

ไมมี/ไม
พบใน
การ

ใหบริการ 
1. ดานเนื้อของนิทรรศการ 

  1.1 เนื้อหานิทรรศการมีความทันสมัย 8 33 4 - - - 

  1.2 เนื้อหานิทรรศการมีความนาสนใจ 14 24 7 - - - 

2. ดานรูปแบบของนิทรรศการ 

  2.1 รูปแบบนิทรรศการที่จัดมีความเหมาะสมเปนธรรมชาติ 17 23 5 - - - 

  2.2 รูปแบบนิทรรศการที่จัดมองแลวสบายตาไมนาเบื่อ 16 25 4 - - - 

  2.3 รูปแบบนิทรรศการที่จัดวางแตละตําแหนงมีความนาสนใจ 11 30 4 - - - 

3. สถานที่/ระยะเวลาในการจัดนิทรรศการ 

  3.1 ระยะเวลาในการจัดตั้งนิทรรศการมีความเหมาะสม 11 26 8 - - - 

  3.2 สถานที่จัดนิทรรศการมีความกวางขวาง 8 27 8 2 - - 

4. การจัดกิจกรรมบนเวทีและการบรรยาย 

  4.1 สถานที่/พื้นที่และบรรยากาศที่เหมาะสม 13 26 6 - - - 

  4.2 การประสานงานและการประชาสัมพันธเพียงพอ 14 20 11 - - - 

  4.3 มีเอกสาร/แผนพับ/ขอมูลการใหบริการเพียงพอ 6 19 19 1 - - 

  4.4 กิจกรรมบนเวทีมีความเหมาะสมและนาสนใจ 10 26 8 1 - - 

  4.5 การบรรยายภาคสนามมีความเหมาะสม 9 20 15 1 - - 

  4.6 กิจกรรมการตอบคําถามนาสนใจ และเหมาะสม 8 24 12 - 1 - 

5. โดยภาพรวมทั้งหมดทานมีความพึงพอใจอยูในระดับใด 9 32 4 - - - 
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ตารางแสดงรอยละผูเขาชมนิทรรศการและตอบแบบสอบถาม (45 คน) 

ขอความ มาก
ที่สุด 

 
(5) 

มาก 
 
 

(4) 

ปาน
กลาง 

 
(3) 

นอย 
 
 

(2) 

นอย
ที่สุด 

 
(1) 

ไมมี/ไม
พบใน
การ

ใหบริการ 
1. ดานเนื้อของนิทรรศการ 

  1.1 เนื้อหานิทรรศการมีความทันสมัย 17.78  73.33 8.89 - - - 

  1.2 เนื้อหานิทรรศการมีความนาสนใจ 31.11 53.33 15.56 - - - 

2. ดานรูปแบบของนิทรรศการ 

  2.1 รูปแบบนิทรรศการที่จัดมีความเหมาะสมเปนธรรมชาติ 37.78 51.11 11.11 - - - 

  2.2 รูปแบบนิทรรศการที่จัดมองแลวสบายตาไมนาเบื่อ 35.56 55.56 8.89 - - - 

  2.3 รูปแบบนิทรรศการที่จัดวางแตละตําแหนงมีความนาสนใจ 24.44 66.67 8.89 - - - 

3. สถานที่/ระยะเวลาในการจัดนิทรรศการ 

  3.1 ระยะเวลาในการจัดตั้งนิทรรศการมีความเหมาะสม 24.44 57.78 17.78 - - - 

  3.2 สถานที่จัดนิทรรศการมีความกวางขวาง 17.78 60.00 17.78 4.44 - - 

4. การจัดกิจกรรมบนเวทีและการบรรยาย 

  4.1 สถานที่/พื้นที่และบรรยากาศที่เหมาะสม 28.89 57.78 13.33 - - - 

  4.2 การประสานงานและการประชาสัมพันธเพียงพอ 31.11 44.44 24.44 - - - 

  4.3 มีเอกสาร/แผนพับ/ขอมูลการใหบริการเพียงพอ 13.33 42.22 42.22 2.22 - - 

  4.4 กิจกรรมบนเวทีมีความเหมาะสมและนาสนใจ 22.22 57.78 17.78 2.22 - - 

  4.5 การบรรยายภาคสนามมีความเหมาะสม 20.00 44.44 33.33 2.22 - - 

  4.6 กิจกรรมการตอบคําถามนาสนใจ และเหมาะสม 17.78 53.33 26.67 - 2.22 - 

5. โดยภาพรวมทั้งหมดทานมีความพึงพอใจอยูในระดับใด 20.00 71.11 8.89 - - - 

  

 จากจํานวนผูเขาชมนิทรรศการและตอบแบบสอบถามจํานวน 45 คน มีความพึงพอใจการจัด

นิทรรศการโดยภาพรวมทั้งหมดอยูในระดับมากถึงมากที่สุด เปนจํานวน 41 คนคิดเปนรอยละ 91.11 

และมีความพึงพอใจอยูในระดับปานกลาง เปนจํานวน 4 คนคิดเปนรอยละ 8.89 จําแนกเปนรายดาน 

พบวา ดานเนื้อหาของนิทรรศการมีความทันสมัยมีความพึงพอใจอยูในระดับมาก เปนจํานวน 33 คน

คิดเปนรอยละ 73.33 เนื้อหานิทรรศการมีความนาสนใจมีความพึงพอใจอยูในระดับมาก เปนจํานวน 

24 คนคิดเปนรอยละ 53.33 ดานรูปแบบของนิทรรศการที่จัดมีความเหมาะสมเปนธรรมชาติมีความพึง

พอใจอยูในระดับมาก เปนจํานวน 23 คนคิดเปนรอยละ 51.11   รูปแบบนิทรรศการที่จัดมองแลวสบาย

ตาไมนาเบื่อมีความพึงพอใจอยูในระดับมาก เปนจํานวน 25 คนคิดเปนรอยละ 55.56 รูปแบบ
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นิทรรศการที่จัดวางแตละตําแหนงมีความนาสนใจมีความพึงพอใจอยูในระดับมากเปนจํานวน 30 คน

คิดเปนรอยละ 66.67 ดานสถานที่/ระยะเวลาในการจัดนิทรรศการมีความเหมาะสมมีความพึงพอใจอยู

ในระดับมากเปนจํานวน 26 คนคิดเปนรอยละ 57.78 สถานที่จัดนิทรรศการมีความกวางขวางมีความ

พึงพอใจอยูในระดับมากเปนจํานวน 27 คนคิดเปนรอยละ 60.00 และดานการจัดกิจกรรมบนเวทีและ

การบรรยายมีสถานที่/พื้นที่และบรรยากาศที่เหมาะสมมีความพึงพอใจอยูในระดับมากเปนจํานวน 26 

คนคิดเปนรอยละ 57.78 การประสานงานและการประชาสัมพันธเพียงพอมีความพึงพอใจอยูในระดับ

มากเปนจํานวน 20 คนคิดเปนรอยละ 44.44 มีเอกสาร/แผนพับ/ขอมูลการใหบริการเพียงพอมีความพึง

พอใจอยูในระดับมากเปนจํานวน 19 คนคิดเปนรอยละ 42.22 กิจกรรมบนเวทีมีความเหมาะสมและ

นาสนใจมีความพึงพอใจอยูในระดับมากเปนจํานวน 26 คนคิดเปนรอยละ 57.78 การบรรยาย

ภาคสนามมีความเหมาะสมมีความพึงพอใจอยูในระดับมากเปนจํานวน 20 คนคิดเปนรอยละ 44.44 

กิจกรรมการตอบคําถามนาสนใจ และเหมาะสมมีความพึงพอใจอยูในระดับมากเปนจํานวน 24 คนคิด

เปนรอยละ 53.33 

 
ความคิดเห็นและขอเสนอแนะอื่น ๆ ของนักศึกษา 

1. ควรมีการจัดกิจกรรมแบบนี้บอย ๆ เพื่อใหนักศึกษาไดแสดงความสามารถ 

2. กิจกรรมนาสนใจเปนกิจกรรมที่ใหนักศึกษามีสวนรวมบนเวที 
3. ชวงเวลาในการจัดนิทรรศการควรประชาสัมพันธใหมากกวานี้ 
4. ควรมีระยะเวลาในการจัดเตรียมขอมูล เพื่อมิใหเกิดการผิดพลาด 

5. งบประมาณไมเพียงพอ 

 
..................................................... 
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ภาคผนวก 
แบบประเมินการจัดนิทรรศการ 

ในงานสัมมนาทางรัฐประศาสนศาสตร 
วันที่ 13-17 มกราคม 2553 

 

กรุณาทาํเครื่อง  หนาขอความที่ตรงกับความคิดเหน็ของทานมากทีสุ่ด 
ขอความ มาก

ที่สุด 

 

(5) 

มาก 

 

 

(4) 

ปาน

กลาง 

 

(3) 

นอย 

 

 

(2) 

นอย

ที่สุด 

 

(1) 

ไมมี/ไม

พบใน

การ

ใหบริการ 

1. ดานเนื้อของนิทรรศการ 

  1.1 เนื้อหานิทรรศการมีความทันสมัย       

  1.2 เนื้อหานิทรรศการมีความนาสนใจ       

2. ดานรูปแบบของนิทรรศการ 

  2.1 รูปแบบนิทรรศการที่จัดมีความเหมาะสมเปนธรรมชาติ       

  2.2 รูปแบบนิทรรศการที่จัดมองแลวสบายตาไมนาเบื่อ       

  2.3 รูปแบบนิทรรศการที่จัดวางแตละตําแหนงมีความนาสนใจ       

3. สถานที่/ระยะเวลาในการจัดนิทรรศการ 

  3.1 ระยะเวลาในการจัดตั้งนิทรรศการมีความเหมาะสม       

  3.2 สถานที่จัดนิทรรศการมีความกวางขวาง       

4. การจัดกิจกรรมบนเวทีและการบรรยาย 

  4.1 สถานที่/พื้นที่และบรรยากาศที่เหมาะสม       

  4.2 การประสานงานและการประชาสัมพันธเพียงพอ       

  4.3 มีเอกสาร/แผนพับ/ขอมูลการใหบริการเพียงพอ       

  4.4 กิจกรรมบนเวทีมีความเหมาะสมและนาสนใจ       

  4.5 การบรรยายภาคสนามมีความเหมาะสม       

  4.6 กิจกรรมการตอบคําถามนาสนใจ และเหมาะสม       

5. โดยภาพรวมทั้งหมดทานมีความพึงพอใจอยูในระดับใด       
 

ขอเสนอแนะอืน่ ๆ 

.................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................... 

ขอขอบคุณผูตอบแบบประเมินการจัดนทิรรศการทุกทาน 

 


