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คํานํา 
 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และ แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 กําหนด
จุดมุงหมายและหลักการของการจัดการศึกษาท่ีมุงเนนคุณภาพและมาตรฐาน  และกําหนดให
สถาบันอุดมศึกษาดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษา ดังนั้นโปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและ
สารนิเทศศาสตร  คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม  จึงนําระบบและกลไก
การประกันคุณภาพการศึกษามาใชในการบริหารจัดการและปฏิบัติงาน ต้ังแต ปการศึกษา 2554 มีการจัดทํา
รายงานการประเมินตนเองอยางตอเนื่องทุกปการศึกษา และ ปการศึกษา 2554 จัดทํารายงานการประเมิน
ตนเอง (SAR)   ตามองคประกอบคุณภาพและตัวบงช้ีของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) 
เพื่อการประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายใน และเตรียมความพรอมรับการประเมินคุณภาพ
การศึกษาอยางเปนทางการ 
            รายงานการประเมินตนเอง ( SAR) ของโปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร  คณะ
มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  จัดทําสําหรับการประเมินคุณภาพภายในอยางเปนทางการโดยเก็บรวบรวม
ขอมูลต้ังแตวันท่ี 1 มิถุนายน  2554  ถึงวันท่ี 31 พฤษภาคม 2555  เปนรายงานท่ีเสนอขอมูลจํานวน  8  
องคประกอบ ไดแก องคประกอบท่ี 1 ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค และ แผนดําเนินการ  องคประกอบท่ี 2  
การผลิตบัณฑิต   องคประกอบท่ี 3  กิจกรรมการพัฒนานักศึกษา  องคประกอบท่ี 4 การวิจัย  องคประกอบท่ี 
5 การบริการวิชาการแกสังคม  องคประกอบท่ี 6  การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม  องคประกอบท่ี 9 
ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ  และองคประกอบท่ี 10 นโยบายรัฐบาล “สถานศึกษา 3 ดี”  
  
 
 

 

( รศ.ชัยเลิศ  ปริสุทธกุล ) 
ประธานโปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร 

วันท่ี 8 มิถุนายน 2555 
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บทสรุปผูบริหาร 
 

ผลการประเมินตนเองของโปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร มีคะแนนเฉล่ียอยู
ในระดบั 4.31 คะแนน  
 ดวยทางโปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรนั้นมีจุดเดนในเร่ืองการการวางแผน นโยบาย ท่ีสอดคลอง
กับทางมหาวทิยาลัยและคณะ รวมไปถึงมีการจัดกจิกรรมอยางตอเนือ่งซ่ึงสอดคลองกับเกณฑมาตรฐานท่ี
ทางสํานักงานคณะกรรมการอุดมศึกษาไดระบุไวหลายตัวบงช้ี  

สําหรับจุดท่ีควรพัฒนาของโปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรนัน้คือ ควร
สงเสริมใหอาจารยมีการขอตําแหนงทางวชิาการ และมีการศึกษาตอในระดับปริญญาเอกใหมากข้ึน 

ขอเสนอแนะในการพัฒนา 
สงเสริมใหคณาจารยทํางานวจิัย และนําการวิจัยมาบูรณาการกับการเรียนการสอนใหมากข้ึน เพื่อ

นําไปใชประกอบในการขอตําแหนงทางวิชาการ 
สงเสริมใหคณาจารยศึกษาตอในระดับปริญญาเอก เพื่อเปนศักยภาพใหแกโปรแกรมวิชา 
แนวทางพัฒนาเรงงดวน 

มหาวิทยาลัยตองมีการสงเสริมใหอาจารยทําผลงานทางวิชาการอยางเปนรูปธรรม โดยมีการให
งบประมาณ และเวลาเพ่ือใหอาจารยทําผลงานทางวิชาการอยางเต็มท่ี รวมไปถึงงบสนับสนุนแกคณาจารยท่ี
ตองการศึกษาตอในระดับปริญญาเอกท่ีพอเพียง 
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สวนที่ 1 
ขอมูลเบ้ืองตนของโปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร 

 

1. ประวัติความเปนมาและสภาพปจจุบัน 
ปการศึกษา 2520.2524 และ ปการศึกษา 2527  เร่ิมเปดสอนวิชาเอก  วิชาโทบรรณารักษศาสตร

ระดับ ปกศ. สูง  ใหกับ   นักศึกษาภาคปกติ  จํานวน 5 รุน  ปการศึกษา 2523 – 2525 เปดสอนวิชาเอก วิชาโท
บรรณารักษศาสตรระดับปริญญาตรีใหกับครูอบรมประจําการรุน 4.6  ปการศึกษา 2526  เปดสอนวิชาเอก 
วิชาโทบรรณารักษศาสตรระดับปริญญาตรี ครุศาสตรบัณฑิต (คบ.) 4 ป  ใหกับนักศึกษาภาคปกติ จํานวน  1  
รุน   ปการศึกษา  2529  เปดสอนวิชาเอกบรรณารักษศาสตร ระดับปริญญาตรีครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ.)  2 ป
หลัง  จํานวน  1  รุน  ปการศึกษา 2535 เร่ิมเปดสอนโปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร
เปน รุนแรก ใหกับนักศึกษาภาคปกติระดับปริญญาตรีศิลปศาสตรบัณฑิต (ศศ.บ.)  4 ป จนถึง ปจจุบันป
การศึกษา 2538 เปดสอนโปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร ใหกับนักศึกษากศ.บป. 
ระดับปริญญาตรี ศิลปศาสตรบัณฑิต (ศศ.บ.)  4 ป 1 รุน  ปการศึกษา 2541.2542  เปดสอนโปรแกรมวิชา
บรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรใหกับนักศึกษาภาคปกติ  ระดับปริญญาตรีศิลปศาสตรบัณฑิต 
(ศศ.บ.) 4  ป  2  รุน และในภาคเรียนท่ี 2  ปการศึกษา  2542  สถาบันมีนโยบายใหนํารูปแบบการบริหาร
แบบโปรแกรมวิชามาใช    ดั งนั้นภาควิชาบรรณารักษศาสตรจึ ง เป ล่ียนเปน  “โปรแกรมวิชา
บรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร”  โดยเปดรับเฉพาะนักศึกษาภาคปกติ  ระดับปริญญาตรีศิลปศา
สตรบัณฑิต (ศศ.บ.)  4  ป  ต้ังแตปการศึกษา 2544 เปนตนมา  ยกเวนปการศึกษา 2546 และปการศึกษา 2548  
ซ่ึงในปการศึกษา 2548 ทางโปรแกรมวิชาไดพัฒนาหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาสารสนเทศ
ศาสตร (ศศ.บ.) 4 ป  เพื่อใหมีความทันสมัย และตอบสนองความตองการของสังคม โดยหลักสูตรวิชา
สารสนเทศนี้ไดผานความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยและไดเปดรับนักศึกษา หลักสูตรสารสนเทศในป
การศึกษา 2549  
 สําหรับสถานท่ีปฏิบัติงานของโปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร  เดิมใชสวน
หนึ่งของอาคาร 2 ช้ันของสํานักวิทยบริการช้ันลางแถบซาย เปนหองพักอาจารยและหองปฏิบัติการของ
โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร  และในปการศึกษาท่ี 2/2549 ทางโปรแกรมวิชา
บรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรไดยายสถานที่ปฏิบัติงานของโปรแกรมไปช้ันท่ี 2 แถบซายของ
สํานักวิทยบริการ 3 เนื่องจากบริเวณทํางานเดิมไดเปล่ียนเปนศูนยคอมพิวเตอร   
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2.  ปรัชญา  วิสัยทัศน  พันธกิจ  วัตถุประสงค  แผนงาน 
 2.1 ปรัชญา 
  นักสารสนเทศยุคใหม  ใชเทคโนโลยีทันสมัย  มีน้ําใจบริการ  มีความชํานาญในวิชาชีพ 
 2.2 วิสัยทัศน 
 บัณฑิตมีองคความรูคูคุณธรรม และบริการวิชาการแกชุมชน 
 2.3 พันธกิจ 

1. ผลิตบัณฑิตทางบรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตรท่ีมีคุณภาพ   คูคุณธรรมสอดคลองกับ
กรอบมาตรฐานคุณวฒิุ ระดบัอุดมศึกษา 

2. สงเสริมและสนับสนุนวทิยฐานะของครูและบุคลากรทางการศึกษาในทองถ่ิน 
3.สงเสริมศิลปวัฒนธรรม  ภูมิปญญาทองถ่ิน อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยาง

ยั่งยืน 
4.วิจัยเพื่อพัฒนาวิชาการและวิชาชีพใหสอดคลองกับทองถ่ินและสถานการณโลก 
5.พัฒนาระบบการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
6.สงเสริมการพัฒนาศักยภาพทองถ่ินและสืบสานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 

     2.4 วัตถุประสงค 
 1.บัณฑิตมีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพคูคุณธรรม  

2. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีศักยภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 
3. นักศึกษา บุคลากรและประชาชนในทองถ่ิน ตระหนกัถึงคุณคา และสืบสานศิลปวัฒนธรรม ภูมิ

ปญญาทองถ่ิน 
4. นักศึกษา บุคลากรและประชาชนในทองถ่ิน ตระหนกัถึงคุณคา และมีสวนรวมในการจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยางยัง่ยืน 
5. ผลิตงานวิจยัท่ีมีคุณภาพ และมาตรฐานตอบสนองความตองการของทองถ่ินและสากล 
6. การบริหารจัดการมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
7. ทองถ่ินมีความเขมแข็ง และพ่ึงตนเองได 
8. ทองถ่ินสามารถประยกุตใชโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริใหเกิดประโยชนได 
9. สืบสานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 

     2.5 แผนงาน 
 โปรแกรมวิชาบรรณา รักษศาสตรและสารนิ เทศศาสตร มีแผนงานจัดการ ศึกษาวิชา
บรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรใหเปนไปตามหลักสูตรและมาตรฐานโปรแกรมวิชา  เนนการวิจัย  
การใชเทคโนโลยี  การบริการสังคม  สามารถไปประกอบอาชีพในหนวยงานที่เกี่ยวของไดอยางมีคุณภาพ 
โดยมุงผลิตนักศึกษาสาขาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรใหไดมาตรฐาน มีคุณภาพท่ีพรอมดวย
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ความสามารถทางการวิจัย  การใชเทคโนโลยี  มีความรูดานวิชาชีพอยางสมบูรณและมีคุณลักษณะพึง
ประสงค 4 ประการ ไดแก 
 1) ดานสติปญญา เปนผูรูจักคิด วิเคราะห หาเหตุผลดวยตนเอง มีความคิดริเร่ิมสรางสรรค 
 2) ดานจิตใจ เปนผูมีเจตคติท่ีดีตอวิชาชีพบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร 
 3) ดานทักษะ เปนผูท่ีมีทักษะในการปฏิบัติงานตรงตามสาขาวิชาชีพบรรณารักษศาสตรและ
สารนิเทศศาสตร รวมถึงความสามารถการใชภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารนิเทศ   
 4) ดานพฤติกรรม  เปนผูมีนิสัยใฝรู สูงาน มีวินัยในตนเอง มีความเปนกัลยาณมิตร และประพฤติ
ตามหลักจรรยาบรรณของบรรณารักษ  

 
3. โครงสรางองคการการบริหารงาน 
 
 
 
 
 
รศ. ชัยเลิศ, รศ. เบญจรัตน 
อ.ไพโรจน, อ.นุชรี, อ.นิพา,  
อ.ธารา, อ.วลัยลักษณ 

รศ.เบญจรัตน, รศ.ชัยเลิศ, 
อ.นุชรี 

อ.นารีรัตน, อ.ไพโรจน 
อ.นุชรี, อ. นิพา อ. ธารา,  
อ. วลัยลักษณ 

รศ. ชัยเลิศ, อ.นุชรี,  
อ.นิพา,อ.ธารา 

- วางแผนการรับนักศึกษา 

- วางแผนการเรียนตลอด
หลักสูตร 

- จัดอัตรากําลังและการ
พัฒนาอาจารย 
- ประสานงานกับคณะและ
สถาบันเร่ืองการปรับปรุง
และพัฒนาหลักสูตร 

- จัดหาและประสานงาน
เร่ืองอาจารยพเิศษ/อาจารย
อัตราจาง 
 
 

 

- ติดตอประสานงานเร่ือง
การฝกงานและการจัด 
ตารางนิเทศ 

- จัดคูมือฝกประสบการณ
วิชาชีพ 

- จัดปฐมนิเทศนักศึกษา
กอนออกฝกงาน 

- จัดสัมมนาหลังฝกงาน 

- จัดอบรมเสริมความรูใน
วิชาชีพ 

 

- เปนท่ีปรึกษาในการ
จัดต้ังและจัดกจิกรรมของ
ชมรม/ชุมนุม 

- ประสานงานกิจกรรม
นักศึกษากับคณะและ
สํานักกิจการนกัศึกษา 

- จัดปฐมนิเทศและปจฉิม
นิเทศนักศึกษาของ
โปรแกรมวิชา 
- จัดศึกษาดูงานสถาบัน
บริการสารนิเทศตางๆ 

 

- จัดทําบัญชีการเงินและ
งบประมาณของ
โปรแกรม 

- ดําเนนิการจดัซ้ือ-จาง 

- จัดทําโครงการขอ
งบประมาณ 

- ควบคุมดแูลวัสดุ 
ครุภัณฑของโปรแกรม 

 

งานกิจการนักศึกษา 

โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร 

งานวิชาการ งานฝกประสบการณวิชาชีพ งานการเงินวัสดุ-ครุภัณฑ 



8 
 

รศ. ชัยเลิศ, รศ. เบญจรัตน 
อ.ไพโรจน, อ.นุชรี, อ.นิพา,  
อ.ธารา, อ.วลัยลักษณ 

รศ.เบญจรัตน, รศ.ชัยเลิศ, 
อ.นุชรี 

อ.นารีรัตน, อ.ไพโรจน 
อ.นุชรี, อ. นิพา อ. ธารา,  
อ. วลัยลักษณ 

รศ. ชัยเลิศ, อ.นุชรี,  
อ.นิพา,อ.ธารา 

- จัดเก็บและใหบริการ
ขอมูลดานการเรียนการสอน
หลักสูตร 

- รายงานผลการจัด
การศึกษา, การมีงานทําของ
นักศึกษาในโปรแกรมวิชา 

- ประชาสัมพนัธกิจกรรม
ของโปรแกรมวิชา 

- การประกนัคุณภา
การศึกษา 

- พัฒนาการวจิัย 

- พัฒนาประสิทธิภาพการ
สอนของอาจารย 

- เตรียมโครงการพัฒนา   
สหกิจศึกษา 

- บริการชุมชนและ
เครือขาย 

- จัดเก็บขอมูลศิษยเกา
และศิษยปจจบัุน 

- สํารวจความพึงพอใจ
ของผูใชบัณฑติ 

 

- บันทึกประชุม
โปรแกรม 

 

 

4. หลกัสูตรและสาขาวิชาท่ีเปดสอน 
 โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรมีรายละเอียดเกี่ยวกับโครงสรางหลักสูตร 
บุคลากร นักศึกษา งบประมาณ อุปกรณการศึกษา ครุภัณฑ หองปฏิบัติการ กิจกรรมตาง ๆ ดังนี้ 
 4.1 โครงสรางหลักสูตร บรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร(ศิลปศาสตรบัณฑิต ของ สรภ. 
พ.ศ. 2543) 

รายวิชา หนวยกิต หมายเหตุ 
วิชาบังคับ 57  
วิชาบังคับเลือก 59  
วิชาเลือกเสรี 10  
ฝกประสบการณวิชาชีพ 7  

รวม 133  หนวยกิต    
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 4.2 โครงสรางหลักสูตรสารสนเทศศาสตร(ศิลปศาสตรบณัฑิต พ.ศ. 2549) 
รายวิชา หนวยกิต หมายเหตุ 
วิชาบังคับ 57  
วิชาบังคับเลือก 63  
วิชาเลือกเสรี 6  
ฝกประสบการณวิชาชีพ 7  

รวม 133  หนวยกิต    
 

5. จํานวนบคุลากร 
จํานวนบุคลากรของโปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรปการศึกษา 2553 มี

จํานวน  8  คน จําแนกเปนขาราชการพลเรือนสายสนับสนุน ขาราชการพลเรือนสายวิชาการ พนักงาน
อาจารย พนักงานราชการ และพนักงานมหาวิทยาลัย  ดังนี้ 
 
ตารางท่ี 5.1 แสดงจํานวนบุคลากร  จําแนกตามประเภท 

ประเภทบุคลากร จํานวนบุคลากร คิดเปนรอยละ 
ขาราชการพลเรือนสายวิชาการ 4 50 
ขาราชการพลเรือนสายสนับสนุน - - 
พนักงานราชการสายวิชาการ 4 50 
พนักงานราชการสายสนับสนุน - - 
พนักงานมหาวิทยาลัยสายวชิาการ - - 
พนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน - - 
พนักงานอาจารย - - 
ลูกจางประจํา - - 
ลูกจางช่ัวคราว - - 

รวม 8 100 
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ตารางท่ี 5.2 แสดงจํานวนขาราชการพลเรือน  จําแนกตามระดับการศึกษา 

ประเภท 
ป.ตรี ป.โท ป.เอก ลาศึกษาตอ รวม

ทั้งหมด ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
สายวิชาการ - - - 2 2 4 - - - - - - 4 

สายสนับสนุน - - - - - - - - - - - - - 

รวม - - - 2 2 4 - - - - - - 4 

 
ตารางท่ี 5.3 แสดงจํานวนขาราชการพลเรือนสายวิชาการ  จําแนกตามตําแหนงทางวิชาการ 

ตําแหนงทางวิชาการ จํานวน รอยละ 
อาจารย 2 50 
ผูชวยศาสตราจารย - - 
รองศาสตราจารย 2 50 
ศาสตราจารย - - 

รวม 4 100 
 
6. นักศึกษา  
ตารางท่ี 6.1 แสดงจํานวนนกัศึกษาโปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรปการศึกษา 2554 

นักศึกษา จํานวน รอยละ 
ปริญญาตรี  ภาคปกติ 122 100 
ปริญญาตรี  ภาค กศ.พป. - - 
บัณฑิตศึกษา - - 
             รวม                                              122 100 

 
ตารางท่ี 6.2 แสดงจํานวนนักศึกษา  จําแนกตามสาขาวชิา 

สาขาวิชา 
ภาคปกติ ภาค กศ.พป. 

อนุปริญญา ปริญญาตรี รวม อนุปริญญา ปริญญาตรี รวม 
2 ป 4 ป 5 ป 2 ป 4 ป 5 ป 

บรรณารักษศาสตร ฯ - - - - - - - - - - 

สารสนเทศศาสตร - - 122 - - - - - - - 

รวม - - 122 -  - - - - - 
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ตารางท่ี 6.3 แสดงจํานวนนักศึกษา  จําแนกตามช้ันป 
           นักศึกษา    ชั้นปที่ 1    ชั้นปที่ 2    ชั้นปที่ 3    ชั้นปที่ 4    รวม 
บรรณารักษศาสตร ฯ - - - - - 
สารสนเทศศาสตร 48 38 27 9 122 
               รวม 48 38 27 9 122 
 

7. งบประมาณ 
ตารางท่ี 7.1 แสดงงบประมาณของโปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรประจํา 

ปการศึกษา 2554 
ประเภทงบประมาณ งบประมาณ 

ท่ีไดรับ 
งบประมาณ 
ท่ีใชไป 

งบประมาณ 
ท่ีเหลือ 

รอยละ 
ของงบประมาณ 

ท่ีใชไป 
งบประมาณเงินแผนดิน 15,000 15,000 - 100 
งบประมาณรายจายเงินรายได 145,000 121,804 23,196 84 
                   รวม 160000 136,804 23,196 85.5 
 
8.  อาคารสถานท่ี 

อาคาร สํานักวิทยบริการ 3 ช้ัน 2 
สถานท่ีตัง้  โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร 

 
1.1 ผลการปรับปรุงตามขอเสนอแนะของผลการประเมินปท่ีผานมา 
องคประกอบ
คุณภาพ 

ขอเสนอแนะจากผลการประเมินคุณภาพภายใน
ปการศึกษา 2553 

ผลการปรับปรุงตามขอเสนอแนะ 

2.1 ควรมีระบบการเปด-ปดหลักสูตรที่เปนลายลักษณ
อักษรท่ีชัดเจน  

มีระบบการเปด-ปดหลักสูตรที่เปนลายลักษณ
อักษรท่ีชัดเจน 

2.2 ควรสงเสริมใหอาจารยศึกษาตอในระดับปริญญาเอก - 

2.3 สงเสริมใหอาจารยในโปรแกรมวิชาทําผลงานทางวิชา
เพ่ือมีตําแหนงทางวิชาการเพ่ิมขึ้น 

- 

2.7 มีระบบและกลไกใหนักศึกษามีสวนรวมกิจกรรมการ
ประชุมทางวิชาการท่ีชัดเจน 

ไดกําหนดระบบและกลไกเพ่ือใหนักศึกษามีสวน
รวมกิจกรรมการประชุมทางวิชาการ 

3.1 จัดกิจกรรมและทําการเผยแพรขอมูลที่เปนประโยชน
แกศิษยเกา  

มีกิจกรรมและทําการเผยแพรขอมูลที่เปน
ประโยชนแกศิษยเกา 

5.1 ควรมีแผนงานในการใหบริการทางวิชาการท่ีชัดเจน มีแผนงานในการใหบริการทางวิชาการท่ีชัดเจน 
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สวนท่ี 2   ผลการดําเนินงานและผลการประเมินคุณภาพ 
 

 
 
ตัวบงชี้ท่ี 1.1  :  กระบวนการพัฒนาแผน  
ชนิดของตัวบงชี้  :  กระบวนการ 
เกณฑมาตรฐานท่ัวไป :  
 

เกณฑมาตรฐานท่ัวไป ผลการดําเนินงาน 
1. มีการจัดทําแผนกลยุทธท่ีสอดคลองกับนโยบาย
ของสถาบัน โดยการมีสวนรวมของบุคลากรใน
สถาบัน และไดรับความเหน็ชอบจากสถาบัน โดย
เปนแผนท่ีเช่ือมโยงกับปรัชญาหรือปณิธานและ
พระราชบัญญัติสถาบัน ตลอดจนสอดคลองกับ
จุดเนนของกลุมสถาบัน กรอบแผนอุดมศึกษาระยะ
ยาว 15 ป ฉบับท่ี 2 (พ.ศ.2551 - 2565) และ
แผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับท่ี 10 
(พ.ศ.2551 - 2554) 

- โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรมี
การจัดทําแผนยุทธศาสตรโดยการกําหนดประเด็น
ยุทธศาสตรและกลุยทธ ท่ีสอดคลองกับนโยบายของคณะ
และมหาวิทยาลัย ท่ีเกิดจากการมีสวนรวมของบุคลากรใน
หนวยงาน ( 1.1.1.1)  (1.1.1.2) โดยมีการวิเคราะหความ
เช่ือมโยงกับปรัชญา ปณิธาน พระราชบัญญัติสถาบัน 
กรอบแผนอุดมศึกษา ระยะยาว 15 ป ฉบับท่ี 2 (พ.ศ.2551 – 
2565) และแผนพัฒนา  การศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับท่ี 
10 (พ.ศ. 2551 – 2554) (1.1.1.3) ตลอดจนแผนยุทธศาสตร
ของคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร   แผนยุทธศาสตร
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม พ.ศ.  2553-2556  แผน
ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดนครปฐมและจังหวัดในกลุม
ภาคกลางตอนลาง ( พ.ศ. 2551-2554)  ตามแผน
ยุทธศาสตร 
 

2. มีการถายทอดแผนกลยุทธระดับสถาบันไปสูทุก
หนวยงานภายใน 

- โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรฯ ไดใหอาจารยทุกคน
เขาประชุมรับฟงนโยบายแนวทางการดําเนินงานมี
ประจําปการศึกษา 2554  และรวมกันพิจารณาให
ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะในการปรับแกแผนยุทธศาสตร
ของคณะมนุษยศาสตรฯ(1.1.2.1) แลวมาจัดประชุมอาจารย
ในโปรแกรมเพื่อช้ีแจง ทําความเขาใจและจัดทําแผนปฏิบัติ
ราชการประจําป 2555  ใหสอดคลองกับแผนยุทธศาสตร
ของคณะและมหาวิทยาลัย  (1.1.2.2) 

องคประกอบที่ 1 ปรัชญา ปณิธาน วตัถุประสงค และแผนดําเนินการ 
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3. มีกระบวนการแปลงแผนกลยุทธเปนแผนปฏิบัติ
การประจําปครบ 4 พันธกิจ คือ ดานการเรียน
การสอน การวิจัย การบริการทางวิชาการ และ
การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

 - โปรแกรมวชิาบรรณารักษศาสตรฯมีการแปลงแผน
ยุทธศาสตรและจัดทําแผนปฏิบัติราชการประจําปโดย
วิเคราะหใหมีความสอดคลองและครอบคลุมท้ัง 4 พันธกิจ
ของหนวยงานคือ ดานการเรียนการสอน การวิจัย  
การบริการทางวิชาการ และการทํานุบํารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม (1.1.3.1), (1.1.3.2) 

4. มี ตัวบง ช้ีของแผนกลยุทธ  แผนปฏิบัติการ
ประจําป และคาเปาหมายของแตละตัวบงช้ี เพื่อ
วัดความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนกล
ยุทธและแผนปฏิบัติการประจําป 

- โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรฯไดจัดทําแผนปฏิบัติ
ราชการประจําป โดยไดมีการกําหนดตัวบงช้ี คาเปาหมาย
ในแตละตัวบงช้ีเพื่อวัดความสําเร็จของการดําเนินงานใน
ทุกโครงการหรือกิจกรรม ตามแผนกลยุทธและแผนปฏิบัติ
การประจําป (1.1.4.1), (1.1.4.2) 

5. มีการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจําป
ครบ 4 พันธกิจ 

- โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรฯไดมีการปฏิบัติตาม
แผนปฏิบัติการประจําปครบ 4 พันธกิจไดแก  
1. การพัฒนาการเรียนการสอน 2. การศึกษาดู 3. การวิจยั  
4. การสงเสริมศิลปวัฒนธรรม (1.1.5.1), (1.1.5.2) 

6. มีการติดตามผลการดําเนินงานตามตัวบงช้ีของ
แผนปฏิบัติการประจําป อยางนอยปละ 2 คร้ัง 
และรายงานผลตอผูบริหารเพื่อพิจารณา 

- โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรฯ มีการติดตามผลการ
ดําเนินงานของหนวยงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจําป 
โดยจัดทําเปนรายงานประจําป ประจําป 2554  (1.1.6.1) 
และการรายงานผลการดําเนนิงานตามแผนพัฒนาของ
มหาวิทยาลัยและหนวยงานในปงบประมาณ พ.ศ.2554 
(1.1.6.2) (1.1.6.3) 

7. มีการประเมินผลการดําเนินงานตามตัวบงช้ีของ
แผนกลยุทธ อยางนอยปละ 1 คร้ัง และรายงาน
ผลตอผูบริหารและสภาสถาบันเพื่อพิจารณา 

- โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรฯ มีการประเมินผลการ
ดําเนินงานตามตัวบงช้ีของหนวยงานท่ีสอดคลองกับแผน
กลยุทธของมหาวิทยาลัย (1.1.7.1) และรายงานใหคณะและ
มหาวิทยาลัยทราบ (1.1.7.2) 

8. มีการนํ าผลการพิจารณา  ขอ คิด เห็น  และ
ขอเสนอแนะของสภาสถาบันไปปรับปรุงแผน
กลยุทธและแผนปฏิบัติการประจําป 

-โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรฯ มีการนําผลการ
ดําเนินงาน ขอคิดเห็น และขอเสนอแนะจากมหาวิทยาลัย
มาปรับปรุงแผนพัฒนาของโปรแกรม (1.1.8.1) (1.1.8.2) 
(1.1.8.3)
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เกณฑการประเมิน :  
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มีการดําเนนิการ 
1 ขอ 

มีการดําเนนิการ 
2 หรือ 3   ขอ 

มีการดําเนนิการ   
4 หรือ 5 ขอ 

มีการดําเนนิการ 
6 หรือ 7 ขอ 

มีการดําเนนิการ 
8  ขอ 

 
การประเมินตนเอง : การบรรลุเปาหมาย 

เปาหมาย ผลการดําเนินงาน คะแนน การบรรลุเปาหมาย 
มีการดําเนนิการ 6 ขอ มีการดําเนนิการ 8 ขอ 5 คะแนน  บรรลุ 

ไมบรรลุ 
การวิเคราะหจุดแข็ง – จุดออน 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
1. โปรแกรมวชิาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร
ไดมีการดําเนนิการจัดทําแผนยุทธศาสตรซ่ึงมีความ
สอดคลองกับของคณะและมหาวิทยาลัย และมีการดําเนิน
โครงการตามแผนยุทธศาสตรในทุกป รวมท้ังมีการรายงาน
ผลการดําเนินโครงการตอคณะในทุกคร้ังหลังเสร็จส้ิน
โครงการ  
2.  บุคลากรทุกคนในโปรแกรมมีสวนรวมในการประกนั
คุณภาพการศกึษา และมีความตระหนกัในการประกัน
คุณภาพการศกึษา และสามารถดําเนินการไดอยางเขาใจ 
3. มีการดําเนนิการในเร่ืองของการประกันคุณภาพโดย
อาศัยการ มีสวนรวมในการแทรกความรูความเขาใจท้ังตัว
บุคลากรและนักศึกษาเพื่อใหเกิดการยอมรับในความสําคัญ
และจําเปน เกี่ยวกับการประกันคุณภาพ 

โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและ
สารนิเทศศาสตรควรรายงานผลตอผูบริหาร
และสภาสถาบันเพื่อพิจารณา และนํา
ขอเสนอแนะของสภาสถาบันไปปรับปรุงแผน
ยุทธศาสตรและแผนปฏิบัติการประจําป 
และควรจะตองติดตามผลการประเมินการ
ดําเนินงานของโปรแกรมฯ เพิ่มข้ึน เพื่อใหการ
ดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการบรรลุผลทุก
ตัวบงช้ี 

 
จุดออน แนวทางแกไข 

- - 
 
วิธีปฏิบัติท่ีดี/นวัตกรรม 
- 
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รายการหลักฐาน 
หมายเลข หลักฐานแสดง 

1.1.1.1 โครงการ ประชุมเชิงปฏิบัติการการจัดทําแผนพัฒนา แผนปฏิบัติราชการ ประจําป
งบประมาณ 2555 

1.1.1.2    รายงานการประชุมกองนโยบายและแผน คร้ังท่ี 2/2554  
 
1.1.1.3    

ตารางการวิเคราะหความเช่ือมโยงกับปรัชญาปณิธาน พระราชบัญญัติสถาบัน กรอบแผน
อุดมศึกษา ระยะยาว 15 ป ฉบับท่ี 2 (พ.ศ.2551 – 2565) และแผนพัฒนา  การศึกษา
ระดับอุดมศึกษา ฉบับท่ี 10 (พ.ศ. 2551 – 2554) 

1.1.2.1    โครงการ ประชุมเชิงปฏิบัติการการจัดทําแผนพัฒนา แผนปฏิบัติราชการ ประจําป
งบประมาณ 2555 

1.1.2.2    แผนยุทธศาสตรโปรแกรมวชิาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร ป 2552 - 2557 
1.1.3.1    แผนยุทธศาสตรโปรแกรมวชิาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร ป 2552 - 2557 
1.1.3.2 แผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ 2555 ของโปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและ

สารนิเทศศาสตร ป 2552 - 2557 
1.1.4.1 แผนยุทธศาสตรโปรแกรมวชิาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร ป 2552 - 2557 
1.1.4.2 แผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ 2555 ของโปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและ

สารนิเทศศาสตร ป 2552 – 2557 
1.1.5.1 แผนปฏิบัติราชการโปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร ประจําป

งบประมาณ พ.ศ.2554 
1.1.5.2 สรุปผลการดําเนินงานโปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร ประจําป

งบประมาณ พ.ศ.2554 
1.1.6.1 รายงานประจําปโปรแกรมวชิาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร ประจําป 2554 
1.1.6.2 บันทึกขอความมหาวิทยาลัยเพื่อติดตามผลการดําเนนิงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจําป

งบประมาณ พ.ศ.2554 
1.1.6.3     การรายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลัย ประจําปงบประมาณ 

พ.ศ.2554 
1.1.7.1  รายงานผลการดําเนินงานตามตัวบงช้ี  
1.1.7.2 รายงานประเมินผลการดําเนนิงาน  
1.1.8.1  โครงการ ประชุมเชิงปฏิบัติการการจัดทําแผนยุทธศาสตร แผนปฏิบัติราชการประจําป

งบประมาณ พ.ศ.2555 และช้ีแจงเกณฑการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  
ประจําป พ.ศ.2554 
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หมายเลข หลักฐานแสดง 

1.1.8.2 แผนยุทธศาสตรโปรแกรมวชิาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร ป 2552 - 2557 
1.1.8.3  แผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ 2555 ของโปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและ

สารนิเทศศาสตร ป 2552 – 2557 
 
องคประกอบท่ี 2    การผลิตบัณฑิต 
ตัวบงชี้ท่ี 2.1   : ระบบและกลไกการพัฒนาและบริหารหลักสูตร 
ชนิดของตัวบงชี ้ : กระบวนการ   
เกณฑมาตรฐานท่ัวไป:  
 
ขอ เกณฑการดําเนินงาน ผลการดําเนินงาน 
1 มีระบบและกลไกการเปดหลักสูตรใหมและปรับปรุง

ห ลั ก สู ต ร ต า ม แนวท า งป ฏิ บั ติ ท่ี กํ า หนด โด ย
คณะกรรมการการอุดมศึกษา และดําเนินการตาม
ระบบท่ีกําหนด  

- โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและ
สารนิเทศศาสตรมีระบบและกลไกการเปด
หลักสูตรใหมและปรับปรุงหลักสูตรตาม
แนวทางปฏิบัติท่ีกําหนดโดยคณะกรรมการ
การอุดมศึกษา และดําเนินการตามระบบท่ี
กําหนด ตามประกาศมหาวิทยาลัยเร่ือง
ข้ันตอนการเสนอและแนวทางปฏิบัติ ในการ
เปด-ปด หลักสูตร  (2.1.1.1) และปรับปรุง
หลักสูตรตาม มคอ. 2 - 5 (2.1.1.2) 
 

2 มีระบบและกลไกการปดหลักสูตรตามแนวทางปฏิบัติ
ท่ีกําหนดโดยคณะกรรมการการอุดมศึกษา  และ
ดําเนินการตามระบบท่ีกําหนด 

- โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและ
สารนิเทศศาสตรมีระบบและกลไกการปด
หลักสูตรตามแนวทางปฏิบัติท่ีกําหนดโดย
คณะกรรมการการอุดมศึกษา และดําเนินการ
ตามระบบท่ีกําหนด ตามประกาศ
มหาวิทยาลัยเร่ืองข้ันตอนการเสนอและ
แนวทางปฏิบัติ ในการเปด-ปด หลักสูตร  
(2.1.2.1) 
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3 ทุกหลักสูตรมีการดําเนินงานใหเปนไปตามเกณฑ
มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา  และกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ  (การ
ดํ า เ นิ น ง า น ต า ม ก ร อ บ ม า ต ร ฐ า น คุ ณ วุ ฒิ
ระดับ อุดมศึกษาแห งชา ติ  หมาย ถึง  ตอง มีการ
ประเมินผลตาม  “ตัวบงช้ีผลการดําเนินงานตาม
ประกาศมาตรฐานคุณวุฒิสาขาหรือสาขาวิชา เพื่อการ
ประกันคุณภาพหลักสูตรและการเรียนการสอน” กรณี
ท่ีหลักสูตรใดยังไมมีประกาศมาตรฐานคุณวุฒิสาขา
หรือสาขาวิชา ใหประเมินตามตัวบงช้ีกลางท่ีกําหนด
ในภาคผนวก ก)  สําหรับหลักสูตรสาขาวิชาชีพตอง
ไดรับการรับรองหลักสูตรจากสภาหรือองคกรวิชาชีพ
ท่ีเกี่ยวของดวย  
        (หมายเหตุ : สําหรับหลักสูตรเกาหรือหลักสูตร
ปรับปรุงท่ียังไมไดดําเนินการตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติกอนปการศึกษา 2555  
ใหยึดตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา 
พ.ศ. 2548 ) 

- โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและ
สารนิเทศศาสตรมีการดําเนนิงานใหเปนไป
ตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร
ระดับอุดมศึกษา และกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแหงชาติในทุกหลักสูตร 
(2.1.3.1) 

4 มีคณะกรรมการรับผิดชอบควบคุมกํากับใหมีการ
ดําเนินการไดครบถวนท้ังขอ 1 ขอ 2 และขอ 3 ขางตน
ตลอดเวลาท่ีจัดการศึกษา และมีการประเมินหลักสูตร
ทุกหลักสูตรอยางนอยตามกรอบเวลาท่ีกําหนดใน
เกณฑ ม าตรฐ านห ลัก สูตรฯ  กรณีห ลัก สูตร ท่ี
ดํ า เ นิ น ง า น ต า ม ก ร อ บ ม า ต ร ฐ า น คุ ณ วุ ฒิ
ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ จะตองควบคุมกํากับใหการ
ดําเนินงานตามตัวบงช้ีในขอ 3 ผานเกณฑการประเมิน 
5 ขอแรกและอยางนอยรอยละ  80 ของตัวบงช้ี ท่ี
กําหนดในแตละป ทุกหลักสูตร   

-มีคณะกรรมการรับผิดชอบควบคุมกํากับให
มีการดําเนนิการไดครบถวนท้ังขอ 1 ขอ 2 
และขอ 3 ขางตนตลอดเวลาที่จัดการศึกษา 
และมีการประเมินหลักสูตรทุกหลักสูตร
อยางนอยตามกรอบเวลาท่ีกาํหนดในเกณฑ
มาตรฐานหลักสูตรฯ (2.1.4.1) 

5 มีคณะกรรมการรับผิดชอบควบคุมกํากับใหมีการ
ดําเนินการไดครบถวนท้ังขอ 1 ขอ 2 และขอ 3 ขางตน
ตลอดเวลาท่ีจัดการศึกษา และมีการพัฒนาหลักสูตร
ทุกหลักสูตรตามผลการประเ มินในขอ  4  กรณี

-มีคณะกรรมการรับผิดชอบควบคุมกํากับให
มีการดําเนนิการไดครบถวนท้ังขอ 1 ขอ 2 
และขอ 3 ขางตนตลอดเวลาที่จัดการศึกษา 
และมีการพัฒนาหลักสูตรทุกหลักสูตรตาม
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หลักสูตรท่ีดําเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ จะตองควบคุมกํากับใหการ
ดําเนินงานตามตัวบงช้ีในขอ 3 ผานเกณฑการประเมิน
ครบ ทุกตัวบงช้ีและทุกหลักสูตร  

ผลการประเมินในขอ 4 (2.1.5.1) 

 
เกณฑการประเมิน  :  

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการดําเนนิการ 

1 ขอ 
มีการดําเนนิการ 

2   ขอ 
มีการดําเนนิการ  

3 ขอ 
มีการดําเนนิการ 

4 ขอ 
มีการดําเนนิการ 

ครบ 5 ขอ 
 
การประเมินตนเอง : การบรรลุเปาหมาย 

เปาหมาย ผลการดําเนินการ คะแนน การบรรลุเปาหมาย 
มีการดําเนนิการ 4 ขอ มีการดําเนนิการ 5 ขอ 5 คะแนน  บรรลุ 

  ไมบรรลุ 
 
การวิเคราะหจุดแข็ง – จุดออน 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร
มีการดําเนินงานบริหารหลักสูตรอยางครบถวนตาม
เกณฑ ท่ีทางมหาวิทยาลัยและคณะกรรมการการ
อุดมศึกษาไดกําหนดไวทุกประการ 

ควรรักษามาตรฐานการดําเนินงานอยางตอเนือ่ง 

 

จุดออน แนวทางแกไข 
- - 

 
วิธีปฏิบัติท่ีดี/นวัตกรรม 
มีการบริหารจดัการหลักสูตร โดยยึดระเบียบ ขอบังคับและขอกําหนดตามท่ีคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
และมหาวิทยาลัยไดกําหนดแนวทางไวใหอยางเครงครัด 
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รายการหลักฐานแสดง 
หมายเลข ขอมูลอางอิง หนวยงานหรือแหลงของขอมูล 
2.1.1.1 ข้ันตอนการเสนอและแนวทางปฏิบัติ ในการเปด-ปด 

หลักสูตร
สํานักสงเสริมวิชาการ 

2.1.1.2 มคอ. การปรับปรุงหลักสูตรบรรณารักษศาสตร โปรแกรมวิชาบรรณารักษ
2.1.2.1 ข้ันตอนการเสนอและแนวทางปฏิบัติ ในการเปด-ปด 

หลักสูตร 
สํานักสงเสริมวิชาการ

2.1.3.1 หลักสูตรวิชาสารสนเทศศาสตร โปรแกรมวิชาบรรณารักษ 
2.1.4.1 หลักสูตรวิชาสารสนเทศศาสตร โปรแกรมวิชาบรรณารักษ
2.1.5.1 หลักสูตรวิชาสารสนเทศศาสตร โปรแกรมวิชาบรรณารักษ

 
ตัวบงชี้ท่ี  2.2 : อาจารยประจําท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก 
ชนิดของตัวบงชี ้  : ปจจัยนําเขา   
เกณฑการประเมิน   :  เกณฑการประเมินจากแนวทางตอไปนี ้
 แปลงคารอยละของอาจารยประจําท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอกเปนคะแนนระหวาง 0 - 5  
สูตรการคํานวณ       :   

1. คํานวณคารอยละของอาจารยประจําท่ีมีวฒิุปริญญาเอก 
 

                     รอยละของอาจารยประจําท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก   =    
             

2. แปลงคารอยละท่ีคํานวณไดในขอ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 
                      
                        คะแนนท่ีได    =       
 
ขอ เกณฑการดําเนินงาน ผลการดําเนินงาน 
1 รอยละของอาจารยประจําท่ีมีคุณวุฒิ

ปริญญาเอก 
จํานวนอาจารยประจําท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก 0 คน 
จํานวนอาจารยประจําท้ังหมด 8 คน 
รอยละ 0 
คะแนนท่ีได 0 คะแนน 

 
 

รอยละของอาจารยประจําที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก                                               x  5 
รอยละของอาจารยประจําที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกท่ีกําหนดใหเปนคะแนนเต็ม 5   

จํานวนอาจารยประจําที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก  x 100 
จํานวนอาจารยประจําทั้งหมด 
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ผลการการดําเนินงาน 
โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรไมมีอาจารยท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก  
 
การประเมินตนเอง : การบรรลุเปาหมาย 

เปาหมาย ผลการดําเนินการ คะแนน การบรรลุเปาหมาย 
รอยละ 6 รอยละ 0  0 คะแนน   บรรลุ 

  ไมบรรลุ 
 
การวิเคราะหจุดแข็ง – จุดออน 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
- - 

 

จุดออน แนวทางแกไข 
โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศ
ศาสตรไมมีอาจารยท่ีมีคุณวฒิุปริญญาเอก 

สงเสริมใหอาจารยศึกษาตอในระดับปริญญาเอก 

 
วิธีปฏิบัติท่ีดี/นวัตกรรม 
 - 
 
รายการหลักฐานแสดง 
หมายเลข ขอมูลอางอิง หนวยงานหรือแหลง

ของขอมูล 
2.2.1.1 วุฒิการศึกษาของอาจารยในโปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและ

สารนิเทศศาสตร 
เว็บไซตโปรแกรมวิชา
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ตัวบงชี้ท่ี 2.3      : อาจารยประจําท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ 
ชนิดของตัวบงชี ้  : ปจจัยนําเขา   
เกณฑการประเมิน   : เกณฑการประเมินจากแนวทางตอไปนี ้
  แปลงคารอยละของอาจารยประจําท่ีดํารงตําแหนงทางวชิาการเปนคะแนนระหวาง 0 – 5  
สูตรการคํานวณ   :   

1. คํานวณคารอยละของอาจารยประจําท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ 
 

                 รอยละของอาจารยประจําท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ   =    
             
 

2. แปลงคารอยละท่ีคํานวณไดในขอ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 
                      
                  คะแนนท่ีได    =       
 
ขอ เกณฑการดําเนินงาน ผลการดําเนินงาน 
1 รอยละของอาจารยประจําท่ีดํารง

ตําแหนงทางวชิาการ 
จํานวนอาจารยประจําท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ 2 คน 
จํานวนอาจารยประจําท้ังหมด 8 คน 
รอยละ 25 
คะแนนท่ีได  2 คะแนน 

 
การประเมินตนเอง : การบรรลุเปาหมาย 

เปาหมาย ผลการดําเนินการ คะแนน การบรรลุเปาหมาย 
รอยละ 12 รอยละ 25 2 คะแนน   บรรลุ 

  ไมบรรลุ 
 
การวิเคราะหจุดแข็ง – จุดออน 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศ
ศาสตรมีอาจารยท่ีมีตําแหนงทางวิชาการในระดับ
รองศาสตราจารย ถึง 2 ทาน 

- 

 
 

รอยละของอาจารยประจําที่ดํารงตําแหนงทางวิชาการ                                                 x  5 
รอยละของอาจารยประจําที่ดํารงตําแหนงทางวิชาการท่ีกําหนดใหเปนคะแนนเต็ม 5   

จํานวนอาจารยประจําที่ดํารงตําแหนง 
ทางวิชาการ                                         x 100 
จํานวนอาจารยประจําทั้งหมด 
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จุดออน แนวทางแกไข 
อ า จ า ร ย อี ก  6  ท า น ใ น โ ป ร แ ก ร ม วิ ช า
บรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรยังไมมีท่ีมี
ตําแหนงทางวิชาการ 

สงเสริมใหอาจารยทําผลงานเพ่ือเขารับการประเมินขอ
ตําแหนงทางวิชาการ 

 
วิธีปฏิบัติท่ีดี/นวัตกรรม 
- 
รายการหลักฐานแสดง 

หมายเลข ขอมูลอางอิง หนวยงานหรือ
แหลงของขอมูล 

2.3.1.1 ขอมูลตําแหนงทางวิชาการของอาจารยในโปรแกรมวิชา
บรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร

เว็บไซต
โปรแกรมวิชา 

 
ตัวบงชี้ท่ี 2.6 : ระบบและกลไกการจัดการเรียนการสอน 
ชนิดของตัวบงชี ้  : กระบวนการ   
เกณฑมาตรฐาน  :     
ขอ เกณฑการดําเนินงาน ผลการดําเนินงาน 
1 มีระบบและกลไกการประกันคุณภาพการจัดการ

เรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญทุกหลักสูตร 
- โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศ
ศาสตรมีรายวิชาท่ีมีการกําหนดระบบและกลไก
การจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียน โดยไดมี
การกําหนดใหกิจกรรมการเรียนการสอนใหมี
การทํางานกลุม และเนนใหนักศึกษาเลือกเร่ืองท่ี
สนใจในการศึกษาเพื่อใหบรรลุเปาหมายใน
รายวิชา (2.6.1.1) 

2 ทุกรายวิชาของทุกหลักสูตร  มีรายละเอียดของ
รายวิชาและของประสบการณภาคสนาม (ถามี) กอน
การเปดสอนในแตละภาคการศึกษา ตามท่ีกําหนดใน
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ  

- โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศ
ศาสตรมีการสงรายละเอียดของรายวิชาและของ
ประสบการณภาคสนาม กอนการเปดสอนในแต
ละภาคการศึกษา ตามท่ีกําหนดในกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ ซ่ึงได
จัดทําในรูปแบบ มคอ.3 (26.2.1) 
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3 ทุกหลักสูตรมีรายวิชาท่ีสงเสริมทักษะการเรียนรูดวย
ตนเอง และการใหผูเรียนไดเรียนรูจากการปฏิบัติท้ัง
ในและนอกหองเรียนหรือจากการทําวิจัย 

-โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศ
ศาสตรมีรายวิชาท่ีสงเสริมทักษะการเรียนรูดวย
ตนเอง และการใหผูเรียนไดเรียนรูจากการปฏิบัติ
ท้ังในและนอกหองเรียน (2.6.3.1) 

4 มีการใหผูมีประสบการณทางวิชาการหรือวิชาชีพ
จากหนวยงานหรือชุมชนภายนอกเขามามีสวนรวม
ในกระบวนการเรียนการสอนทุกหลักสูตร 

-โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศ
ศาสตรมีการใหผูมีประสบการณทางวิชาการหรือ
วิชาชีพจากหนวยงานหรือชุมชนภายนอกเขามามี
สวนรวมในกระบวนการเรียนการสอน (2.6.4.1) 

5 มีการจัดการเรียนรูท่ีพัฒนาจากการวิจัย หรือจาก
กระบวนการจัดการความรูเพื่อพัฒนาการเรียนการ
สอน  

-โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศ
ศาสตรมีการจัดการเรียนรูท่ีพัฒนาจากการวิจัย 
หรือจากกระบวนการจั ดก ารคว ามรู เ พื่ อ
พัฒนาการ เ รี ยนการสอน  โดยในรายวิชา
สารสนเทศและทเคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการ
เรียนรู เปนวิชาท่ีไดมาจากการทําวิจัยในเร่ือง 
การประยุกตใชการเรียนรายวิชาสารสนเทศและ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการ เ รียนรูของ
นัก ศึกษาปริญญาตรี  มหาวิทยา ลัยราชภัฏ
นครปฐม(2.6.5.1) 

6 มีการประเมินความพึงพอใจของผู เ รียนท่ีมีตอ
คุณภาพการจัดการเรียนการสอนและส่ิงสนับสนุน
การเรียนรูทุกรายวิชา ทุกภาคการศึกษา โดยผลการ
ประเมินความพึงพอใจแตละรายวิชาตองไมตํ่ากวา 
3.51 จากคะแนนเต็ม 5 

-โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศ
ศาสตรมีการเก็บขอมูลความพึงพอใจของผูเรียน
ท่ีมีตอคุณภาพการจัดการเรียนการสอนและส่ิง
สนับสนุนการ เ รี ยน รู ทุ กราย วิชา  ทุกภาค
การศึกษา โดยผลการประเมินความพึงพอใจโดย
เฉล่ียของโปรแกรมวิชาคือ 4.34 จากคะแนนเต็ม 
5  ซ่ึ ง ใ ช ผ ลป ร ะ เ มิ น อ า จ า ร ย จ า ก ที่ ค ณ ะ
มนุษยศาสตรและสังคมศาสตรเปนผูประเมิน 
(2.6.5.1)  

7 มีการพัฒนาหรือปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน 
กลยุทธการสอน หรือการประเมินผลการเรียนรู ทุก
รายวิชา ตามผลการประเมินรายวิชา 

-โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศ
ศาสตรมีการประเมินผลการเรียนรู ทุกรายวิชา 
ตามผลการประเมินรายวิชาโดยไดจัดทําใน
รูปแบบของ มคอ.5 (2.6.7.1) 
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เกณฑการประเมิน   :   
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มีการดําเนนิการ 
1  ขอ 

มีการดําเนนิการ 
2 หรือ 3 ขอ 

มีการดําเนนิการ  
4 หรือ 5 ขอ 

มีการดําเนนิการ 
6   ขอ 

มีการดําเนนิการ 
7 ขอ 

 
การประเมินตนเอง : การบรรลุเปาหมาย 

เปาหมาย ผลการดําเนินการ คะแนน การบรรลุเปาหมาย 
มีการดําเนนิการ 5 ขอ มีการดําเนนิการ 7 ขอ 5 คะแนน   บรรลุ 

  ไมบรรลุ 
 
การวิเคราะหจุดแข็ง – จุดออน 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศ
ศาสตรมีการดําเนินการในดานการจัดการเรียนการ
สอนท่ีสอดคลองกับการประกันคุณภาพทุกตัวบงช้ี

มีการจัดทํา มคอ.3 มคอ.5 และพัฒนางานวิจยัหรือการ
จัดการความรูเพื่อนํามาใชในการสอนอยางตอเนื่อง 

 

จุดออน แนวทางแกไข 
- - 

 
วิธีปฏิบัติท่ีดี/นวัตกรรม 
มีการดําเนนิการ โดยยึดระบบ TQF อยางเครงครัด 
 
รายการหลักฐานแสดง 
หมายเลข ขอมูลอางอิง หนวยงานหรือแหลงของขอมูล 

2.6.1.1 มคอ. 3 โปรแกรมวิชาบรรณารักษ 
2.6.2.1 มคอ. 3 โปรแกรมวิชาบรรณารักษ 
2.6.3.1 มคอ. 3 โปรแกรมวิชาบรรณารักษ 
2.6.3.2 มคอ.5 (แฟมรายงานผล) โปรแกรมวิชาบรรณารักษ 
2.6.4.1 รายงานผลโครงการอบรม (เมฆินทร ลิขิตบุญฤทธ์ิ) โปรแกรมวิชาบรรณารักษ 
2.6.5.1 งานวิจยัเร่ือง การประยกุตใชการเรียนรายวิชาสารสนเทศ

และเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการเรียนรูของนักศึกษา
โปรแกรมวิชาบรรณารักษ 
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ปริญญาตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
2.6.6.1 ผลประเมินอาจารย โปรแกรมวิชาบรรณารักษ 
2.6.7.1 มคอ.5 (แฟมรายงานผล) โปรแกรมวิชาบรรณารักษ 
 
ตัวบงชี้ท่ี 2.7  : ระบบและกลไกการพัฒนาสัมฤทธิผลการเรียนตามคุณลักษณะของ

บัณฑิต 
ชนิดของตัวบงชี ้  : กระบวนการ   
เกณฑมาตรฐานท่ัวไป  :      
ขอ เกณฑการดําเนินงาน ผลการดําเนินงาน 
1 มีการสํารวจคุณลักษณะของบัณฑิตท่ีพึงประสงค

ตามความตองการของผูใชบัณฑิตอยางนอยสําหรับ
ทุกหลักสูตรระดับปริญญาตรี ทุกรอบระยะเวลาตาม
แผนกําหนดการศึกษาของหลักสูตร  

-โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและ
สารนิเทศศาสตรมีการสํารวจคุณลักษณะของ
บัณฑิตท่ีพึงประสงคตามความตองการของ
ผู ใช บัณฑิต  ทุกรอบระยะเวลาตามแผน
กําหนดการศึกษาของหลักสูตร  โดยใช
แบบสอบถามผู ใช บัณฑิต เพื่ อประ เ มิน
คุณลักษณะของบัณฑิตท่ีพึงประสงคตาม
ความตองการของผูใชบัณฑิต 
(2.7.1.1) 

2 มีการนําผลจากขอ 1 มาใชในการปรับปรุงหลักสูตร 
การจัดการเรียนการสอน การวัดผลการศึกษาและ
สัมฤทธิผลทางการเรียนท่ีสงเสริมทักษะอาชีพและ
คุณลักษณะของบัณฑิตท่ีพึงประสงค   ตามความ
ตองการของผูใชบัณฑิต 

-โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและ
สารนิเทศศาสตรมีการนําผลจากขอ 1 มาใช
ในการปรับปรุงหลักสูตร การจัดการเรียนการ
สอน  การวัดผลการศึกษาและสัมฤทธิผล
ทางการเรียนท่ีสง เสริมทักษะอาชีพและ
คุณลักษณะของบัณฑิตท่ีพึงประสงค   ตาม
ความตองการของผูใชบัณฑิต (2.7.2.1) 

3 มีการสงเสริมสนับสนุนทรัพยากรท้ังดานบุคลากร 
เทคโนโลยีสารสนเทศ และงบประมาณที่เอ้ือตอการ
พัฒนาคุณลักษณะของบัณฑิต 

-โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและ
สารนิเทศศาสตรมีการสงเสริมสนับสนุนการ
พัฒนาคุณลักษณะของบัณฑิตโดยจัดทําเปน
โครงการพัฒนาการเรียนการสอนเพื่อเสริม
ความรูในดานตาง ๆ 
(2.7.3.1) 
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4 มีระบบและกลไกการสงเสริมใหนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษาเขารวมกิจกรรมการ
ประชุมวิชาการหรือนําเสนอผลงานทางวิชาการในท่ี
ประชุมระหวางสถาบัน หรือท่ีประชุมระดับชาติหรือ
นานาชาติ 
 

-โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและ
สารนิ เทศศาสตร มีระบบและกลไกการ
สงเสริมใหนักศึกษาระดับปริญญาตรีเขารวม
กิจกรรมการประชุมวิชาการหรือนําเสนอ
ผลงานทางวิชาการในที่ประชุมระหวาง
สถา บัน  หรือ ท่ีประ ชุมระ ดับชา ติห รือ
นานาชาติ (2.7.4.1) 

5 มีกิจกรรมเสริมสรางคุณธรรมจริยธรรมใหแก
นักศึกษาระดับปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษาท่ีจัดโดย
สถาบัน 

-โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและ
สารนิเทศศาสตร มีกิจกรรมเสริมสราง
คุณธรรมจริยธรรมใหแกนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรีโดยมีการจัดโครงการอบรม
จริยธรรมในทุกปการศึกษา (2.7.5.1) 

  
เกณฑการประเมิน   : 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการดําเนนิการ 

1 ขอ 
มีการดําเนนิการ 

2   ขอ 
มีการดําเนนิการ  

3 ขอ 
มีการดําเนนิการ 

4 ขอ 
มีการดําเนนิการ 

5 ขอ 
 
การประเมินตนเอง : การบรรลุเปาหมาย 

เปาหมาย ผลการดําเนินการ คะแนน การบรรลุเปาหมาย 
มีการดําเนนิการ 4 ขอ มีการดําเนนิการ 5 ขอ 5 คะแนน   บรรลุ 

  ไมบรรลุ 
 
การวิเคราะหจุดแข็ง – จุดออน 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศ
ศาสตรมีการดําเนินในการพัฒนาสัมฤทธิผลการเรียน
ความสมารถตามคุณลักษณะของบัณฑิตท่ีผูใชพึง
ประสงค 

จัดงบใหนักศึกษาสามารถเขารวมกิจกรรมกระประชุม
ทางวิชาการใหมากข้ึนเพื่อเสริมสรางประสบการณใน
การเขารวมกิจกรรมเกี่ยวกับการประชุมทางวิชาการ 
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จุดออน แนวทางแกไข 
- - 

 
วิธีปฏิบัติท่ีดี/นวัตกรรม 
.......................................................................................................................................................................... 
 

รายการหลักฐานแสดง 
หมายเลข ขอมูลอางอิง หนวยงานหรือแหลงของ

ขอมูล 
2.7.1.1 แบบสอบถามผูใชบัณฑิต โปรแกรมวิชาบรรณารักษ
2.7.2.1 เอกสารรายงานการวิพากษหลักสูตร โปรแกรมวิชาบรรณารักษ
2.7.3.1 โครงการพัฒนาการเรียนการสอน โปรแกรมวิชาบรรณารักษ
2.7.4.1 รายงานการประชุมเร่ืองการสงเสริมใหนักศึกษาเขารวม

กิจกรรมการประชุมวิชาการ 
โปรแกรมวิชาบรรณารักษ 

2.7.5.1 โครงการอบรมจริยธรรม โปรแกรมวิชาบรรณารักษ
 
ตัวบงชี้ท่ี 2.8       :    ระดับความสําเร็จของการเสริมสรางคุณธรรมจริยธรรมท่ีจัดใหกับนักศึกษา 
ชนิดของตัวบงชี ้  :      ผลผลิต  
เกณฑมาตรฐาน  :   
ขอ เกณฑการดําเนินงาน ผลการดําเนินงาน 
1 มีการกําหนดพฤติกรรมดานคุณธรรมจริยธรรม

สําหรับนักศึกษาท่ีตองการสงเสริมไวเปนลายลักษณ
อักษร 

-โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและ
สารนิเทศศาสตรมีการกําหนดขอมูลบัณฑติ
ท่ีพึงประสงค และแผนงานไวเปนลายลักษณ
อักษร ท้ังในแผนยุทธศาสตร(2.8.1.1) และ
ในคูมือนักศึกษา (2.8.1.2) 

2 มีการถายทอดหรือเผยแพรพฤติกรรมดานคุณธรรม
จริยธรรมสําหรับนักศึกษาท่ีตองการสงเสริมตามขอ 1 
ไปยังผูบริหาร คณาจารย นักศึกษาและผูเกีย่วของ
ทราบอยางท่ัวถึงท้ังสถาบัน 

-โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและ
สารนิเทศศาสตรมีการถายทอดหรือเผยแพร
พฤติกรรมดานคุณธรรมจริยธรรมสําหรับ
นักศึกษาท่ีตองการสงเสริมตามขอ 1 ไปยงั
ผูบริหาร คณาจารย นักศึกษาและผูเกีย่วของ
ทราบอยางท่ัวถึงท้ังสถาบัน (2.8.2.1) 



28 
 

3 มีโครงการหรือกิจกรรมสงเสริมการพัฒนาพฤติกรรม
ดานคุณธรรมจริยธรรมท่ีกําหนดในขอ 1 โดยระบุตัว
บงช้ีและเปาหมายวัดความสําเร็จ 

-โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและ
สารนิเทศศาสตรมีโครงการอบรมจริยธรรม
จัดใหแกนักศึกษาในทุกปการศึกษา (2.8.3.1)

4 มีการประเมินผลโครงการหรือกิจกรรมสงเสริม
คุณธรรมจริยธรรมของนักศึกษาตามตัวบงช้ีและ
เปาหมายท่ีกําหนดในขอ 3 โดยมีผลการประเมินบรรลุ
เปาหมายอยางนอยรอยละ 90 ของตัวบงช้ี 

-โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและ
สารนิเทศศาสตรมีการประเมินผลโครงการ
อบรมจริยธรรมโดยมีผลการประเมินบรรลุ
เปาหมายอยางนอยรอยละ 90 ของตัวบงช้ี 
(2.8.4.1) 

5 มีนักศึกษาหรือกิจกรรมที่เกี่ยวกับนักศึกษาไดรับการ
ยกยองชมเชย  ประกาศ   เกียรติคุณดานคุณธรรม
จริยธรรม โดยหนวยงานหรือองคกรระดับชาติ 

- 

 
เกณฑการประเมิน   : 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการดําเนนิการ 

1  ขอ 
มีการดําเนนิการ 

2 ขอ 
มีการดําเนนิการ  

3 ขอ 
มีการดําเนนิการ 

4 ขอ 
มีการดําเนนิการ 

5 ขอ 
 
การประเมินตนเอง : การบรรลุเปาหมาย 

เปาหมาย ผลการดําเนินการ คะแนน การบรรลุเปาหมาย 
มีการดําเนนิการ 4 ขอ มีการดําเนนิการ 4 ขอ 4 คะแนน   บรรลุ 

  ไมบรรลุ 
 
การวิเคราะหจุดแข็ง – จุดออน 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศ
ศาสตรมีการกําหนดคุณสมบัติบัณฑิตท่ีพึงประสงค
ไวอยางชัดเจน และมีกิจกรรมสงเสริมดานคุณธรรม
จริยธรรมอยางตอเนื่อง 

- 

 
 
 
 



29 
 

จุดออน แนวทางแกไข 
โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศ
ศาสตรไมมีนักศึกษาหรือกิจกรรมท่ีไดรับการยกยอง
ชมเชย ประกาศ  เกียรติคุณดานคุณธรรมจริยธรรม 
โดยหนวยงานหรือองคกรระดับชาติ 

พัฒนากิจกรรม และ สงเสริมใหนักศึกษาเขารวม
กิจกรรมดานดานคุณธรรมจริยธรรมใหมากข้ึน 

 
วิธีปฏิบัติท่ีดี/นวัตกรรม 
.......................................................................................................................................................................... 
 
รายการหลักฐานแสดง 
หมายเลข ขอมูลอางอิง หนวยงานหรือ 

แหลงของขอมูล 
2.8.1.1 แผนยุทธศาสตรของโปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและ

สารนิเทศศาสตร 
โปรแกรมวิชาบรรณารักษ

2.8.1.2 คูมือนักศึกษาปการศึกษา 2554 โปรแกรมวิชาบรรณารักษ 
2.8.2.1 เว็บไซตโปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร โปรแกรมวิชาบรรณารักษ
2.8.3.1 โครงการอบรมจริยธรรม โปรแกรมวิชาบรรณารักษ
2.8.4.1 ผลประเมินโครงการอบรมจริยธรรม โปรแกรมวิชาบรรณารักษ

 
องคประกอบท่ี 3  กิจกรรมการพัฒนานักศึกษา 
ตัวบงชี้ท่ี 3.1    : ระบบและกลไกการใหคําปรึกษาและบริการดานขอมูลขาวสาร 
ชนิดของตัวบงชี ้  : กระบวนการ   
เกณฑมาตรฐาน   :        
ขอ เกณฑการดําเนินงาน ผลการดําเนินงาน 
1 มีการจัดบริการใหคําปรึกษาทางวิชาการ

และแนะแนวการใชชีวิตแกนักศึกษา 
โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร 
คณะมนษุยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครปฐม มีการดําเนินการดานการจัดบริการให
คําปรึกษาทางวิชาการและแนะแนวการใชชีวิตแก
นักศึกษา ดังนี ้  
 1.1 มีระบบการแตงต้ังอาจารยท่ีปรึกษาประจําหมู
เรียน (เอกสารหมายเลข 3.1.1.1) โดยมีขอมูลประกอบ 
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การดําเนนิการ คือ คูมือนักศึกษา (เอกสารหมายเลข 
3.1.1.2) ขอมูลในระบบ MIS (เอกสารหมายเลข 3.1.1.3) 
ขาวโฮมรูมและขาวกองทุนเงินใหกูยืมเพื่อการศึกษา 
(เอกสารหมายเลข 31.1.4) และตารางช่ัวโมงโฮมรูม 
(เอกสารหมายเลข 3.1.1.5) เปนตน   
 1.2 มีการใหบริการทางเครือขายสังคมออนไลน 
(Facebook) (เอกสารหมายเลข 3.1.1.6) 
 1.3 อาจารยท่ีปรึกษามีการเขารวมอบรมเพ่ือพัฒนา
และเตรียมความพรอมในการรับผิดชอบดูแลนักศึกษา 
(เอกสารหมายเลข 3.1.1.7) 

2 มีการจัดบริการขอมูลข าวสาร ท่ี เปน
ประโยชนตอนักศึกษา  

โปรแกรมวิชามีการจัดบริการขอมูลขาวสารที่เปน
ประโยชนตอนักศึกษา เชน ขอมูลทุนการศึกษา ทุนวิจยั 
การรับสมัครงาน ขาวสารวิชาการท่ีทันสมัยและ
เกี่ยวของกับสาขาวิชาท่ีนักศึกษาจําเปนตองรู ดังนี้ บอรด
ประชาสัมพันธของโปรแกรมวิชา (เอกสารหมายเลข 
3.1.2.1) เว็บไซตโปรแกรมวิชา คณะ กองพัฒนา
นักศึกษา กองทุนเงินใหกูยืม เพื่อการศึกษา และ
หนวยงานตาง ๆ ของมหาวิทยาลัย ฯลฯ (เอกสาร
หมายเลข 3.1.2.2) เครือขายสังคมออนไลน (Facebook) 
(เอกสารหมายเลข 3.1.2.3) 

3 มีการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาประสบการณ
ทางวิชาการและวิชาชีพแกนักศึกษา 

โปรแกรมวิชามีการจัดกจิกรรมเพื่อพัฒนาประสบการณ
ทางวิชาการและวิชาชีพแกนักศึกษา อาทิ โครงการศึกษา
ดูงาน โครงการอบรมเสริมวิชาชีพ โครงการฝก
ประสบการณวิชาชีพ การจดักิจกรรมวิชาการ กิจกรรม
ทางสังคม เปนตน (เอกสารหมายเลข 3.1.3.1, 3.1.3.2)   

4 มีการจัดบริการขอมูลข าวสาร ท่ี เปน
ประโยชนตอศิษยเกา  

โปรแกรมวิชามีการจัดบริการขอมูลขาวสารที่เปน
ประโยชนตอศิษยเกา ดังนี้ 
 4.1 มีการเผยแพรขอมูลขาวสารที่เปนประโยชนกับ
ศิษยเกา โดยผานทางเว็บไซตของหนวยงานตาง ๆ ไดแก 
โปรแกรมวิชา คณะกองพัฒนานักศึกษา กองทุนเงินให
กูยืมเพื่อการศกึษา และหนวยงานตาง ๆ ของ
มหาวิทยาลัย ฯลฯ (เอกสารหมายเลข 3.1.4.1) 
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 4.2 เครือขายสังคมออนไลน (Facebook) (เอกสาร
หมายเลข 3.1.4.2) 
 4.3 ขอมูลศิษยเกา (เอกสารหมายเลข 3.1.4.3) 
 4.4 มีการเปดโอกาสใหศิษยเกาไดมีสวนรวมในการ
ปรับปรุงหลักสูตร (เอกสารหมายเลข 3.1.4.4) 

5 มีการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาความรูและ
ประสบการณใหศิษยเกา 

โปรแกรมวิชามีการจัดกจิกรรมเพื่อพัฒนาความรูและ
ประสบการณใหศิษยเกา ดังนี้ 
 5.1 มีการจัดโครงการอบรมเสริมวิชาชีพใหแก
นักศึกษาและศิษยเกา (เอกสารหมายเลข 3.1.5.1) 
 5.2 มีการจัดทําและเผยแพรขอมูลขาวสารเกี่ยวกับ
การจัดกจิกรรมเพื่อพัฒนาความรูและประสบการณให
ศิษยเกา โดยผานทางเว็บไซตของหนวยงานตาง ๆ ไดแก 
โปรแกรมวิชา คณะ และหนวยประชาสัมพันธของ
มหาวิทยาลัย ฯลฯ (เอกสารหมายเลข 3.1.5.2)  
 5.3 เครือขายสังคมออนไลน (Facebook) (เอกสาร
หมายเลข 3.1.5.3) 

6 มี ผ ลก า รประ เ มิ น คุณภ าพขอ งก า ร
ใหบริการในขอ 1-3 ทุกขอไมตํ่ากวา 3.51 
จากคะแนนเต็ม 5 

โปรแกรมวิชามีการประเมินคุณภาพของการใหบริการใน
ขอ 1-3 (เอกสารหมายเลข 3.1.6.1)  

7 มีการนําผลการประเมินคุณภาพของการ
ให บ ริ ก า ร ม า ใ ช เ ป น ข อ มู ล ใ นก า ร
พัฒนาการจัดบริการที่สนองความตองการ
ของนักศึกษา 

โปรแกรมวิชามีการนําผลการประเมินคุณภาพของการ
ใหบริการมาใชเปนขอมูลในการพัฒนาการจัดบริการที่
สนองความตองการของนักศึกษา (เอกสารหมายเลข 
3.1.7.1)   

 
เกณฑการประเมิน   :  

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการดําเนนิการ 

1  ขอ 
มีการดําเนนิการ 

2 หรือ 3 ขอ 
มีการดําเนนิการ  

4 หรือ 5 ขอ 
มีการดําเนนิการ 

6 ขอ 
มีการดําเนนิการ 

7 ขอ 
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การประเมินตนเอง : การบรรลุเปาหมาย 
เปาหมาย ผลการดําเนินการ คะแนน การบรรลุเปาหมาย 

มีการดําเนนิการ 4 ขอ มีการดําเนนิการ 7 ขอ 5 คะแนน   บรรลุ 
  ไมบรรลุ 

 
การวิเคราะหจุดแข็ง – จุดออน 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศ
ศาสตรคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมมีระบบและกลไกการ
ใหคําปรึกษาและบริการดานขอมูลขาวสารที่ชัดเจน 

โปรแกรมวิชาตองพัฒนาระบบและกลไกการให
คําปรึกษาและบริการดานขอมูลขาวสารใหมีคุณภาพ
และตรงตอความตองการของนักศึกษาและศิษยเกา 

 
จุดออน แนวทางแกไข 

- - 
 
วิธีปฏิบัติท่ีดี/นวัตกรรม 
 ระบบและกลไกการใหคําปรึกษาและบริการดานขอมูลขาวสารแกนักศึกษาควรมีหลายรูปแบบ เชน 
ส่ือส่ิงพิมพ ส่ือออนไลน เปนตน 
 
รายการหลักฐานแสดง 
หมายเลข ขอมูลอางอิง หนวยงานหรือ

แหลงของขอมูล 
3.1.1.1 คําส่ังแตงต้ังอาจารยท่ีปรึกษานักศึกษาภาคปกติ  

ประจําปการศกึษา 2554 
 

โปรแกรมวิชา 
3.1.1.2 คูมือนักศึกษา โปรแกรมวิชา 
3.1.1.3 ระบบบริการสารสนเทศดานงานบริการการศึกษา มหาวทิยาลัย 

ราชภัฏนครปฐม 
 

ระบบ MIS 
3.1.1.4 ขาวโฮมรูมและขาวกองทุนเงินใหกูยืมเพื่อการศึกษา โปรแกรมวิชา 
3.1.1.5 ตารางช่ัวโมงโฮมรูม โปรแกรมวิชา 
3.1.1.6 เครือขายสังคมออนไลน (Facebook) เว็บไซต 
3.1.1.7 โครงการสัมมนาอาจารยท่ีปรึกษา ประจําปการศึกษา 2554 โปรแกรมวิชา 
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3.1.2.1 บอรดประชาสัมพันธของโปรแกรมวิชา โปรแกรมวิชา 
3.1.2.2 เว็บไซตโปรแกรมวิชา คณะ กองพัฒนานกัศึกษา กองทุนเงินใหกูยืม

เพื่อการศึกษา และหนวยงานตาง ๆ ของมหาวิทยาลัย ฯลฯ 
 

เว็บไซต 
3.1.2.3 เครือขายสังคมออนไลน (Facebook) เว็บไซต 
3.1.3.1 รายงานผลการดําเนินโครงการของโปรแกรมวิชา โปรแกรมวิชา, 

เว็บไซต 
3.1.3.2 ขาวและกิจกรรมของโปรแกรมวิชา โปรแกรมวิชา, 

เว็บไซต 
3.1.4.1 เว็บไซตโปรแกรมวิชา คณะ กองพัฒนานกัศึกษา กองทุนเงินใหกูยืม

เพื่อการศึกษา และหนวยงานตาง ๆ ของมหาวิทยาลัย ฯลฯ 
 

เว็บไซต 
3.1.4.2 เครือขายสังคมออนไลน (Facebook) เว็บไซต 
3.1.4.3 ขอมูลศิษยเกา โปรแกรมวิชา 
3.1.4.4 การปรับปรุงหลักสูตรและการสํารวจแนวโนมความตองการบัณฑิต

สาขาวิชาบรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร 
 

โปรแกรมวิชา 
3.1.5.1 โครงการอบรมเสริมวิชาชีพใหแกนกัศึกษาและศิษยเกา โปรแกรมวิชา, 

เว็บไซต 
3.1.5.2 เว็บไซตโปรแกรมวิชา คณะ กองพัฒนานกัศึกษา กองทุนเงินใหกูยืม

เพื่อการศึกษา และหนวยงานตาง ๆ ของมหาวิทยาลัย ฯลฯ 
เว็บไซต 

3.1.5.3 เครือขายสังคมออนไลน (Facebook) เว็บไซต 
3.1.6.1 การประเมินคุณภาพของการใหบริการ โปรแกรมวิชา 
3.1.7.1 รายงานการพัฒนาการจัดบริการที่สนองความตองการของนักศึกษา โปรแกรมวิชา 

 
ตัวบงชี้ท่ี 3.2    : ระบบและกลไกการสงเสริมกิจกรรมนักศึกษา 
ชนิดของตัวบงชี ้  : กระบวนการ   
เกณฑมาตรฐาน  :    
ขอ เกณฑการดําเนินงาน ผลการดําเนินงาน 
1 สวนงานจดัทําแผนการจัดกิจกรรมพัฒนา

นักศึกษาท่ีสงเสริมผลการเรียนรูตาม
กรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดับอุดมศึกษา
แหงชาติทุกดาน  

โปรแกรมวิชามีการจัดทําแผนการจัดกิจกรรมพัฒนา
นักศึกษาท่ีสงเสริมผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติทุกดาน ดงันี้ 
 1.1 มีการกําหนดไวในแผนยุทธศาสตรในระดับ
โปรแกรมวิชา (เอกสารหมายเลข 3.2.1.1)  
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 1.2 แผนการจดัโครงการ/กิจกรรมปการศึกษา 2554 
(เอกสารหมายเลข 3.2.1.2) 

2 มีกิจกรรมใหความรูและทักษะการประกัน
คุณภาพการศกึษาแกนกัศึกษา 

โปรแกรมวิชามีการสงเสริมดานกิจกรรมใหความรูและ
ทักษะการประกันคุณภาพการศึกษาแกนักศึกษา ดังนี ้
การใหความรูดานการประกนัคุณภาพในปฐมนิเทศ
นักศึกษาใหม คูมือนักศึกษา และเว็บไซตโปรแกรมวิชา 
(เอกสารหมายเลข 3.2.2.1)  

3 มีการสงเสริมใหนกัศึกษานาํความรูดาน
การประกันคุณภาพไปใชในการจัด
กิจกรรมท่ีดําเนินการโดยนักศึกษาอยาง
นอย 5 ประเภทสําหรับระดับปริญญาตรี 
และอยางนอย 2 ประเภทสําหรับระดับ
บัณฑิตศึกษา จากกจิกรรมตอไปนี ้ 
- กิจกรรมวิชาการท่ีสงเสริมคุณลักษณะ
บัณฑิตท่ีพึงประสงค    
- กิจกรรมกีฬาหรือการสงเสริมสุขภาพ  
- กิจกรรมบําเพ็ญประโยชนหรือรักษา
ส่ิงแวดลอม 
- กิจกรรมเสริมสรางคุณธรรมและ
จริยธรรม 
- กิจกรรมสงเสริมศิลปะและวัฒนธรรม 

โปรแกรมวิชามีการสงเสริมใหนกัศึกษานาํความรูดาน
การประกันคุณภาพไปใชในการจัดกิจกรรมท่ีดําเนินการ
โดยนักศึกษาอยางนอย 5 ประเภทสําหรับระดับปริญญา
ตรี จากกิจกรรมตอไปนี ้ 
 - กิจกรรมวิชาการท่ีสงเสริมคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึง
ประสงค ไดแก โครงการสัมมนาทางวิชาการ (เอกสาร
หมายเลข 3.2.3.1) 
 - กิจกรรมกีฬาหรือการสงเสริมสุขภาพ ไดแก 
โครงการบายศรีสูขวัญนักศึกษาและกิจกรรมสาน
สัมพันธนอง-พี่ (เอกสารหมายเลข 3.2.3.2)  
 - กิจกรรมบําเพ็ญประโยชนหรือรักษาส่ิงแวดลอม 
ไดแก โครงการบริการวิชาการแกชุมชน (เอกสาร
หมายเลข 3.2.3.3)  

- กิจกรรมเสริมสรางคุณธรรมและจริยธรรม 
ไดแก โครงการเขาคายจริยธรรม (เอกสารหมายเลข 
3.2.3.4) 
 - กิจกรรมสงเสริมศิลปะและวัฒนธรรม ไดแก 
โครงการบายศรีสูขวัญนักศึกษาและกิจกรรมสาน
สัมพันธนอง-พี่ (เอกสารหมายเลข 3.2.3.5) 

4 มีการสนับสนุนใหนักศึกษาสรางเครือขาย
พัฒนาคุณภาพภายในสถาบันและระหวาง
สถาบัน และมีกิจกรรมรวมกนั 

โปรแกรมวิชามีการสนับสนุนใหนักศึกษาสรางเครือขาย
พัฒนาคุณภาพภายในสถาบันและระหวางสถาบัน และมี
กิจกรรมรวมกนั ไดแก โครงการบริการวิชาการแก
ชุมชน รวมกับโปรแกรมวิชาศิลปกรรม (เอกสาร
หมายเลข 3.2.4.1) 
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5 มีการประเมินความสําเร็จตาม
วัตถุประสงคของแผนการจดักิจกรรม
พัฒนานักศึกษา  

โปรแกรมวิชามีการประเมินความสําเร็จตาม
วัตถุประสงคของแผนการจดักิจกรรมพัฒนานักศึกษา 
(เอกสารหมายเลข 3.2.5.1) 

6 มีการนําผลการประเมินไปปรับปรุงแผน
หรือปรับปรุงการจัดกจิกรรมเพื่อพัฒนา
นักศึกษา  

โปรแกรมวิชามีการนําผลการประเมินไปปรับปรุงแผน
หรือปรับปรุงการจัดกจิกรรมเพื่อพัฒนานกัศึกษา 
(เอกสารหมายเลข 3.2.6.1) 

 
เกณฑการประเมิน   :  

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการดําเนนิการ 

1  ขอ 
มีการดําเนนิการ 

2 ขอ 
มีการดําเนนิการ  

3 หรือ 4  ขอ 
มีการดําเนนิการ 

5 ขอ 
มีการดําเนนิการ 

6 ขอ 
การประเมินตนเอง : การบรรลุเปาหมาย 

เปาหมาย ผลการดําเนินการ คะแนน การบรรลุเปาหมาย 
มีการดําเนนิการ 5 ขอ มีการดําเนนิการ 6 ขอ 5 คะแนน   บรรลุ 

  ไมบรรลุ 
 
การวิเคราะหจุดแข็ง – จุดออน 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศ
ศาสตร คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม มีการจัดโครงการและ
กิจกรรมท่ีสงเสริมผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติทุกดาน 

โปรแกรมวิชาควรจัดกจิกรรมที่สงเสริมผลการเรียนรู
ท่ีตรงตอความตองการของนักศึกษา 

 
จุดออน แนวทางแกไข 

  
 
วิธีปฏิบัติท่ีดี/นวัตกรรม 
.......................................................................................................................................................................... 
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รายการหลักฐานแสดง 
หมายเลข ขอมูลอางอิง หนวยงานหรือ

แหลงของขอมูล 
3.2.1.1 แผนยุทธศาสตรโปรแกรมวชิา โปรแกรมวิชา
3.2.1.2 แผนการจัดโครงการ/กิจกรรม ปการศึกษา 2554  โปรแกรมวิชา
3.2.2.1 การใหความรูดานการประกนัคุณภาพในปฐมนิเทศนกัศึกษาใหม คูมือ

นักศึกษา และเว็บไซตโปรแกรมวิชา 
โปรแกรมวิชา, 

เว็บไซต 
3.2.3.1 โครงการสัมมนาทางวิชาการ โปรแกรมวิชา 
3.2.3.2 โครงการบายศรีสูขวัญนักศึกษาและกิจกรรมสานสัมพันธนอง-พี ่ โปรแกรมวิชา 
3.2.3.3 โครงการบริการวิชาการแกชุมชน โปรแกรมวิชา 
3.2.3.4 โครงการเขาคายจริยธรรม โปรแกรมวิชา 
3.2.3.5 โครงการบายศรีสูขวัญนักศึกษาและกิจกรรมสานสัมพันธนอง-พี ่ โปรแกรมวิชา 
3.2.4.1 โครงการบริการวิชาการแกชุมชน รวมกับโปรแกรมวิชาศิลปกรรม โปรแกรมวิชา 
3.2.5.1 รายงานการประเมินความสําเร็จตามวัตถุประสงคของแผนการจัด

กิจกรรมพัฒนานักศึกษา 
 

โปรแกรมวิชา 
3.2.6.1 รายงานปรับปรุงแผนหรือปรับปรุงการจัดกิจกรรมเพ่ือพฒันานักศึกษา โปรแกรมวิชา 

 
 
ตัวบงชี้ท่ี 4.1  :  ระบบและกลไกการพัฒนางานวิจัยหรืองานสรางสรรค 
ชนิดของตัวบงชี้ :  กระบวนการ 

เกณฑมาตรฐานท่ัวไป :  
เกณฑการมาตรฐานท่ัวไป ผลการดําเนินงาน 

1.  มีระบบและกลไกบริหารงานวิจยัหรืองาน
สรางสรรค เพื่อใหบรรลุเปาหมายตามแผนดานการ
วิจัยของสถาบัน และดําเนินการตามระบบที่กําหนด 

โปรแกรมวิชาฯ ไดมีการวางแนวทาง ข้ันตอนและ
หลักเกณฑ ตลอดจนมีงบประมาณสนับสนุนท้ัง
จากภายในและภายนอกมหาวิทยาลัยในการทําวิจัย 

2.  มีการบูรณาการกระบวนการวิจัยหรืองาน
สรางสรรคกับการจัดการเรียนการสอน 

โปรแกรมวิชาฯ มีการบูรณาการกระบวนการวิจัย
กับการจัดการ เรี ยนการสอนโดยกําหนดให
นักศึกษาทํางานวิจัย  สงเสริมนักศึกษาเขารวม
ประชุมการนําเสนอผลงานวิจัย 

3.  มีการพัฒนาศักยภาพดานการวิจยัหรืองาน
สรางสรรคและใหความรูดานจรรยาบรรณการวิจยั
แกอาจารยประจําและนักวิจยัประจํา  

คณาจารยในโปรแกรมวิชาฯ เขารวมการอบรมเพื่อ
พัฒนาศักยภาพในการทําวิจัย 
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4.  มีการจัดสรรงบประมาณของสถาบัน เพื่อเปนทุน
วิจัยหรืองานสรางสรรค 

โปรแกรมวิชาฯ ไดรับการจดัสรรงบประมาณใน
การทําวิจยั 

5.  มีการสนับสนุนพันธกิจดานการวจิัยหรืองาน
สรางสรรคตามอัตลักษณของสถาบันอยางนอยใน
ประเด็นตอไปนี้                                                           
- หองปฏิบัติการวิจัยฯ หรือหนวยวิจัยฯ หรือศูนย
เคร่ืองมือ หรือศูนยใหคําปรึกษาและสนับสนุนการ
วิจัยฯ 

- หองสมุดหรือแหลงคนควาขอมูลสนับสนุนการ
วิจัยฯ                                        
- ส่ิงอํานวยความสะดวกหรือการรักษาความ
ปลอดภัยในการวิจัยฯ เชน ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ ระบบรักษาความปลอดภัยใน
หองปฏิบัติการวิจัย                                                       
- กิจกรรมวิชาการท่ีสงเสริมงานวิจยัฯ เชน การจัด
ประชุมวิชาการ การจัดแสดงงานสรางสรรค การจัด
ใหมีศาสตราจารยอาคันตุกะหรือศาสตราจารยรับ
เชิญ (visiting professor) 

โปรแกรมวิชาฯ มีการสนับสนุนการทําวิจัยแก
คณาจารยโดยจัดใหมีคอมพิวเตอร ฐานขอมูล 
หนังสือ ฯลฯ เพื่ออํานวยความสะดวกอยูภายใน
หองทํางานของโปรแกรมวิชาฯ นอกจากนี้ ยังได
เปนสวนหนึ่งของคณะและมหาวิทยาลัยในการจัด
กิจกรรมท่ีสงเสริมงานวิจัย 

6.  มีการติดตามและประเมินผลการสนับสนุนในขอ 
4 และขอ 5 อยางครบถวนทุกประเดน็  

มีการติดตามและประเมินผลการสนับสนุนในขอ 4 
และขอ 5 อยางครบถวนทุกประเด็น 

7. มีการนําผลการประเมินไปปรับปรุงการสนับสนุน
พันธกิจดานการวิจัยหรืองานสรางสรรคของสถาบัน 

มีการนําผลการประเมินไปปรับปรุงการสนับสนุน
พันธกิจดานการวิจัย 

8.  มีระบบและกลไกเพ่ือสรางงานวิจยัหรืองาน
สรางสรรคบนพื้นฐานภูมิปญญาทองถ่ินหรือจาก
สภาพปญหาของสังคม เพื่อตอบสนองความตองการ
ของทองถ่ินและสังคมและดําเนินการตามระบบท่ี
กําหนด 

- 

 
เกณฑการประเมิน  :  ขอ 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการดําเนนิการ 

1 ขอ 

มีการดําเนนิการ 

2 หรือ 3 ขอ 

มีการดําเนนิการ  
4 หรือ 5 ขอ 

มีการดําเนนิการ 

6 หรือ 7 ขอ 

มีการดําเนนิการ ครบ 7 ขอ
ตามเกณฑท่ัวไปและครบถวน
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ตามเกณฑมาตรฐานเพิ่มเติม
เฉพาะกลุม 

 
การประเมินตนเอง : การบรรลุเปาหมาย 

เปาหมาย ผลการดําเนินการ คะแนน การบรรลุเปาหมาย 
มีการดําเนนิการ 

4 ขอ 

มีการดําเนนิการ 

4 ขอ 

5 คะแนน   บรรลุ 
 ไมบรรลุ 

 
จุดแข็ง/จุดออน : 
 โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรไดมีการระบุระบบและกลไกบริหารงานวิจัย
หรืองานสรางสรรค เพื่อใหบรรลุเปาหมายตามแผนดานการวิจัยของสถาบัน และดําเนินการตามระบบท่ี
กําหนดแผนยุทธศาสตร และมีการใหคณาจารยในโปรแกรมวิชาเขารวมโครงการอบรมการทําผลงานทาง
วิชาการของคณะ เพื่อพัฒนาศักยภาพดานการวิจัยหรืองานสรางสรรค 
 
แนวทางเสริม/แนวทางแกไข : 

- 
รายการหลักฐาน : 
หมายเลข รายการหลักฐาน หนวยงานหรือแหลงของขอมูล 

4.1.1.1 แผนยุทธศาสตรของโปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและ
สารนิเทศศาสตร โปรแกรมวิชา 

4.1.1.2 ระบบการบริหารงานวจิัย โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและ
สารนิเทศศาสตร 

โปรแกรมวิชา 

4.1.2.1 แนวการสอนรายวิชา ระเบียบวิธีวจิัย โปรแกรมวิชา 
4.1.3.1 โครงการอบรมการพัฒนาศักยภาพงานวิจยัของคณะ

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
โปรแกรมวิชา 

4.1.4.1 ประกาศผลการใหทุนเพื่อการวิจัย โปรแกรมวิชา
4.1.5.1 ภาพถายโปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร โปรแกรมวิชา
4.1.6.1 สรุปผลการประเมิน โปรแกรมวิชา
4.1.7.1 รายงานการประชุมโปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและ

สารนิเทศศาสตร 
โปรแกรมวิชา
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ตัวบงชี้ท่ี 4.2  :  ระบบและกลไกการจัดการความรูจากงานวิจัยหรืองานสรางสรรค 
ชนิดของตัวบงชี้   :   กระบวนการ 

เกณฑมาตรฐาน  :  ขอ   
เกณฑมาตรฐานท่ัวไป  :   

เกณฑการมาตรฐานท่ัวไป ผลการดําเนินงาน 
1. มีระบบและกลไกสนับสนุนการเผยแพร

ผลงานวิจัยหรืองานสรางสรรคในการประชุม
วิชาการหรือการตีพิมพในวารสารระดับชาติหรือ
นานาชาติ และมีการเผยแพรผลงานวิจัยหรืองาน
สรางสรรคในการประชุมวิชาการหรือการตีพิมพ
ในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติ  

โปรแกรมวิชาฯ มีระบบและกลไกสนับสนุนการ
เผยแพรผลงานวิจัยในการประชุมวิชาการและการ
ตีพิมพในวารสารระดับชาติ และมีการเผยแพร
ผลงานวิจัยหรืองานสรางสรรคในการประชุม
วิชาการ 

2.  มีระบบและกลไกการรวบรวม คัดสรร วิเคราะห
และสังเคราะหความรูจากงานวิจัยหรืองาน
สรางสรรค เพื่อใหเปนองคความรูท่ีคนท่ัวไป
เขาใจได และดําเนินการตามระบบท่ีกําหนด 

โปรแกรมวิชาฯมีระบบและกลไกการรวบรวม คัด
สรร วิเคราะหและสังเคราะหความรูจากงานวิจัย
หรืองานสรางสรรค เพื่อใหเปนองคความรูท่ีคน
ท่ัวไปเขาใจได และดําเนินการตามระบบท่ีกําหนด 
โดยจัดทําเปนวารสารวิชาการคณะมนุษยศาสตร
และสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม  

3.  มีการประชาสัมพันธและเผยแพรองคความรูจาก
งานวิจยัหรืองานสรางสรรคท่ีไดจากขอ 2  สู
สาธารณชนและผูเกี่ยวของ  

วารสารวิชาการคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
มห า วิ ท ย า ลั ย ร า ช ภั ฏ นค รปฐม  ไ ด ทํ า ก า ร
ประชาสัมพันธเชิญชวนเขารวมสงผลงานและ
สมัครเปนสมาชิกวารสาร และเผยแพรวารสารสู
คณะวิชาตาง ๆ ของสถาบันอุดมศึกษาในประเทศท่ี
เปดสอนในสาขาวิชาทางดานมนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตร 

4.  มีการนําผลงานงานวจิัยหรืองานสรางสรรคไปใช
ใหเกิดประโยชน และมีการรับรองการใช
ประโยชนจริงจากหนวยงานภายนอกหรือชุมชน  

หนวยงานภายนอกไดนํางานวิจัยของคณาจารยใน
โปรแกรมวิชาฯ  ไปใชประโยชน และมีการรับรอง
การใชประโยชนจริง 

5.  มีระบบและกลไกเพ่ือชวยในการคุมครองสิทธ์ิ
ของงานวิจยัหรืองานสรางสรรคท่ีนําไปใช
ประโยชน และดําเนินการตามระบบท่ีกําหนด  

โปรแกรมวิชาฯ  ไดวางแนวทาง  ข้ันตอน  และ
หลักเกณฑเพื่อสนับสนุนการคุมครองสิทธิของ
งานวิจัย 
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เกณฑการประเมิน  :  ขอ  

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการดําเนนิการ 

1 ขอ 

มีการดําเนนิการ 

2   ขอ 

มีการดําเนนิการ  
3  ขอ 

มีการดําเนนิการ 

4  ขอ 

มีการดําเนนิการ 

5 ขอ 

 
 

การประเมินตนเอง : การบรรลุเปาหมาย 
เปาหมาย ผลการดําเนินการ คะแนน การบรรลุเปาหมาย 

มีการดําเนนิการ 
3 ขอ 

มีการดําเนนิการ 

5 ขอ 

5 คะแนน   บรรลุ 
  ไมบรรลุ 

 
จุดออน : 
  
แนวทางเสริม/แนวทางแกไข : 
รายการหลักฐาน : 
หมายเลข หลักฐานแสดง หนวยงานหรือแหลงของขอมูล 

4.2.1.1 แนวทางและข้ันตอนสนับสนุนการเผยแพรผลงานวิจัย โปรแกรมวิชา
4.2.2.1 แนวทางและข้ันตอนการรวบรวม คัดสรร วิเคราะหและ

สังเคราะหความรูจากงานวิจัย 
โปรแกรมวิชา 

4.2.3.1 เว็บไซตคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร โปรแกรมวิชา 
4.2.3.2 บันทึกขอบคุณ โปรแกรมวิชา 
4.2.4.1 เอกสารรับรองการใชประโยชนจากงานวจิัย โปรแกรมวิชา
4.2.5.1 แนวทางและข้ันตอนการคุมครองสิทธิงานวิจัย โปรแกรมวิชา
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ตัวบงชี้ท่ี 4.3  : เงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสรางสรรคตอจํานวนอาจารยประจําและนักวิจัยประจํา 

ชนิดของตัวบงชี้      :  ปจจยันําเขา 

เกณฑการประเมิน   :  โดยการแปลงจํานวนเงินตอจํานวนอาจารยประจําและนักวจิัยประจําเปนคะแนน
ระหวาง 0 - 5  

เกณฑประเมนิเฉพาะสถาบันกลุม  ข และ ค2 จําแนกเปน 3 กลุมสาขาวิชา 
  กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

จํานวนเงินสนบัสนุนงานวจิยัหรืองานสรางสรรคจากภายในและภายนอกสถาบัน
ท่ีกําหนดใหเปนคะแนนเต็ม 5  =  60,000 บาทข้ึนไปตอคน  

   กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ 
                           จํานวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสรางสรรคจากภายในและภายนอกสถาบัน

ท่ีกําหนดใหเปนคะแนนเต็ม 5  =  50,000 บาทข้ึนไปตอคน  
กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

                    จํานวนเงินสนบัสนุนงานวจิยัหรืองานสรางสรรคจากภายในและภายนอกสถาบัน
ท่ี กําหนดใหเปนคะแนนเต็ม 5 =  25,000 บาทข้ึนไปตอคน  
 
สูตรการคํานวณ   :   

1. คํานวณจํานวนเงินสนับสนนุงานวจิัยหรืองานสรางสรรคจากภายในและภายนอกสถาบัน
ตอจํานวนอาจารยประจําและนักวิจยัประจาํ 

 
                   จํานวนเงินสนับสนุนงานวิจัยฯ  =     
 

2. แปลงจํานวนเงินท่ีคํานวณไดในขอ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

 
คะแนนท่ีได  =   
 
 

สรุปคะแนนท่ีไดในระดับคณะวิชาและระดับสถาบัน  
1. คะแนนท่ีไดในระดับคณะวชิา = คาเฉล่ียของคะแนนท่ีไดของทุกกลุมสาขาวิชาในคณะวิชา 
2. คะแนนท่ีไดในระดับสถาบัน = คาเฉล่ียของคะแนนท่ีไดของทุกคณะวิชาในสถาบัน 

 
 

จํานวนเงินสนับสนุนงานวิจัยฯจากภายในและภายนอก 
จํานวนอาจารยประจําและนักวิจัยประจํา 

จํานวนเงินสนับสนุนงานวิจัยฯจากภายในและภายนอก           x  5 
จํานวนเงินสนับสนุนงานวิจัยฯที่กําหนดใหเปนคะแนนเต็ม 5 



42 
 

เกณฑการมาตรฐานท่ัวไป ผลการดําเนินงาน 
1. จํานวนเงินตอจํานวนอาจารยประจําและนักวจิัย
ประจํา 

จํานวนเงินสนบัสนุนงานวจิยัฯจากภายในและ
ภายนอก 84,000 บาท 
จํานวนอาจารยประจําและนกัวิจยัประจํา 8 คน 
จํานวนเงินสนบัสนุนงานวจิยัฯตออาจารยประจํา
10,500 บาท  

คะแนนท่ีได 2.10 คะแนน  

หมายเหตุ ใหจําแนกในระดบัโปรแกรมวชิา 
 

การประเมินตนเอง : การบรรลุเปาหมาย 
เปาหมาย ผลการดําเนินการ คะแนน การบรรลุเปาหมาย 

18000 10500 2.1 คะแนน   บรรลุ 
ไมบรรลุ 

 
จุดแข็ง/จุดออน : 
 โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรยังไดรับทุนเฉล่ียตอจํานวนอาจารยประจําไม
เปนไปตามเปาหมายท่ีต้ังไว 
 
แนวทางเสริม / แนวทางแกไข : 
 โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรควรสงเสริมใหมีการทํางานวิจัยใหมากข้ึน 
 
รายการหลักฐาน : 

หมายเลข หลักฐานแสดง หนวยงานหรือแหลงของขอมูล 
4.3.1.1 ประกาศใหทุนวิจยั โปรแกรมวิชา 
4.3.1.2 ทุนวิจยัจากองคการบริหารสวนตําบล โปรแกรมวิชา 
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องคประกอบท่ี 5  การบริการทางวิชาการแกสังคม     
ตัวบงชี้ท่ี 5.1    : ระบบและกลไกการบริการทางวิชาการแกสังคม 
ชนิดของตัวบงชี ้ :  กระบวนการ 
เกณฑมาตรฐาน   : 

เกณฑมาตรฐานท่ัวไป ผลการดําเนินงาน 
1.มีระบบและกลไกการบริการทางวิชาการ
แกสังคม และดําเนินการตามระบบท่ี
กําหนด 

โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรมี
การวางระบบและกลไกการบริการวิชาการแกสังคมตาม
แผนยุทธศาสตรของโปรแกรมวิชาฯ และสนับสนุนให
คณาจารยและนักศึกษาไดมีการบริการวิชาการแกสังคมที่
หลากหลาย มีการแตงต้ังคณะกรรมการโครงการพัฒนา
ระบบฐานขอมูลงานวิจยัและบริการวิชาการแกสังคม เพือ่
ทําหนาท่ีวางระบบการบริการทางวิชาการแกสังคม  

2. มีการบูรณาการงานบริการทางวิชาการ
แกสังคมกับการเรียนการสอน 

โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรได
มีการสนับสนุนใหคณาจารยมีการบูรณาการงานบริการ
วิชาการแกสังคมกับการเรียนการสอน โดยมีการนําเอา
ความรูท่ีไดเรียนมาแลวไปใหบริการวิชาการแกสังคม เชน 
นําความรูจากวิชาการทํารายการ 1 วิชาการสงเสริมการ
อานและการเรียนรู และวิชาการจัดสถาบันบริการ
สารสนเทศ ฯลฯ ไปพัฒนาหองสมุดในโรงเรียน และจดั
กิจกรรมสงเสริมการอานใหกับนักเรียน  

3. มีการบูรณาการงานบริการทางวิชาการ
แกสังคมกับการวิจัย 

โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรได
มีการสนับสนุนใหคณาจารยนํางานบริการวิชาการแก
สังคมมาบูรณาการกับการวจิัย เชน การมสีวนรวมของครู
บรรณารักษในการสรางเสริมนิสัยรักการอานแบบยั่งยืน
สําหรับนักเรียนในเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
นครปฐม เขต 1 

4. มีการประเมินผลความสําเร็จของการ 
บูรณาการงานบริการทางวิชาการแกสังคม
กับการเรียนการสอนและการวิจัย 

โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรได
มีการประเมินผลความสําเร็จของงานบริการวิชาการแก
สังคมท่ีบูรณาการกับการเรียนการสอนและงานวิจัย  

5. มีการนําผลการประเมินไปปรับปรุง
การบูรณาการงานบริการทางวิชาการแก
สังคมกับการเรียนการสอนและการวิจัย 

- 
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เกณฑการประเมิน :  
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มีการดําเนนิการ 
1 ขอ 

มีการดําเนนิการ 
2   ขอ 

มีการดําเนนิการ  
3 ขอ 

มีการดําเนนิการ 
4  ขอ 

มีการดําเนนิการ 
5 ขอ 

 
การประเมินตนเอง : การบรรลุเปาหมาย 

เปาหมาย ผลการดําเนินการ คะแนน การบรรลุเปาหมาย 
มีการดําเนนิการ 4 ขอ มีการดําเนนิการ 4 ขอ 4 คะแนน   บรรลุ 

  ไมบรรลุ 
 
การวิเคราะหจุดแข็ง – จุดออน 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร
มีการจัดบริการวิชาการแกสังคมมาบูรณาการกับการ
เรียนการสอน และงานวิจยั 

- 

 
จุดออน แนวทางแกไข 

- - 
 
วิธีปฏิบัติท่ีดี/นวัตกรรม 
.......................................................................................................................................................................... 
 
รายการหลักฐานแสดง 
หมายเลข ขอมูลอางอิง หนวยงานหรือแหลงของ

ขอมูล 
5.1.1.1 แผนยุทธศาสตรของโปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศ

ศาสตร ป 2552-2556 
โปรแกรมวิชา
บรรณารักษศาสตรฯ 

5.1.1.2 คําส่ังแตงต้ังคณะกรรมการโครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลงานวิจยั
และบริการวิชาการแกสังคม 

โปรแกรมวิชา
บรรณารักษศาสตรฯ 

5.1.1.3 ระบบการบริการทางวิชาการแกสังคม โปรแกรมวิชา
บรรณารักษศาสตรฯ 
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5.1.2.1 โครงการบริการวิชาการแกสังคม เร่ือง การจัดกิจกรรมสงเสริมการ
อานใหกับสามเณร วดัหนองกระโดน จ.นครปฐม 

โปรแกรมวิชา
บรรณารักษศาสตรฯ 

5.1.3.1 งานวิจยัเร่ือง การมีสวนรวมของครูบรรณารักษในการสรางเสริมนิสัย
รักการอานแบบยั่งยืนสําหรับนักเรียนในเขตพ้ืนท่ีการศกึษา
ประถมศึกษานครปฐม เขต 1 

โปรแกรมวิชา
บรรณารักษศาสตรฯ 

5.1.4.1 รายงานผลและแบบประเมินโครงการบริการวิชาการท่ีบูรณาการกับ
การเรียนการสอน 

โปรแกรมวิชา
บรรณารักษศาสตรฯ 

 
ตัวบงชี้ท่ี 5.2    : กระบวนการบริการทางวิชาการใหเกิดประโยชนตอสังคม 
ชนิดของตัวบงชี ้ :   กระบวนการ 
เกณฑมาตรฐานท่ัวไป  :  
 

เกณฑมาตรฐานท่ัวไป ผลการดําเนินงาน 
1.มีการสํารวจความตองการของชุมชน หรือ
ภาครัฐ หรือภาคเอกชน หรือหนวยงานวิชาชีพ
เพื่อประกอบการกําหนดทิศทางและการจดัทํา
แผนการบริการทางวิชาการตามจุดเนนของ
โปรแกรมวิชา 

โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรได
มีการสํารวจความตองการของชุมชน หรือภาครัฐ หรือ
ภาคเอกชน หรือหนวยงานวชิาชีพเพื่อประกอบการ
กําหนดทิศทางและการจดัทําแผนการบริการทางวิชาการ
ตามจุดเนนของโปรแกรมวิชา 

2. มีความรวมมือดานบริการทางวิชาการเพือ่
การเรียนรูและเสริมสรางความเขมแข็งของ
ชุมชน หรือภาคเอกชน หรือภาครัฐ หรือ
หนวยงานวิชาชีพ 

โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรมี
ความรวมมือกบัชุมชน หนวยงานภาครัฐ  โรงเรียน วัด 
หนวยงานวิชาชีพ เปนตน ในการใหบริการทางวิชาการ
เพื่อการเรียนรูและเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน  

3. มีการประเมินประโยชนหรือผลกระทบของ
การใหบริการทางวิชาการตอสังคม 

ในการบริการวิชาการแกสังคม โปรแกรมวิชา
บรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรไดจัดทํารายงาน
ผลและแบบประเมินการจัดโครงการบริการวิชาการแก
สังคม เพื่อประเมินประโยชนหรือผลกระทบของการ
ใหบริการ 

4. มีการนําผลการประเมินในขอ 3 ไปพัฒนา
ระบบและกลไก หรือกจิกรรมการใหบริการ
ทางวิชาการ 

โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรมี
การนําผลการประเมินในขอ 3 ไปพัฒนากจิกรรมการ
ใหบริการทางวิชาการแกสังคมในคร้ังตอไป 
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5. มีการพัฒนาความรูท่ีไดจากการใหบริการ
ทางวิชาการและถายทอดความรูสูบุคลากร
ภายในสถาบันและเผยแพรสูสาธารณชน 

โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรมี
การพัฒนาความรูท่ีไดจากการใหบริการทางวิชาการและ
ถายทอดความรูสูบุคลากรภายในสถาบันและเผยแพรสู
สาธารณชนผานทางเว็บไซตของโปรแกรมวิชาฯ 

 
เกณฑการประเมิน :  

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการดําเนนิการ 

1 ขอ 
มีการดําเนนิการ 

2   ขอ 
มีการดําเนนิการ  

3 ขอ 
มีการดําเนนิการ 

4  ขอ 
มีการดําเนนิการ

5 ขอ 
 
การประเมินตนเอง : การบรรลุเปาหมาย 

เปาหมาย ผลการดําเนินการ คะแนน การบรรลุเปาหมาย 
มีการดําเนนิการ 4 ขอ มีการดําเนนิการ 5  ขอ 5 คะแนน  บรรลุ 

  ไมบรรลุ 
 
การวิเคราะหจุดแข็ง – จุดออน 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร
มีการจัดบริการวิชาการแกสังคมอยางตอเนื่อง โดยมี
การสํารวจความตองการของชุมชน และไดมีความ
รวมมือจากหนวยงานตางๆ 

- 

 
จุดออน แนวทางแกไข 

- - 
 
วิธีปฏิบัติท่ีดี/นวัตกรรม 
.......................................................................................................................................................................... 
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รายการหลักฐานแสดง 
หมายเลข ขอมูลอางอิง หนวยงานหรือแหลง

ของขอมูล 
5.2.1.1 แบบสํารวจความตองการบริการวิชาการ โปรแกรมวิชา

บรรณารักษศาสตรฯ 
5.2.2.1 หนังสือเชิญวทิยากร โปรแกรมวิชา

บรรณารักษศาสตรฯ 
5.2.3.1 รายงานผลและแบบประเมินการจัดโครงการบริการวิชาการแกสังคม โปรแกรมวิชา

บรรณารักษศาสตรฯ 
5.2.4.1 รายงานการประชุมโปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร  โปรแกรมวิชา

บรรณารักษศาสตรฯ 
5.2.5.1 เว็บไซตของโปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาตร โปรแกรมวิชา

บรรณารักษศาสตรฯ 
 
องคประกอบท่ี 6  การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
ตัวบงชี้ท่ี 6.1    : ระบบและกลไกการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
ชนิดของตัวบงชี ้ :  กระบวนการ 
เกณฑมาตรฐาน :   
ขอ เกณฑการดําเนินงาน ผลการดําเนินงาน 
1 มีระบบและกลไกการทํานุบํารุงศิลปะ

และวัฒนธรรม และดําเนินการตามระบบ
ท่ีกําหนด  

โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรมี
ระบบและกลไกการทํานุบํารุงศิลปะและวฒันธรรม และ
ดําเนินการตามระบบท่ีกําหนด (เอกสารหมายเลข 6.1.1.1)

2 มีการบูรณาการงานดานทํานุบํารุงศิลปะ
และวัฒนธรรมกับการจัดการเรียนการ
สอนและกิจกรรมนักศึกษา 

โปรแกรมวิชามีการบูรณาการงานดานทํานบํุารุงศิลปะ
และวัฒนธรรมกับการจัดการเรียนการสอนและกิจกรรม
นักศึกษา โดยการกําหนดการเรียนการสอนในรายวิชา 
(เอกสารหมายเลข 6.1.2.1) และการจัดโครงการ/กิจกรรม
ตาง ๆ (เอกสารหมายเลข 6.1.2.2) 

3 มีการเผยแพรกิจกรรมหรือการบริการ
ดานทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมตอ
สาธารณชน 

โปรแกรมวิชามีการเผยแพรกิจกรรมหรือ 
การบริการดานทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมตอ
สาธารณชน ทางเว็บไซตโปรแกรมวิชา และขาว
ประชาสัมพันธตาง ๆ (เอกสารหมายเลข 6.1.3.1) 
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4 มีการประเมินผลความสําเร็จของการ 
บูรณาการงานดานทํานุบํารุงศิลปะและ
วัฒนธรรมกับการจัดการเรียนการสอน
และกิจกรรมนักศึกษา 

โปรแกรมวิชามีการประเมินผลความสําเร็จ 
ของการบูรณาการงานดานทํานุบํารุงศิลปะและ
วัฒนธรรมกับการจัดการเรียนการสอนและกิจกรรม
นักศึกษา (เอกสารหมายเลข 6.1.4.1) 

5 มีการนําผลการประเมินไปปรับปรุง
การบูรณาการงานดานทํานุบํารุงศิลปะ
และวัฒนธรรมกับการจัดการเรียนการ
สอนและกิจกรรมนักศึกษา 

โปรแกรมวิชามีการนําผลการประเมินไปปรับปรุงการบูร
ณาการงานดานทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมกับการ
จัดการเรียนการสอนและกิจกรรมนักศึกษา (เอกสาร
หมายเลข 6.1.5.1) 

6 มีการกําหนดหรือสรางมาตรฐานคุณภาพ
ดานศิลปะและวัฒนธรรมและมีผลงาน
เปนท่ียอมรับในระดับชาติ  

- 

 
เกณฑการประเมิน   :  

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการดําเนนิการ 

1 ขอ 
มีการดําเนนิการ 

2   ขอ 
มีการดําเนนิการ  

3  ขอ 
มีการดําเนนิการ 

4  ขอ 
มีการดําเนนิการ 

5 หรือ 6 ขอ 
 
การประเมินตนเอง : การบรรลุเปาหมาย 

เปาหมาย ผลการดําเนินการ คะแนน การบรรลุเปาหมาย 
มีการดําเนนิการ 4 ขอ มีการดําเนนิการ 5 ขอ 5 คะแนน   บรรลุ 

  ไมบรรลุ 
 
การวิเคราะหจุดแข็ง – จุดออน 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร 
คณะมนษุยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครปฐม มีการจัดโครงการและกิจกรรมท่ี
สงเสริมการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม

โปรแกรมวิชาควรมีการติดตามและประเมินผลการ
จัดโครงการ/กจิกรรมท่ีครอบคลุมและชัดเจน เพื่อนํา
ผลการประเมินไปปรับปรุงแผนหรือปรับปรุงการจัด
กิจกรรมเพ่ือพฒันานักศึกษาและการเรียนการสอน

 
จุดออน แนวทางแกไข 

- - 
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วิธีปฏิบัติท่ีดี/นวัตกรรม 
.......................................................................................................................................................................... 
 
รายการหลักฐานแสดง 
หมายเลข ขอมูลอางอิง หนวยงานหรือ

แหลงของขอมูล 
6.1.1.1 ระบบและกลไกการทํานุบํารุงศิลปะและวฒันธรรม (แผนยุทธศาสตร

และแผนการจดัโครงการ/กิจกรรม ปการศึกษา 2554 
 

โปรแกรมวิชา 
6.1.2.1 มคอ.3 โปรแกรมวิชา 
6.1.2.2 การจัดโครงการ/กิจกรรมตาง ๆ ดานการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม โปรแกรมวิชา 
6.1.3.1 เว็บไซตโปรแกรมวิชา และขาวประชาสัมพันธตาง ๆ โปรแกรมวิชา/

เว็บไซต 
6.1.4.1 การประเมินผลความสําเร็จของการบูรณาการงานดานทํานุบํารุงศิลปะ

และวัฒนธรรมกับการจัดการเรียนการสอนและกิจกรรมนักศึกษา 
 

โปรแกรมวิชา 
6.1.5.1 รายงานการปรับปรุงการบูรณาการงานดานทํานุบํารุงศิลปะและ

วัฒนธรรมกับการจัดการเรียนการสอนและกิจกรรมนักศึกษา 
 

โปรแกรมวิชา 
 
ตัวบงชี้ท่ี 9.1  : ระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 
ชนิดของตัวบงชี้  :  กระบวนการ 
เกณฑมาตรฐานท่ัวไป :  

เกณฑ
มาตรฐาน
ท่ัวไป 

ผลการดําเนินงาน 

1. มีระบบและ
กลไกการ
ประกัน
คุณภาพ
การศึกษา
ภายในท่ี  
เหมาะสมและ
สอดคลองกับ

-โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรมีระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศกึษาภาย
ของสถาบัน  โดยมีระบบและกลไกการประกันคุณภาพ ไดแก การจัดต้ังคณะกรรมการฝายประกันคุณภาพก
ประเมินตนเอง มีการแตงต้ังผูกํากับดูแลรับผิดชอบประสานงานและจดัเก็บขอมูลตามองคประกอบและตัวบ
การศึกษาภายในสถานศึกษา ระดับอุดมศึกษา (9.1.1.2) 



50 
 

เกณฑ
มาตรฐาน
ท่ัวไป 

ผลการดําเนินงาน 

พันธกิจและ
พัฒนาการ
ของสถาบัน  
ต้ังแตระดับ
ภาควิชาหรือ
หนวยงาน
เทียบเทา และ
ดําเนินการ
ตามระบบท่ี
กําหนด 
2. มีการ
กําหนด
นโยบายและ
ให
ความสําคัญ
เร่ืองการ
ประกัน
คุณภาพ
การศึกษา
ภายใน โดย
คณะกรรมการ
ระดับนโยบาย
และผูบริหาร
สูงสุดของ
สถาบัน 

-โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรมีการกําหนดนโยบายและใหความสําคัญเร่ืองการปร
ในแผนยุทธศาสตรของโปรแกรมวิชา(9.1.2.1)โดยประธานหลักสูตรไดแตงต้ังทีมงานและผูรับผิดชอบตาม
ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน(9.1.2.1)  โดยมีคูมือการดําเนินงานเพ่ือกํากับการดําเนินงานท่ีเปนรูปธรรม
ความสําคัญของการประกันคุณภาพการศึกษาโดยการประชุมคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา เ
การศึกษาภายใน และมีการทบทวนนโยบายการประกนัคุณภาพศึกษา ใหสอดคลองกับนโยบายการประ
(9.1.2.3) 
 

3. มีการ
กําหนดตัว
บงช้ีเพิ่มเติม
ตาม 

-โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรยงัไมไดมีการกาํหนดตัวบงช้ีเพิ่มเติมตาม 
อัตลักษณของสถาบันท่ีผานการเห็นชอบของสภามหาวิทยาลัย 
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เกณฑ
มาตรฐาน
ท่ัวไป 

ผลการดําเนินงาน 

อัตลักษณของ
สถาบัน 
 
 
4. มีการ
ดําเนินงาน
ดานการ
ประกัน
คุณภาพ
การศึกษา
ภายในท่ี
ครบถวน 
ประกอบดวย 
1) การควบคุม 
ติดตามการ
ดําเนินงาน 
และประเมิน
คุณภาพ 2) 
การจัดทํา
รายงาน
ประจําปท่ีเปน
รายงาน
ประเมิน
คุณภาพเสนอ
ตอสภา
สถาบันและ
สํานักงาน
คณะกรรมการ
การอุดมศึกษา

-โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร มีการดําเนนิงานดานการประกันคุณภาพการศึกษาภ
การประกันคุณภาพ  เพื่อการวางแผน  
การควบคุม ติดตามการดําเนินงาน และประเมินคุณภาพ และไดมีการจัดทํารายงานการประเมินตนเองเพ่ือเส
(9.1.4.1) 
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เกณฑ
มาตรฐาน
ท่ัวไป 

ผลการดําเนินงาน 

ตาม
กําหนดเวลา 
โดยเปน
รายงานท่ีมี
ขอมูล
ครบถวน
ตามท่ี
สํานักงาน
คณะกรรมการ
การอุดมศึกษา
กําหนดใน 
CHE QA 
Online และ 3) 
การนําผลการ
ประเมิน
คุณภาพไปทํา
แผนการ
พัฒนา
คุณภาพ
การศึกษาของ
สถาบัน 
5. มีการนําผล
การประกัน
คุณภาพ
การศึกษา
ภายในมา
ปรับปรุงการ
ทํางาน และ
สงผลใหมีการ

-โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร มีการนําผลการประกันคุณภาพการศึกษาภายในมาป
พัฒนาผลการดําเนินงานตามตัวบงช้ีของแผนยุทธศาสตรทุกตัวบงช้ี (9.1.5.1) 
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เกณฑ
มาตรฐาน
ท่ัวไป 

ผลการดําเนินงาน 

พัฒนาผลการ
ดําเนินงาน
ตามตัวบงช้ี
ของแผนยุทธ
ศาสตรทุกตัว
บงช้ี 
6. มีระบบ
สารสนเทศท่ี
ใหขอมูล
สนับสนุนการ
ประกัน
คุณภาพ
การศึกษา
ภายในครบท้ัง 
9 
องคประกอบ
คุณภาพ 

- โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร ไดจัดทําระบบสารสนเทศใหขอมูลสนับสนุนการป
องคประกอบคุณภาพ  ผานเว็บไซทของโปรแกรมวิชาฯ  เพื่อใหอาจารยทุกคนท่ีรับผิดชอบ รวมท้ังคณะและ

7. มีสวนรวม
ของผูมีสวน
ไดสวนเสียใน
การประกัน
คุณภาพ
การศึกษา 
โดยเฉพาะ
นักศึกษาผูใช
บัณฑิต และ
ผูใชบริการ
ตามพันธกิจ
ของสถาบัน 

-  โปรแกรมวชิาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร ไดสงเสริมใหอาจารย และนกัศึกษา  ตลอดจนผูใช
ประกันคุณภาพของโปรแกรมวิชา เชน สงเสริมและสนับสนุนใหเขารับการอบรมดานการประกันคุณภาพ  
ประกันคุณภาพภายในและเปนคณะทํางานประกันคุณภาพภายในของคณะและมหาวิทยาลัย  และอาจารยใน
รายงานการประเมินตนเองตามองคประกอบท่ีไดรับมอบหมาย  นอกจากนี้ไดเปดโอกาสใหผูมีสวนไดสวน
โดยเฉพาะนักศึกษาผูใชบัณฑิต ไดมีสวนรวมในการประกันโดยใหขอมูลปอนกลับ และใหความรวมมือใน
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เกณฑ
มาตรฐาน
ท่ัวไป 

ผลการดําเนินงาน 

8. มีเครือขาย
การ
แลกเปล่ียน
เรียนรูดาน
การประกัน
คุณภาพ
การศึกษา
ระหวาง
สถาบันและมี
กิจกรรม
รวมกัน 
 

-โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร ไดมีเครือขายการแลกเปล่ียนเรียนรูและทํางานรวมก
ระหวางโปรแกรมวิชาดวยกนัและคณะ โดยเฉพาะในสวนท่ีเกีย่วของกบัการจัดกจิกรรมตามโครงการตาง ๆ

9. มีแนว
ปฏิบัติท่ีดีหรือ
งานวิจยัดาน
การประกัน
คุณภาพ
การศึกษาท่ี
สวนงาน
พัฒนาข้ึน 
และเผยแพร
ใหหนวยงาน
อ่ืนสามารถ
นําไปใช
ประโยชน 

- โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร  ยังไมไดมีแนวปฏิบัติท่ีดีหรืองานวิจยัดานการประ
และเผยแพรใหหนวยงานอืน่สามารถนําไปใชประโยชน 

 
เกณฑการประเมิน   :   

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
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มีการดําเนนิการ 
1  ขอ 

มีการดําเนนิการ 
2 หรือ 3   ขอ 

มีการดําเนนิการ    
4 หรือ 5 หรือ 6 ขอ 

มีการดําเนนิการ 
7  หรือ 8 ขอ 

มีการดําเนนิการ 
9 ขอ 

 
 
การประเมินตนเอง : การบรรลุเปาหมาย 

เปาหมาย ผลการดําเนินการ คะแนน  คะแนน 4 
มีการดําเนนิการ 

4 ขอ 
มีการดําเนนิการ 

5 ขอ 
3 คะแนน   บรรลุ 

  ไมบรรลุ 
การวิเคราะหจุดแข็ง – จุดออน 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศ
ศาสตรมีระบบและกลไกการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในท่ีสอดคลองกับพันธกิจและ
พัฒนาการของสถาบัน  และอาจารยและนกัศึกษา 
มีความตระหนักและใหความสําคัญเร่ืองการประกัน
คุณภาพการศกึษาภายใน  

 

1. ควรมีการสรางเครือขายการแลกเปล่ียน
เรียนรูดานการประกันคุณภาพการศึกษาระหวาง
สถาบันและมีกิจกรรมรวมกนั บอย ๆ 

2. จัดทําแนวปฏิบัติท่ีดีหรือสรางงานวิจยัดาน
การประกันคุณภาพการศึกษาเพื่อเผยแพรให
หนวยงานอ่ืนสามารถนําไปใชประโยชนได 

3. ควรจัดใหมีการศึกษาดูงานในดานการ 
ประกันคุณภาพในหนวยงานทางการศึกษาท้ังใน
และตางประเทศเพื่อการพฒันาการประกันคุณภาพ 
ท่ีหลากหลาย 

 
 
 

จุดออน แนวทางแกไข 
ยังไมไดกําหนดตัวบงช้ีเพิ่มเติมตามอัตลักษณของ
มหาวิทยาลัย 

1. ควรมีการประชุมเพื่อทบทวนการกําหนดตัว
บงช้ีตามอัตลักษณ ของมหาวทิยาลัย 

 
วิธีปฏิบัติท่ีดี/นวัตกรรม 
.......................................................................................................................................................................... 
 
รายการหลักฐาน:  
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หมายเลข หลักฐานแสดง 
9.1.1.1 คําส่ังแตงต้ังคณะกรรมการประกันคุณภาพของโปรแกรมวิชาฯ 
9.1.1.2 คําส่ังแตงต้ังคณะกรรมการประกันคุณภาพของโปรแกรมวิชาฯ 
9.1.2.1 คําส่ังแตงต้ังคณะกรรมการประกันคุณภาพของโปรแกรมวิชาฯ 
9.1.2.2 คูมือการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
9.1.2.3 รายงานการประชุมโปรแกรมเร่ืองการประกันคุณภาพ 
9.1.4.1 รายงานผลการประเมินตนเอง 
9.1.5.1 ผลการตรวจประเมินการประกันคุณภาพการศึกษา 
9.1.6.1 เว็บไซทระบบสารสนเทศดานการประกนัคุณภาพของโปรแกรม 
9.1.7.1 คําส่ังแตงต้ังคณะกรรมการประกันคุณภาพของโปรแกรมวิชาฯ/คณะ/มหาวิทยาลัย 
9.1.8.1 โครงการแลกเปล่ียนเรียนรูดานการประกนัคุณภาพ 
 
องคประกอบท่ี  10  นโยบายรัฐบาล “สถานศึกษา 3 ด ี(3D)”   
ตัวบงชี้ท่ี 10.1    :  การบริหารจดัการสถานศึกษา 3 ดี (3D) 
ชนิดของตัวบงชี้  :  กระบวนการ 
เกณฑมาตรฐาน   : ขอ 

เกณฑมาตรฐานท่ัวไป ผลการดําเนินงาน 
1. วางแผนพัฒนาสถานศึกษาตามแนวนโยบาย
สถานศึกษา 3 ดี (3D) และสงเสริมสนับสนุนท้ัง
ทรัพยากร ส่ิงอํานวยความสะดวก และบุคคล 

-โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศ
ศาสตรไดมีการวางแผนในการดําเนินกิจกรรม
โครงการตาง ๆ เพื่อตอบสนองนโยบาย 3D และมี
การของบเพื่อดําเนินการอยางเหมาะสม 

2. จัดการเรียนรู จัดกิจกรรมดานประชาธิปไตย ดาน
คุณธรรม จริยธรรมและดานภูมิคุมกันภัยจากยาเสพติด 

-โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศ
ศาสตรไดจัดกจิกรรมดานคุณธรรม จริยธรรม
อยางตอเนื่อง และใหการสนบัสนุนการดําเนิน
กิจกรรมดานประชาธิปไตยและดานภูมิคุมกันภยั
จากยาเสพติดท่ีมหาวิทยาลัยจัดอยางสมํ่าเสมอ 

3. พัฒนาคณาจารยและบุคลากรทางการศกึษา ใหมี
องคความรูและทักษะการปฏิบัติงานเพ่ือการพัฒนา
สถานศึกษา 3 ดี (3D) อยางมีคุณภาพ 

-โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศ
ศาสตรไดจัดกจิกรรมพัฒนาคณาจารยดาน
คุณธรรม จริยธรรมอยางตอเนื่อง 

4. ใหความรวมมือกับทุกฝายในการดําเนนิงาน
นโยบายคุณภาพสถานศึกษา 3 ดี (3D) 

-โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศ
ศาสตรใหความรวมมือกับทุกฝายในการ
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เกณฑมาตรฐานท่ัวไป ผลการดําเนินงาน 
ดําเนินงานนโยบายคุณภาพสถานศึกษา 3 ดี (3D) 

5. กํากับ ติดตามใหสถานศึกษาพัฒนาหรือมีนวัตกรรม
สงเสริมใหการดําเนินงานเปนไปตามมาตรฐาน
สถานศึกษา 3 ดี (3D) 

- 

 
 
เกณฑการประเมิน   :   
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มีการดําเนนิการ 
1  ขอ 

มีการดําเนนิการ 
2   ขอ 

มีการดําเนนิการ    
3 ขอ 

มีการดําเนนิการ 
4 ขอ 

มีการดําเนนิการ 
5 ขอ 

การประเมินตนเอง : การบรรลุเปาหมาย 
เปาหมาย ผลการดําเนินการ คะแนน การบรรลุเปาหมาย 

มีการดําเนนิการ 3 ขอ มีการดําเนนิการ 4 ขอ 4 คะแนน   บรรลุ 
  ไมบรรลุ 

 
การวิเคราะหจุดแข็ง – จุดออน 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศ
ศาสตร มีการวางแผนยุทธศาสตร ท่ีครอบคลุม
กิจกรรม 3 ดี และใหความรวมมือกับทาง
มหาวิทยาลัยในการเขารวมกิจกรรมอยางสมํ่าเสมอ

- 

 

จุดออน แนวทางแกไข 
- - 

 
วิธีปฏิบัติท่ีดี/นวัตกรรม 
- 
รายการหลักฐานแสดง 
หมายเลข ขอมูลอางอิง หนวยงานหรือ

แหลงของขอมูล 
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10.1.1.1 แผนยุทธศาสตรโปรแกรมวิชาบรณรารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร โปรแกรมวิชา 
10.1.2.1 รายงานผลโครงการดานคุณธรรม จริยธรรม โปรแกรมวิชา 
10.1.3.1 รายงานผลโครงการดานคุณธรรม จริยธรรม โปรแกรมวิชา 
10.1.4.1 เอกสารโฮมรูมแจงขาวใหนักศึกษาเขารวมกจิกรรมของมหาวิทยาลัย โปรแกรมวิชา 
 
 
ตัวบงชี้ท่ี 10.2  : ผลท่ีเกิดกับผูเรียนตามนโยบาย 3 ดี (3D) มีความรู เจตนคติท่ีดี ตลอดจนเกิด   พฤติกรรม 
   ตามคุณลักษณะท่ีพึงประสงคท้ัง 3 ดาน 
ชนิดตัวบงชี้ :   ผลผลิต 
เกณฑการประเมิน  :   

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการดําเนนิการ 1 ดาน - มีการดําเนนิการ 2 ดาน - มีการดําเนนิการ 3 ดาน 

 
ผลการดําเนินงาน 

ขอมูลพื้นฐาน จํานวน 
จํานวนกิจกรรมสนับสนุนนโยบายสถานศึกษา 3D ดานการสงเสริมประชาธิปไตย 1 

จํานวนกิจกรรมสนับสนุนนโยบายสถานศึกษา 3D ดานการสงเสริมใหมีคุณธรรม จริยธรรมและ
ความเปนไทย 

1 

จํานวนกิจกรรมสนับสนุนนโยบายสถานศึกษา 3D ดานการสรางภูมิคุมกันภยัจากยาเสพติดทุกชนดิ 1 

 
 
 
การประเมินตนเอง : การบรรลุเปาหมาย 

เปาหมาย ผลการดําเนินการ คะแนน การบรรลุเปาหมาย 
มีการดําเนนิการ 1 ดาน มีการดําเนนิการ 3 ดาน 5 คะแนน    บรรลุ 

  ไมบรรลุ 
 
การวิเคราะหจุดแข็ง – จุดออน 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรมีการ - 
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จัดกิจกรรมท่ีครอบคลุมกิจกรรมตามนโยบาล 3ดี  
 

จุดออน แนวทางแกไข 
- - 

 
วิธีปฏิบัติท่ีดี/นวัตกรรม 
- 
 
รายการหลักฐานแสดง 
หมายเลข ขอมูลอางอิง หนวยงานหรือ

แหลงของขอมูล 
10.2.1.1 รายงานผลโครงการกิจกรรมสงเสริมดานคุณธรรม จริยธรรม โปรแกรมวิชา
10.2.1.2 เอกสารโฮมรูมแจงขาวใหนักศึกษาเขารวมกจิกรรมของมหาวิทยาลัย โปรแกรมวิชา 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

สวนท่ี 3   สรุปผลการประเมินตนเองและทิศทางการพัฒนา 
 

ตารางที่....  :  ผลการประเมินรายตัวบงช้ีตามองคประกอบคุณภาพ 

ตัวบงช้ีคุณภาพ เปาหมาย 

ผลการดําเนินงาน บรรลุ
เปาหมาย 
=บรรลุ 
=ไมบรรลุ 

คะแนน
ประเมิน ตัวต้ัง ผลลัพธ 

(% หรือ
สัดสวน) ตัวหาร 

ตัวบงช้ีท่ี  1.1 มีการดําเนนิการ 6 ขอ 8 ขอ  5 
เฉล่ียคะแนน     5 
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องคประกอบท่ี 1 
ตัวบงช้ีท่ี  2.1 มีการดําเนนิการ 4 ขอ 5 ขอ  5 
ตัวบงช้ีท่ี  2.2 รอยละ 6 0 x100 0  0 

8 
ตัวบงช้ีท่ี  2.3 รอยละ 12 2 x100 25  2 

8 
ตัวบงช้ีท่ี  2.6 มีการดําเนนิการ 5 ขอ 7 ขอ  5 
ตัวบงช้ีท่ี  2.7 มีการดําเนนิการ 4 ขอ 5 ขอ  5 
ตัวบงช้ีท่ี  2.8 มีการดําเนนิการ 4 ขอ 4 ขอ  4 
เฉล่ียคะแนน
องคประกอบท่ี 2 

    3.5 

ตัวบงช้ีท่ี  3.1 มีการดําเนนิการ 4 ขอ 7 ขอ  5 
ตัวบงช้ีท่ี  3.2 มีการดําเนนิการ 5 ขอ 6 ขอ  5 
เฉล่ียคะแนน
องคประกอบท่ี 3 

    5 

ตัวบงช้ีท่ี  4.1 มีการดําเนนิการ 5 ขอ 5 ขอ  5  
ตัวบงช้ีท่ี  4.2 มีการดําเนนิการ 4 ขอ 5 ขอ  5 
ตัวบงช้ีท่ี  4.3 27,000 บาท 84000 10500  2 

8 
เฉล่ียคะแนน
องคประกอบท่ี 4 

    4 

ตัวบงช้ีท่ี  5.1 มีการดําเนนิการ 4 ขอ 4 ขอ  4 
ตัวบงช้ีท่ี  5.2 มีการดําเนนิการ 4 ขอ 5 ขอ  5 
เฉล่ียคะแนน
องคประกอบท่ี 5 

    4.5 

ตัวบงช้ีท่ี  6.1 มีการดําเนนิการ 4 ขอ 5 ขอ  5 
เฉล่ียคะแนน
องคประกอบท่ี 6 

    5 

ตัวบงช้ีท่ี  9.1 มีการดําเนนิการ 4 ขอ 5 ขอ  3 
เฉล่ียคะแนน
องคประกอบท่ี  9 

    3 
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ตัวบงช้ีท่ี 10.1 มีการดําเนนิการ 3 ขอ 4 ขอ  4 
ตัวบงช้ีท่ี 10.2 มีการดําเนนิการ 1 

ดาน 
3 ดาน  5 

เฉล่ียคะแนน
องคประกอบท่ี  10 

    4.5 

เฉล่ียคะแนนรวม 
องคประกอบท่ี  
1 - 9 

    4.28 

คะแนนเฉล่ียรวม 
องคประกอบท่ี  
1 - 10 

    4.31 

 
 

หมายเหตุ..ผลการดําเนินงานท่ีเปนขอ ใหระบุดวยวาไดขออะไรบาง เชน ตัวบงช้ีที่ 1.1 มีผลการดําเนินงาน 5 ขอ (1,3,4,5,6) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตารางท่ี.....   :  ผลการประเมินตนเองตามองคประกอบของ สกอ. และรัฐบาล 
 

องคประกอบ
คุณภาพ สกอ. รัฐบาล 

ผลการประเมิน 
  0.00-1.50  การดําเนินงานตองปรับปรุงเรงดวน 
  1.51-2.50 การดําเนินงานตองปรับปรุง 
  2.51-3.50 การดําเนินงานระดับพอใช 
  3.51-4.00 การดําเนินงานระดับดี 
  4.51-5.00 การดําเนินงานระดับดีมาก 

หมายเหตุ 

องคประกอบที่ 1     
องคประกอบที่ 2     
องคประกอบที่ 3     
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องคประกอบที่ 4     
องคประกอบที่ 5     
องคประกอบที่ 6     
องคประกอบที่ 9     
องคประกอบที่ 10     
เฉล่ียรวมทุกตัวบงชี้
ของทุกองคประกอบ 

    

 

ตารางท่ี.....   :  ผลการประเมินตนเองตามองคประกอบ 
 

มาตรฐานอุดมศึกษา 

คะแนน 
การประเมินเฉล่ีย 

ผลการประเมิน 
  0.00-1.50  การดําเนินงานตองปรับปรุงเรงดวน 
  1.51-2.50 การดําเนินงานตองปรับปรุง 
  2.51-3.50 การดําเนินงานระดับพอใช 
  3.51-4.00 การดําเนินงานระดับดี 
  4.51-5.00 การดําเนินงานระดับดีมาก 

หมายเหตุ 
I P O รวม 

องคประกอบที่ 1       
องคประกอบที่ 2       
องคประกอบที่ 3       
องคประกอบที่ 4       
องคประกอบที่ 5       
องคประกอบที่ 6       
องคประกอบที่ 9       
เฉล่ียรวมทุกตัวบงชี้
ของทุกองคประกอบ 

      

 

ตารางท่ี ... :  ผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานอุดมศึกษา 

มาตรฐานอุดมศึกษา 

คะแนน 
การประเมินเฉล่ีย 

ผลการประเมิน 
  0.00-1.50  การดําเนินงานตองปรับปรุงเรงดวน 
  1.51-2.50 การดําเนินงานตองปรับปรุง 
  2.51-3.50 การดําเนินงานระดับพอใช 
  3.51-4.00 การดําเนินงานระดับดี 
  4.51-5.00 การดําเนินงานระดับดีมาก 

หมายเหตุ 
I P O รวม 

มาตรฐานที่ 1       
มาตรฐานที่ 2 ก       
มาตรฐานที่ 2 ข       
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มาตรฐานที่ 3       
เฉล่ียรวมทุกตัวบงชี้
ของทุกมาตรฐาน 

      

 

ตารางท่ี.... :  ผลการประเมินตนเองตามมุมมองดานการบริหารจัดการ 

มาตรฐานอุดมศึกษา 

คะแนน 
การประเมินเฉล่ีย 

ผลการประเมิน 
  0.00-1.50  การดําเนินงานตองปรับปรุงเรงดวน 
  1.51-2.50 การดําเนินงานตองปรับปรุง 
  2.51-3.50 การดําเนินงานระดับพอใช 
  3.51-4.00 การดําเนินงานระดับดี 
  4.51-5.00 การดําเนินงานระดับดีมาก 

หมายเหตุ 
I P O รวม 

ดานนักศึกษาและผูมี
สวนไดสวนเสีย 

      

ดานกระบวนการ
ภายใน 

      

ดานการเงิน       
ดานบุคลากรการ
เรียนรูและนวัตกรรม 

      

เฉล่ียรวมทุกตัวบงชี้
ของทุกมุมมอง 

      

 
 
 
 
 
 
 

ตารางท่ี..... :  ผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานสถาบันอุดมศึกษา 

มาตรฐาน
สถาบันอุดมศึกษา 

คะแนน 
การประเมินเฉล่ีย 

ผลการประเมิน 
  0.00-1.50  การดําเนินงานตองปรับปรุงเรงดวน 
  1.51-2.50 การดําเนินงานตองปรับปรุง 
  2.51-3.50 การดําเนินงานระดับพอใช 
  3.51-4.00 การดําเนินงานระดับดี 
  4.51-5.00 การดําเนินงานระดับดีมาก 

หมายเหตุ 
I P O รวม 

1. มาตรฐานดาน
ศักยภาพและความ
พรอมในการจัด
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การศึกษา 
(1)ดานกายภาพ       
(2)ดานวิชาการ       
(3)ดานการเงิน       
(4)ดานการบริหาร
จัดการ 

      

เฉล่ียรวมตัวบงช้ี
มาตรฐานที่ 1 

      

2.มาตรฐานดานการ
ดําเนินการตามภารกิจ
ของสถาบันอุดมศึกษา 

      

(1)ดานการผลิตบัณฑิต       
(2)ดานการวิจัย       
(3)ดานการใหบริการ       
(4)ดานการทํานุบํารุง
ศิลปะและวัฒนธรรม 

      

เฉล่ียรวมตัวบงช้ี
มาตรฐานที่ 2 

      

เฉล่ียรวมทุกตัวบงช้ี
ของทุกมาตรฐาน 

      

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



65 
 

 
ภาคผนวก 

(ขอมูลพื้นฐาน คําส่ังแตงต้ัง และเอกสารอ่ืนๆ) 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ขอมูลพ้ืนฐาน 
องคประกอบที่ 1  

1 จํานวนผูสําเร็จการศึกษาศึกษาระดับปริญญาตรีที่ไดรับการประเมินคุณลักษณะตามอัตลักษณ - 

2 คาเฉล่ียของคะแนนประเมินบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่มีคุณลักษณะตามอัตลักษณ (คะแนนเต็ม 5) - 

3 จํานวนผูสําเร็จการศึกษาศึกษาระดับปริญญาโทที่ไดรับการประเมินคุณลักษณะตามอัตลักษณ - 
4 คาเฉล่ียของคะแนนประเมินบัณฑิตระดับปริญญาโทที่มีคุณลักษณะตามอัตลักษณ (คะแนนเต็ม 5) - 

5 จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกที่ไดรับการประเมินคุณลักษณะตามอัตลักษณ - 
6 คาเฉล่ียของคะแนนประเมินบัณฑิตระดับปริญญาเอกที่มีคุณลักษณะตามอัตลักษณ (คะแนนเต็ม 5) - 
7 คาเฉล่ียของคะแนนประเมินบัณฑิตที่มีคุณลักษณะตามอัตลักษณ (คะแนนเต็ม 5) - 
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8 จํานวนบทความวิจัยฯ ที่มีการตีพิมพเผยแพรในลักษณะใดลักษณะหน่ึง - 
9 จํานวนนักศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษาภายในเวลาที่กําหนดในหลักสูตร 9 
10 จํานวนนักศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษาภายในเวลาที่กําหนดในหลักสูตร 9 
11 จํานวนนักศึกษารับเขาทั้งหมด (รหัสเดียวกัน)  
12 จํานวนผูสําเร็จการศึกษาที่สอบผานใบอนุญาตประกอบวิชาชีพภายใน 1 ป - 
13 จํานวนผูสําเร็จการศึกษาทั้งหมดในปการศึกษาเดียวกัน 9 
องคประกอบที่ 2  
14 จํานวนหลักสูตรที่เปดสอนทั้งหมด 1 
15 - -ระดับอนุปริญญา - 
16 - -ระดับปริญญาตรี 1 
17 - -ระดับ ป.บัณฑิต - 
18 - -ระดับปริญญาโทที่มีเฉพาะแผน ก - 
19 - -ระดับปริญญาโทที่มีเฉพาะแผน ข - 
20 - -ระดับปริญญาโท ที่มีทั้งแผน ก และ แผน ข อยูในเอกสารหลักสูตรฉบับเดียวกัน - 
21 ระดับปริญญาโท แผน ก ที่มีนักศึกษาลงทะเบียนเรียนในแผน ก - 
22 - -ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง - 
23 - -ระดับปริญญาเอก - 
24 จํานวนหลักสูตรวิชาชีพที่เปดสอนทั้งหมด 1 
25 - -ระดับอนุปริญญา - 
26 - -ระดับปริญญาตรี 1 
27 - -ระดับ ป.บัณฑิต - 
28 - -ระดับปริญญาโท - 
29 - -ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง - 
30 - -ระดับปริญญาเอก - 
31 จํานวนหลักสูตรวิชาชีพที่เปดสอนและไดรับการรับรองหลักสูตรจากองคกรวิชาชีพทั้งหมด 1 
32 - -ระดับอนุปริญญา - 
33 - -ระดับปริญญาตรี 1 
34 - -ระดับ ป.บัณฑิต - 
35 - -ระดับปริญญาโท - 
36 - -ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง - 
37 - -ระดับปริญญาเอก - 
38 จํานวนศูนยจัดการศึกษานอกสถานที่ต้ังทั้งหมด - 
39 จํานวนหลักสูตรที่เปดสอนโดยศูนยการจัดการศึกษานอกสถานท่ีต้ังทั้งหมด - 
40 - -ระดับอนุปริญญา - 
41 - -ระดับปริญญาตรี - 
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42 - -ระดับ ป.บัณฑิต - 
43 - -ระดับปริญญาโท - 
44 - -ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง - 
45 - -ระดับปริญญาเอก - 
46 จํานวนหลักสูตรที่เปดสอนโดยศูนยการจัดการศึกษานอกสถานท่ีต้ังและผานการรับทราบจากสกอ. - 
47 - -ระดับอนุปริญญา - 
48 - -ระดับปริญญาตรี - 
49 - -ระดับ ป.บัณฑิต - 
50 - -ระดับปริญญาโท - 
51 - -ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง - 
52 - -ระดับปริญญาเอก - 
53 จํานวนหลักสูตรทั้งหมดที่ไดรับอนุมัติตามกรอบ TQF 1 
54 - -ระดับอนุปริญญา - 
55 - -ระดับปริญญาตรี 1 
56 - -ระดับ ป.บัณฑิต - 
57 - -ระดับปริญญาโท - 
58 - -ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง - 
59 - -ระดับปริญญาเอก - 

60 
จํานวนหลักสูตรทั้งหมดที่ไดรับอนุมัติตามกรอบ TQF และมีการประเมินผลตามตัวบงช้ีผลการ
ดําเนินงานฯ ครบถวน 

1 

61 - -ระดับอนุปริญญา - 
62 - -ระดับปริญญาตรี 1 
63 - -ระดับ ป.บัณฑิต - 
64 - -ระดับปริญญาโท - 
65 - -ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง - 
66 - -ระดับปริญญาเอก - 

67 
จํานวนหลักสูตรทั้งหมดที่ไดรับอนุมัติตามกรอบ TQF ที่มีผลการประเมินตามตัวบงช้ีผลการดําเนินงานฯ 
ผานเกณฑประเมินอยางนอยรอยละ 80 ของตัวบงช้ีที่กําหนด) 

1 

68 - -ระดับอนุปริญญา - 
69 - -ระดับปริญญาตรี 1 
70 - -ระดับ ป.บัณฑิต - 
71 - -ระดับปริญญาโท - 
72 - -ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง - 
73 - -ระดับปริญญาเอก - 

74 
จํานวนหลักสูตรทั้งหมดที่ยังไมไดรับอนุมัติตามกรอบ TQF แตเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร
ระดับอุดมศึกษา พ.ศ.2548 ครบถวน 

1 
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75 - -ระดับอนุปริญญา - 
76 - -ระดับปริญญาตรี 1 
77 - -ระดับ ป.บัณฑิต - 
78 - -ระดับปริญญาโท - 
79 - -ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง - 
80 - -ระดับปริญญาเอก - 

81 
จํานวนหลักสูตรสาขาวิชาชีพที่มีความรวมมือในการพัฒนาและบริหารหลักสูตรกับภาครัฐหรือ
ภาคเอกชนท่ีเก่ียวของกับวิชาชีพของหลักสูตร 

- 

82 - -ระดับอนุปริญญา - 
83 - -ระดับปริญญาตรี - 
84 - -ระดับ ป.บัณฑิต - 
85 - -ระดับปริญญาโท - 
86 - -ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง - 
87 - -ระดับปริญญาเอก  - 
88 จํานวนนักศึกษาปจจุบันทั้งหมดทุกระดับการศึกษา 122 
89 - -จํานวนนักศึกษาปจจุบันทั้งหมด - ระดับอนุปริญญา - 
90 - -จํานวนนักศึกษาปจจุบันทั้งหมด - ระดับปริญญาตรี 122 
91 - -จํานวนนักศึกษาปจจุบันทั้งหมด - ระดับ ป.บัณฑิต - 
92 - -จํานวนนักศึกษาปจจุบันทั้งหมด - ระดับปริญญาโท - 
93 - -จํานวนนักศึกษาปจจุบันทั้งหมด - ระดับปริญญาโท  (แผน ก) - 
94 - -จํานวนนักศึกษาปจจุบันทั้งหมด - ระดับปริญญาโท(แผน ข) - 
95 - -จํานวนนักศึกษาปจจุบันทั้งหมด - ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง - 
96 - -จํานวนนักศึกษาปจจุบันทั้งหมด - ระดับปริญญาเอก  - 
97 จํานวนอาจารยประจําทั้งหมด รวมท้ังที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาตอ 8 
98 - -จํานวนอาจารยประจําที่ปฏิบัติงานจริง 8 
99 - -จํานวนอาจารยประจําที่ลาศึกษาตอ  - 

100 จํานวนอาจารยประจําทั้งหมดที่ดํารงตําแหนงอาจารย 6 
101 - -จํานวนอาจารยประจํา (ที่ไมมีตําแหนงทางวิชาการ) ที่มีวุฒิปริญญาตรี - 
102 - -จํานวนอาจารยประจํา (ที่ไมมีตําแหนงทางวิชาการ) ที่มีวุฒิปริญญาโท 6 
103 - -จํานวนอาจารยประจํา (ที่ไมมีตําแหนงทางวิชาการ) ที่มีวุฒิปริญญาเอก - 
104 จํานวนอาจารยประจําทั้งหมดที่ดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารย - 
105 - -จํานวนอาจารยประจําตําแหนงผูชวยศาสตราจารย ที่มีวุฒิปริญญาตรี - 
106 - -จํานวนอาจารยประจําตําแหนงผูชวยศาสตราจารย ที่มีวุฒิปริญญาโท - 
107 - -จํานวนอาจารยประจําตําแหนงผูชวยศาสตราจารย ที่มีวุฒิปริญญาเอก - 
108 จํานวนอาจารยประจําทั้งหมดที่ดํารงตําแหนงรองศาสตราจารย 2 
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109 - -จํานวนอาจารยประจําตําแหนงรองศาสตราจารย ที่มีวุฒิปริญญาตรี - 
110 - -จํานวนอาจารยประจําตําแหนงรองศาสตราจารย ที่มีวุฒิปริญญาโท 2 
111 - -จํานวนอาจารยประจําตําแหนงรองศาสตราจารย ที่มีวุฒิปริญญาเอก - 
112 จํานวนอาจารยประจําทั้งหมดที่ดํารงตําแหนงศาสตราจารย - 
113 - -จํานวนอาจารยประจําตําแหนงศาสตราจารย ที่มีวุฒิปริญญาตรี - 
114 - -จํานวนอาจารยประจําตําแหนงศาสตราจารย ที่มีวุฒิปริญญาโท - 
115 - -จํานวนอาจารยประจําตําแหนงศาสตราจารย ที่มีวุฒิปริญญาเอก - 
116 จํานวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเทา (FTES) รวมทุกหลักสูตร 122 
117 - -ระดับอนุปริญญา - 
118 - -ระดับปริญญาตรี 122 
119 - -ระดับ ป.บัณฑิต - 
120 - -ระดับปริญญาโท - 
121 - -ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง - 
122 - -ระดับปริญญาเอก - 
123 จํานวนเครื่องคอมพิวเตอรที่จัดบริการใหนักศึกษา 10 

124 จํานวน Notebook และ Mobile Device ตางๆ ของนักศึกษาที่มีการลงทะเบียนการใช Wi-Fi กับสถาบัน 122 

125 
ผลการประเมินคุณภาพการใหบริการหองสมุดและแหลงเรียนรูอื่นๆ ผานระบบเครือขายคอมพิวเตอร 
และมีการฝกอบรมการใชงานแกนักศึกษา 

- 

126 
ผลการประเมินคุณภาพการใหบริการดานกายภาพที่เหมาะสมตอการจัดการเรียนการสอนและการพัฒนา
นักศึกษา อาทิ หองเรียน หองปฏิบัติการ อุปกรณการศึกษา และจุดเช่ือมตออินเตอรเน็ตในระบบไรสาย 

- 

127 
ผลการประเมินคุณภาพในการใหบริการสิ่งอํานวยความสะดวกท่ีจําเปนอื่นๆ อาทิ งานทะเบียนนักศึกษา
ผานระบบเครือขายคอมพิวเตอร การบริการอนามัยและการรักษาพยาบาล การจัดการหรือจัดบริการดาน
อาหารและสนามกีฬา 

- 

128 
ผลการประเมินคุณภาพในการใหบริการสาธารณูปโภคและรักษาความปลอดภัยของอาคารตลอดจน
บริเวณโดยรอบ อาทิ ประปา ไฟฟา ระบบกําจัดของเสีย การจัดการขยะ รวมท้ังมีระบบและอุปกรณ
ปองกันอัคคีภัยในบริเวณอาคารตางๆ โดยเปนไปตามกฎหมายท่ีเก่ียวของ 

- 

129 
ผลการประเมินความพึงพอใจของผูเรียนในเรื่องคุณภาพการสอน และสิ่งสนับสนุนการเรียนรู (เทียบจาก
คา 5 ระดับ) เฉล่ียทุกหลักสูตร 

4.34 

130 - -ระดับอนุปริญญา - 
131 - -ระดับปริญญาตรี 4.34 
132 - -ระดับ ป.บัณฑิต - 
133 - -ระดับปริญญาโท - 
134 - -ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง - 
135 - -ระดับปริญญาเอก  - 
136 ระดับปริญญาเอก ที่มีนักศึกษาลงทะเบียนเรียน - 
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137 รอยละของอาจารยประจําที่ดํารงตําแหนงทางวิชาการของปที่ผานมา 26 

138 
รอยละของอาจารยประจําที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกปการศึกษาที่ผานมา (กรณีที่เลือกใชเกณฑประเมินเปน
คาการเพ่ิมขึ้นของรอยละฯ) 

- 

139 จํานวนอาจารยประจําทั้งหมดที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาตอ แยกตามวุฒิปริญญาหรือเทียบเทา 8 
140 - -จํานวนอาจารยประจําทั้งหมดท่ีปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาตอ วุฒิปริญญาตรีหรือเทียบเทา  - 
141 - -จํานวนอาจารยประจําทั้งหมดท่ีปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาตอ วุฒิปริญญาโทหรือเทียบเทา   8 
142 - -จํานวนอาจารยประจําทั้งหมดท่ีปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาตอ วุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา   - 
143 จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีทั้งหมด 9 
144 จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีที่ตอบแบบสํารวจเรื่องการมีงานทํา - 
145 จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีที่ไดงานทําหลังสําเร็จการศึกษา 9 
146 จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีที่ประกอบอาชีพอิสระ - 
147 จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีที่มีงานทํากอนเขาศึกษา - 
148 จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีที่ศึกษาตอระดับบัณฑิตศึกษา - 

149 
เงินเดือนหรือรายไดตอเดือน ของผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีที่ไดงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระ 
(คาเฉล่ีย) 

- 

150 จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโททั้งหมด - 
151 จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกทั้งหมด - 

152 
จํานวนผูสําเร็จการศึกษาศึกษาระดับปริญญาตรีที่ไดรับการประเมินคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

- 

153 
ผลการประเมินโดย Exit Exam ในกลุมสาขาวิชาที่จบการศึกษาระดับปริญญาตรีตามกรอบ TQF เฉล่ีย 
(คะแนนเต็ม 5) 

- 

154 
ผลการประเมินจากความพึงพอใจของนายจางที่มีตอผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีตามกรอบ TQF 
เฉล่ีย (คะแนนเต็ม 5) 

- 

155 
จํานวนผูสําเร็จการศึกษาศึกษาระดับปริญญาโทที่ไดรับการประเมินคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

- 

156 
ผลการประเมินโดย Exit Exam ในกลุมสาขาวิชาที่จบการศึกษาระดับปริญญาโทตามกรอบ TQF เฉล่ีย 
(คะแนนเต็ม 5) 

- 

157 
ผลการประเมินจากความพึงพอใจของนายจางที่มีตอผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทตามกรอบ TQF 
เฉล่ีย (คะแนนเต็ม ๕) 

- 

158 
จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกที่ไดรับการประเมินคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

- 

159 
ผลการประเมินโดย Exit Exam ในกลุมสาขาวิชาที่จบการศึกษาระดับปริญญาเอกตามกรอบ TQF เฉล่ีย 
(คะแนนเต็ม 5) 

- 

160 
ผลการประเมินจากความพึงพอใจของนายจางที่มีตอผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกตามกรอบ TQF 
เฉล่ีย (คะแนนเต็ม 5) 

- 
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161 จํานวนรวมของบทความวิจัยของวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ (สารนิพนธ) ที่ตีพิมพ (ปริญญาโท) - 

162 
- -จํานวนบทความวิจัยฯ ที่ตีพิมพในรายงานสืบเน่ืองจากการประชุมวิชาการระดับชาติ (Proceeding) ที่
ไดรับการยอมรับในสาขา  

- 

163 
- -จํานวนบทความวิจัยฯ ที่ตีพิมพในรายงานสืบเน่ืองจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรอืจํานวน
การตีพิมพในวารสารวิชาการระดับชาติที่ปรากฎในฐานขอมูล TCI หรือมีการตีพิมพในวารสารวิชาการ
ระดับชาติที่ไดรับการยอมรับในสาขา 

- 

164 - -จํานวนบทความวิจัยฯ ที่ตีพิมพในวารสารวิชาการระดับชาติที่มีช่ือปรากฎในประกาศของ สมศ. - 

165 - -จํานวนบทความวิจัยฯ ที่ตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่มีช่ือปรากฎในประกาศของ สมศ. - 

166 
- -จํานวนบทความวิจัยฯ ที่ตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไดรับการยอมรับในสาขาหรือใน
ระดับสากล เชน ISI หรือ Scopus 

- 

167 

- -จํานวนบทความวิจัยฯ ที่ตีพิมพในวารสารวิชาการท่ีมีช่ือปรากฎในฐานขอมูลการจัดอันดับ
วารสาร SJR (SCImago Journal Rank :www.scimagojr.com) โดยวารสารน้ันถูกจัดอยูในควอไทล
ที่ 4 (Q4) ในปลาสุด ใน subject category ที่ตีพิมพ หรือมีการตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่
ปรากฏในฐานขอมูลสากล ISI และฐานขอมูล Scopus 

- 

168 

- -จํานวนบทความวิจัยฯ ที่ตีพิมพในวารสารวิชาการท่ีมีช่ือปรากฎในฐานขอมูลการจัดอันดับ
วารสาร SJR (SCImago Journal Rank :www.scimagojr.com) โดยวารสารน้ันถูกจัดอยูในควอไทล
ที่ 3 (Q3) ในปลาสุด ใน subject category ที่ตีพิมพ หรือมีการตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่
ปรากฏในฐานขอมูลสากล ISI และฐานขอมูล Scopus 

- 

169 

- -จํานวนบทความวิจัยฯ ที่ตีพิมพในวารสารวิชาการท่ีมีช่ือปรากฎในฐานขอมูลการจัดอันดับ
วารสาร SJR (SCImago Journal Rank :www.scimagojr.com) โดยวารสารน้ันถูกจัดอยูในควอไทล
ที่ 2 (Q2) ในปลาสุด ใน subject category ที่ตีพิมพ หรือมีการตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่
ปรากฏในฐานขอมูลสากล ISI และฐานขอมูล Scopus 

- 

170 

- -จํานวนบทความวิจัยฯ ที่ตีพิมพในวารสารวิชาการท่ีมีช่ือปรากฎในฐานขอมูลการจัดอันดับ
วารสาร SJR (SCImago Journal Rank :www.scimagojr.com) โดยวารสารน้ันถูกจัดอยูในควอไทล
ที่ 1 (Q1) ในปลาสุด ใน subject category ที่ตีพิมพ หรือมีการตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่
ปรากฏในฐานขอมูลสากล ISI และฐานขอมูล Scopus 

- 

171 จํานวนรวมของผลงานสรางสรรคจากศิลปนิพนธที่เผยแพร (ปริญญาโท) - 
172 - -จํานวนผลงานสรางสรรคจากศิลปนิพนธที่ไดรับการเผยแพรระดับสถาบันหรือจังหวัด - 
173 - -จํานวนผลงานสรางสรรคจากศิลปนิพนธที่ไดรับการเผยแพรในระดับชาติ - 
174 - -จํานวนผลงานสรางสรรคจากศิลปนิพนธที่ไดรับการเผยแพรในระดับความรวมมือระหวางประเทศ - 
175 - -จํานวนผลงานสรางสรรคจากศิลปนิพนธที่ไดรับการเผยแพรในระดับภูมิภาคอาเซียน - 
176 - -จํานวนผลงานสรางสรรคจากศิลปนิพนธที่ไดรับการเผยแพรในระดับนานาชาติ  - 
177 จํานวนรวมของบทความวิจัยของวิทยานิพนธที่ตีพิมพ (ปริญญาเอก) - 
178 - -จํานวนบทความวิจัยฯ ที่ตีพิมพในรายงานสืบเน่ืองจากการประชุมวิชาการระดับชาติ  - 

179 - -จํานวนบทความวิจัยฯ ที่ตีพิมพในรายงานสืบเน่ืองจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรอืจํานวน - 
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การตีพิมพในวารสารวิชาการระดับชาติที่ปรากฎในฐานขอมูล TCI 

180 - -จํานวนบทความวิจัยฯ ที่ตีพิมพในวารสารวิชาการระดับชาติที่มีช่ือปรากฎในประกาศของ สมศ. - 

181 
- -จํานวนบทความวิจัยฯ ที่ตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่มีช่ือปรากฎอยูในประกาศของ สม
ศ. 

- 

182 
- -จํานวนบทความวิจัยฯ ที่ตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่มีช่ือปรากฏอยูในฐานขอมูล
สากล ISI 

- 

183 
- -จํานวนบทความวิจัยฯ ที่ตีพิมพในวารสารวิชาการท่ีมีช่ือปรากฎในฐานขอมูลการจัดอันดับ
วารสาร SJR (SCImago Journal Rank :www.scimagojr.com) โดยวารสารน้ันถูกจัดอยูในควอไทล
ที่ 4 (Q4) ในปลาสุด ใน subject category ที่ตีพิมพ 

- 

184 
- -จํานวนบทความวิจัยฯ ที่ตีพิมพในวารสารวิชาการท่ีมีช่ือปรากฎในฐานขอมูลการจัดอันดับ
วารสาร SJR (SCImago Journal Rank :www.scimagojr.com) โดยวารสารน้ันถูกจัดอยูในควอไทล
ที่ 3 (Q3) ในปลาสุด ใน subject category ที่ตีพิมพ  

- 

185 
- -จํานวนบทความวิจัยฯ ที่ตีพิมพในวารสารวิชาการท่ีมีช่ือปรากฎในฐานขอมูลการจัดอันดับ
วารสาร SJR (SCImago Journal Rank :www.scimagojr.com) โดยวารสารน้ันถูกจัดอยูในควอไทล
ที่ 2 (Q2) ในปลาสุด ใน subject category ที่ตีพิมพ 

- 

186 

- -จํานวนบทความวิจัยฯ ที่ตีพิมพในวารสารวิชาการท่ีมีช่ือปรากฎในฐานขอมูลการจัดอันดับ
วารสาร SJR (SCImago Journal Rank :www.scimagojr.com) โดยวารสารน้ันถูกจัดอยูในควอไทล
ที่ 1 (Q1) ในปลาสุด ใน subject category ที่ตีพิมพ หรือมีการตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่
ปรากฏในฐานขอมูลสากล ISI และฐานขอมูล Scopus 

- 

187 จํานวนรวมของผลงานสรางสรรคจากศิลปนิพนธที่เผยแพร (ปริญญาเอก) - 
188 - -จํานวนผลงานสรางสรรคจากศิลปนิพนธที่ไดรับการเผยแพรระดับสถาบันหรือจังหวัด - 
189 - -จํานวนผลงานสรางสรรคจากศิลปนิพนธที่ไดรับการเผยแพรในระดับชาติ - 
190 - -จํานวนผลงานสรางสรรคจากศิลปนิพนธที่ไดรับการเผยแพรในระดับความรวมมือระหวางประเทศ - 
191 - -จํานวนผลงานสรางสรรคจากศิลปนิพนธที่ไดรับการเผยแพรในระดับภูมิภาคอาเซียน - 
192 - -จํานวนผลงานสรางสรรคจากศิลปนิพนธที่ไดรับการเผยแพรในระดับนานาชาติ - 

193 
ผลการประเมินจากความพึงพอใจของนายจางที่มีตอผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี โท เอก ตาม
กรอบ TQF เฉล่ีย (คะแนนเต็ม ๕) 

- 

194 จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีทั้งหมด (ปการศึกษาที่จัดเก็บขอมูล) 9 
195 จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโททั้งหมด (ปการศึกษาที่จัดเก็บขอมูล) - 
196 จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกทั้งหมด (ปการศึกษาที่จัดเก็บขอมูล) - 
197 (สบช.)จํานวนนักศึกษาที่สําเร็จการศึกษาภายในเวลาที่กําหนดในหลักสูตร 9 
198 (สบช.)จํานวนนักศึกษารับเขาทั้งหมด (รหัสเดียวกัน) 9 
199 (สบช.)จํานวนผูสําเร็จการศึกษาท่ีสอบผานใบอนุญาตประกอบวิชาชีพภายใน 1 ป - 
200 (สบช.)จํานวนผูสําเร็จการศึกษาท้ังหมดในปการศึกษาเดียวกัน 9 
องคประกอบที่ 4  
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201 จํานวนนักวิจัยประจําทั้งหมด รวมท้ังที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาตอ - 
202 - -จํานวนนักวิจัยประจําที่ปฏิบัติงานจริง - 
203 จํานวนอาจารยประจําและนักวิจัยประจําที่ไดรับการพัฒนาศักยภาพดานงานวิจัยหรืองานสรางสรรค 8 
204 จํานวนอาจารยประจําและนักวิจัยประจําที่ไดรับความรูดานจรรยาบรรณการวิจัย 8 
205 จํานวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสรางสรรคจากภายในสถาบัน 84000 
206 - -กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี - 
207 - -กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ - 
208 - -กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 84000 
209 จํานวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสรางสรรคจากภายนอกสถาบัน - 
210 - -กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี - 
211 - -กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ - 
212 - -กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร - 
213 จํานวนอาจารยประจําทั้งหมด (ไมนับผูลาศึกษาตอ) 8 
214 - -กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี - 
215 - -กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ - 
216 - -กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 8 
217 จํานวนนักวิจัยประจําทั้งหมด (ไมนับผูลาศึกษาตอ) - 
218 - -กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี - 
219 - -กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ - 
220 - -กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร - 
221 จํานวนผลงานวิจัยหรืองานสรางสรรคที่มีการย่ืนการจดทะเบียนสิทธิบัตรหรืออนุสิทธิบัตร - 
222 - -จํานวนนักวิจัยประจําที่ลาศึกษาตอ - 
223 จํานวนอาจารยประจําที่ลาศึกษาตอ - 
224 - -กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  - 
225 - -กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ  - 
226 - -กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  - 
227 จํานวนนักวิจัยประจําที่ลาศึกษาตอ - 
228 - -กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี   - 
229 - -กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ   - 
230 - -กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร - 
231 จํานวนบทความวิจัยฯ ที่ตีพิมพในรายงานสืบเน่ืองจากการประชุมวิชาการระดับชาติ - 
232 - -กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี - 
233 - -กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ - 
234 - -กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร - 

235 จํานวนบทความวิจัยฯ ที่ตีพิมพในรายงานสืบเน่ืองจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือจาํนวน - 
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การตีพิมพในวารสารวิชาการท่ีปรากฎในฐานขอมูล TCI 

236 - -กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  - 
237 - -กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ - 
238 - -กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร - 
239 จํานวนบทความวิจัยฯ ที่ตีพิมพในวารสารวิชาการระดับชาติที่มีช่ือปรากฏในประกาศของ สมศ. - 
240 - -กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี - 
241 - -กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ - 
242 - -กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร - 

243 จํานวนบทความวิจัยฯ ที่ตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่มีช่ือปรากฏอยูในประกาศของ สมศ. - 

244 - -กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี - 
245 - -กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ - 
246 - -กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร - 

247 จํานวนบทความวิจัยฯ ที่ตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่มีช่ือปรากฏอยูในฐานขอมูลสากล ISI - 

248 - -กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี - 
249 - -กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ - 
250 - -กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร - 

251 
จํานวนบทความวิจัยฯ ที่ตีพิมพในวารสารวิชาการที่มีช่ือปรากฎในฐานขอมูลการจัดอันดับวารสาร SJR 
(SCImago Journal Rank :www.scimagojr.com) โดยวารสารน้ันถูกจัดอยูในควอไทลที่ 4 (Q4) ในปลาสุด 
ใน subject category ที่ตีพิมพ 

- 

252 - -กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี - 
253 - -กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ - 
254 - -กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร - 

255 
จํานวนบทความวิจัยฯ ที่ตีพิมพในวารสารวิชาการที่มีช่ือปรากฎในฐานขอมูลการจัดอันดับวารสาร SJR 
(SCImago Journal Rank :www.scimagojr.com) โดยวารสารน้ันถูกจัดอยูในควอไทลที่ 3 (Q3) ในปลาสุด 
ใน subject category ที่ตีพิมพ 

- 

256 - -กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี - 
257 - -กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ - 
258 - -กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร - 

259 

จํานวนบทความวิจัยฯ ที่ตีพิมพในวารสารวิชาการที่มีช่ือปรากฏในฐานขอมูลการจัดอันดับวารสาร SJR 
(SCImago Journal Rank :www.scimagojr.com) โดยวารสารน้ันถูกจัดอยูในควอไทลที่ 2 (Q2) ในปลาสุด 
ใน subject category ที่ตีพิมพ หรือมีการตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏในฐานขอมูล
สากล ISI และฐานขอมูล Scopus 

- 

260 - -กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี - 
261 - -กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ - 
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262 - -กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร - 

263 

จํานวนบทความวิจัยฯ ที่ตีพิมพในวารสารวิชาการที่มีช่ือปรากฏในฐานขอมูลการจัดอันดับวารสาร SJR 
(SCImago Journal Rank :www.scimagojr.com) โดยวารสารน้ันถูกจัดอยูในควอไทลที่ 1 (Q1) ในปลาสุด 
ใน subject category ที่ตีพิมพ หรือมีการตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏในฐานขอมูล
สากล ISI และฐานขอมูล Scopus 

- 

264 - -กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี - 
265 - -กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ - 
266 - -กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร - 
267 จํานวนผลงานสรางสรรคที่ไดรับการเผยแพรในระดับสถาบันหรือจังหวัด - 
268 - -กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี - 
269 - -กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ - 
270 - -กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร - 
271 จํานวนผลงานสรางสรรคที่ไดรับการเผยแพรในระดับชาติ - 
272 - -กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี - 
273 - -กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ - 
274 - -กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร - 
275 จํานวนผลงานสรางสรรคที่ไดรับการเผยแพรในระดับความรวมมือระหวางประเทศ - 
276 - -กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี - 
277 - -กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ - 
278 - -กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร - 
279 จํานวนผลงานสรางสรรคที่ไดรับการเผยแพรในระดับภูมิภาคอาเซียน - 
280 - -กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี - 
281 - -กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ - 
282 - -กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร - 
283 จํานวนผลงานสรางสรรคที่ไดรับการเผยแพรในระดับนานาชาติ - 
284 - -กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี - 
285 - -กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ - 
286 - -กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร - 
287 จํานวนรวมของผลงานวิจัยที่นําไปใชประโยชน - 
288 จํานวนรวมของผลงานสรางสรรคที่นําไปใชประโยชน - 
289 จํานวนรวมของผลงานวิชาการท่ีไดรับการรับรองคุณภาพ - 
290 - -บทความวิชาการท่ีไดรับการตีพิมพในวารสารระดับชาติ - 
291 - -บทความวิชาการท่ีไดรับการตีพิมพในวารสารระดับนานาชาติ - 
292 - -ตําราหรือหนังสือที่มีการตรวจอานโดยผูทรงคุณวุฒิ - 
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293 
- -ตําราหรือหนังสือที่ใชในการขอผลงานทางวิชาการและผานการพิจารณาตามเกณฑการขอตําแหนงทาง
วิชาการแลว หรือตําราหรือหนังสือที่มีคุณภาพสูงมีผูทรงคุณวุฒิตรวจอานตามเกณฑขอตําแหนงทาง
วิชาการ 

- 

องคประกอบที่ 5  
294 จํานวนโครงการ/กิจกรรมบริการทางวิชาการท้ังหมด - 
295 จํานวนโครงการ/กิจกรรมบริการทางวิชาการ ที่บูรณาการเฉพาะกับการเรียนการสอน - 
296 จํานวนโครงการ/กิจกรรมบริการทางวิชาการ ที่บูรณาการเฉพาะกับการวิจัย - 
297 จํานวนโครงการ/กิจกรรมบริการทางวิชาการ ที่บูรณาการกับทั้งการเรียนการสอนและการวิจัย - 
องคประกอบที่ 6  
298 จํานวนโครงการหรือกิจกรรมที่สงเสริมสนับสนุนดานศิลปะและวัฒนธรรม - 
องคประกอบที่ 7  
299 คะแนนผลการประเมินผลการดําเนินงานของสภาสถาบัน (คะแนนเต็ม 5) - 
300 คะแนนการประเมินผลผูบริหารโดยคณะกรรมการท่ีสภาสถาบันแตงต้ัง (คะแนนเต็ม 5) - 
องคประกอบที่ 98  
301 จํานวนนักศึกษาท่ีเขาสอบภาษาตางประเทศท้ังหมด - 
302 - -จํานวนนักศึกษาที่เขาสอบภาษาเกาหลี - 
303 - -จํานวนนักศึกษาที่เขาสอบภาษาเขมร - 
304 - -จํานวนนักศึกษาที่เขาสอบภาษาจีนกลาง - 
305 - -จํานวนนักศึกษาที่เขาสอบภาษาญี่ปุน - 
306 - -จํานวนนักศึกษาที่เขาสอบภาษาทมิฬ - 
307 - -จํานวนนักศึกษาที่เขาสอบภาษาพมา - 
308 - -จํานวนนักศึกษาที่เขาสอบภาษาฟลิปโน - 
309 - -จํานวนนักศึกษาที่เขาสอบภาษามลายู - 
310 - -จํานวนนักศึกษาที่เขาสอบภาษามาเลย - 
311 - -จํานวนนักศึกษาที่เขาสอบภาษาลาว - 
312 - -จํานวนนักศึกษาที่เขาสอบภาษาเวียดนาม - 
313 - -จํานวนนักศึกษาที่เขาสอบภาษาอังกฤษ - 
314 - -จํานวนนักศึกษาที่เขาสอบภาษาอินโดนีเซีย - 
315 - -จํานวนนักศึกษาที่เขาสอบภาษาตามกฎหมายท่ีใชในกลุมประเทศอาเซียนอื่นๆ - 

316 
จํานวนนักศึกษาท่ีสอบผานเกณฑการทดสอบความรูความสามารถดานภาษาตางประเทศท่ีกําหนด
ทั้งหมด (ไดคะแนนในระดับไมตํ่ากวารอยละ 60 ของคะแนนเต็ม) 

9 

317 
- -จํานวนนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรูความสามารถดานภาษาเกาหลีที่กําหนด (ได
คะแนนในระดับไมตํ่ากวารอยละ 60 ของคะแนนเต็ม) 

- 

318 
- -จํานวนนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรูความสามารถดานภาษาเขมรที่กําหนด(ไดคะแนน
ในระดับไมตํ่ากวารอยละ 60 ของคะแนนเต็ม) 

- 
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319 
- -จํานวนนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรูความสามารถดานภาษาจีนกลางที่กําหนด (ได
คะแนนในระดับไมตํ่ากวารอยละ 60 ของคะแนนเต็ม) 

- 

320 
- -จํานวนนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรูความสามารถดานภาษาญี่ปุนที่กําหนด (ได
คะแนนในระดับไมตํ่ากวารอยละ 60 ของคะแนนเต็ม) 

- 

321 
- -จํานวนนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรูความสามารถดานภาษาทมิฬที่กําหนด (ได
คะแนนในระดับไมตํ่ากวารอยละ 60 ของคะแนนเต็ม) 

- 

322 
- -จํานวนนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรูความสามารถดานภาษาพมาที่กําหนด  (ได
คะแนนในระดับไมตํ่ากวารอยละ 60 ของคะแนนเต็ม) 

- 

323 
- -จํานวนนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรูความสามารถดานภาษาฟลิปโนที่กําหนด  (ได
คะแนนในระดับไมตํ่ากวารอยละ 60 ของคะแนนเต็ม) 

- 

324 
- -จํานวนนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรูความสามารถดานภาษามาเลยที่กําหนด (ได
คะแนนในระดับไมตํ่ากวารอยละ 60 ของคะแนนเต็ม) 

- 

325 
- -จํานวนนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรูความสามารถดานภาษามลายูที่กําหนด (ได
คะแนนในระดับไมตํ่ากวารอยละ 60 ของคะแนนเต็ม) 

- 

326 
- -จํานวนนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรูความสามารถดานภาษาลาวที่กําหนด (ไดคะแนน
ในระดับไมตํ่ากวารอยละ 60 ของคะแนนเต็ม) 

- 

327 
- -จํานวนนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรูความสามารถดานภาษาเวียดนามท่ีกําหนด  (ได
คะแนนในระดับไมตํ่ากวารอยละ 60 ของคะแนนเต็ม) 

- 

328 
- -จํานวนนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรูความสามารถดานภาษาอังกฤษที่กําหนด (ได
คะแนนในระดับไมตํ่ากวารอยละ 60 ของคะแนนเต็ม) 

- 

329 
- -จํานวนนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรูความสามารถดานภาษาอินโดนีเซียที่กําหนด (ได
คะแนนในระดับไมตํ่ากวารอยละ 60 ของคะแนนเต็ม) 

- 

330 
- -จํานวนนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรูความสามารถดานภาษาตามกฎหมายท่ีใชในกลุม
ประเทศอาเซียนอื่นๆ  (ไดคะแนนในระดับไมตํ่ากวารอยละ 60 ของคะแนนเต็ม) 

- 

องคประกอบที่ 99  
331 จํานวนกิจกรรมสนับสนุนนโยบายสถานศึกษา 3D ดานการสงเสริมประชาธิปไตย 1 

332 
จํานวนกิจกรรมสนับสนุนนโยบายสถานศึกษา 3D ดานการสงเสริมใหมีคุณธรรม จริยธรรมและความ
เปนไทย 

4 

333 จํานวนกิจกรรมสนับสนุนนโยบายสถานศึกษา 3D ดานการสรางภูมิคุมกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด 1 

 
 
 

 
รายชื่อกรรมการประกันคุณภาพของ โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร 
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  1.รองศาสตราจารยชัยเลิศ  ปริสุทธกุล ประธาน 
  2.รองศาสตราจารยเบญจรัตน   สีทองสุก กรรมการ 
  3. อาจารยนารีรัตน    เทียมเมือง กรรมการ 
  4.อาจารยไพโรจน  แกวเขียว กรรมการ 
  5. อาจารยนุชรี     บุญศรีงาม กรรมการ 
  6. อาจารยนิพา   ผลสงเคราะห กรรมการ 
  7. อาจารยวลัยลักษณ    อมรสิริพงศ กรรมการ 
  8. อาจารยธารา   จันทรอนุ กรรมการและเลขานุการ 
 
 

รายชื่อผูจัดทํารายงานการประเมินตนเอง (SAR) 
 

1.รองศาสตราจารยชัยเลิศ  ปริสุทธกุล ประธาน 
  2.รองศาสตราจารยเบญจรัตน   สีทองสุก กรรมการ 
  3. อาจารยนารีรัตน    เทียมเมือง กรรมการ 
  4.อาจารยไพโรจน  แกวเขียว กรรมการ 
  5. อาจารยนุชรี     บุญศรีงาม กรรมการ 
  6. อาจารยนิพา   ผลสงเคราะห กรรมการ 
  7. อาจารยวลัยลักษณ    อมรสิริพงศ กรรมการ 
  8. อาจารยธารา   จันทรอนุ กรรมการและเลขานุการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


