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คํานํา 
 

 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และ แกไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 กําหนด
จุดมุงหมายและหลักการของการจัดการศึกษาท่ีมุงเนนคุณภาพและมาตรฐาน  และกําหนดให
สถาบันอุดมศึกษาดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษา ดังนั้น โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและ
สารนิเทศศาสตร คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม  จึงนําระบบและกลไก
การประกันคุณภาพการศึกษามาใชในการบริหารจัดการและปฏิบัติงาน ตั้งแต ปการศึกษา2548 มีการจัดทํา
รายงานการประเมินตนเองอยางตอเนื่องทุกปการศึกษา และ ปการศึกษา 2553 จัดทํารายงานการประเมิน
ตนเอง  (SAR)   ตามองคประกอบคุณภาพและตัวบงชี้ของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) 
เพื่อการประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายใน และเตรียมความพรอมรับการประเมินคุณภาพ
การศึกษาอยางเปนทางการ 
            รายงานการประเมินตนเอง ( SAR) ของ โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร 
จัดทําสําหรับการประเมินคุณภาพภายในอยางเปนทางการโดยเก็บรวบรวมขอมูลตั้งแตวันท่ี 1 มิถุนายน  
2553  ถึงวันท่ี 31 พฤษภาคม 2554  เปนรายงานท่ีเสนอขอมูลจํานวน 7 องคประกอบ ไดแก องคประกอบท่ี 
1 ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค และ แผนดําเนินการ องคประกอบท่ี 2  การผลิตบัณฑิต   องคประกอบท่ี 3  
กิจกรรมการพัฒนานักศึกษา  องคประกอบท่ี 4 การวิจัย  องคประกอบท่ี 5 การบริการวิชาการแกสังคม  
องคประกอบท่ี 6  การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  และองคประกอบท่ี 9 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ  
  
 
 

 
 ( รศ.ชัยเลิศ  ปริสุทธกุล ) 

ประธานโปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร 
วันท่ี 30 พฤษภาคม 2554 
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บทสรุปผูบริหาร 

 

  บรรยายสรุปภาพรวมของผลการประเมินตนเองเพื่อนําเสนอขอมูลสําหรับผูบริหารใชประกอบ
การศึกษารายงานการประเมินตนเองของคณะวิชาหรือภาควิชาหรือหนวยงานสนับสนุนวิชาการ ตามราย
องคประกอบโดยบรรยายในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ นําเสนอจุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา และขอเสนอแนะ
ในการพัฒนา พรอมท้ังนําเสนอแนวทางพัฒนาเรงดวน 3 – 5 ขอ ในฐานะท่ีทานเปนหัวหนาหนวยงานโดย
ไมตองคํานึงถึงขอจํากัดดานงบประมาณ 
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สวนที่ 1 
ขอมูลเบ้ืองตนของโปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร 

 

1. ประวัติความเปนมาและสภาพปจจุบัน 
ปการศึกษา 2520-2524 และ ปการศึกษา 2527  เร่ิมเปดสอนวิชาเอก  วิชาโทบรรณารักษศาสตร

ระดับ ปกศ. สูง  ใหกับ   นักศึกษาภาคปกติ  จํานวน 5 รุน  ปการศึกษา 2523 – 2525 เปดสอนวิชาเอก วิชาโท
บรรณารักษศาสตรระดับปริญญาตรีใหกับครูอบรมประจําการรุน 4-6  ปการศึกษา 2526  เปดสอนวิชาเอก 
วิชาโทบรรณารักษศาสตรระดับปริญญาตรี ครุศาสตรบัณฑิต (คบ.)  
4 ป  ใหกับนักศึกษาภาคปกติ จํานวน  1  รุน   ปการศึกษา  2529  เปดสอนวิชาเอกบรรณารักษศาสตร ระดับ
ปริญญาตรีครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ.)  2 ปหลัง  จํานวน  1  รุน  ปการศึกษา 2535 เร่ิมเปดสอนโปรแกรมวิชา
บรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรเปน รุนแรก ใหกับนักศึกษาภาคปกติระดับปริญญาตรีศิลปศาสตร
บัณฑิต (ศศ.บ.)  4 ป จนถึง ปจจุบันปการศึกษา 2538 เปดสอนโปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและ
สารนิเทศศาสตร ใหกับนักศึกษากศ.บป. ระดับปริญญาตรี ศิลปศาสตรบัณฑิต (ศศ.บ.)  4 ป 1 รุน  ป
การศึกษา 2541-2542  เปดสอนโปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรใหกับนักศึกษาภาค
ปกติ  ระดับปริญญาตรีศิลปศาสตรบัณฑิต (ศศ.บ.) 4  ป  2  รุน และในภาคเรียนท่ี 2  ปการศึกษา  2542  
สถาบันมีนโยบายใหนํารูปแบบการบริหารแบบโปรแกรมวิชามาใช   ดังนั้นภาควิชาบรรณารักษศาสตรจึง
เปล่ียนเปน “โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร”  โดยเปดรับเฉพาะนักศึกษาภาคปกติ  
ระดับปริญญาตรีศิลปศาสตรบัณฑิต (ศศ.บ.)  4  ป  ตั้งแตปการศึกษา 2544 เปนตนมา  ยกเวนปการศึกษา 
2546 และปการศึกษา 2548  ซ่ึงในปการศึกษา 2548 ทางโปรแกรมวิชาไดพัฒนาหลักสูตรศิลปศาสตร
บัณฑิต  สาขาวิชาสารสนเทศศาสตร (ศศ.บ.)  
4 ป  เพื่อใหมีความทันสมัย และตอบสนองความตองการของสังคม โดยหลักสูตรวิชาสารสนเทศน้ีไดผาน
ความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยและไดเปดรับนักศึกษา หลักสูตรสารสนเทศในปการศึกษา 2549  
 สําหรับสถานท่ีปฏิบัติงานของโปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร  เดิมใชสวน
หนึ่งของอาคาร 2 ช้ันของสํานักวิทยบริการช้ันลางแถบซาย เปนหองพักอาจารยและหองปฏิบัติการของ
โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร  และในปการศึกษาท่ี 2/2549 ทางโปรแกรมวิชา
บรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรไดยายสถานที่ปฏิบัติงานของโปรแกรมไปช้ันท่ี 2 แถบซายของ
สํานักวิทยบริการ 3 เนื่องจากบริเวณทํางานเดิมไดเปล่ียนเปนศูนยคอมพิวเตอร   
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2.  ปรัชญา  วิสัยทัศน  พันธกิจ  วัตถุประสงค  แผนงาน 
 2.1 ปรัชญา 
  นักสารสนเทศยุคใหม  ใชเทคโนโลยีทันสมัย  มีน้ําใจบริการ  มีความชาํนาญในวิชาชีพ 
 2.2 วิสัยทัศน 
 บัณฑิตมีองคความรูคูคุณธรรม และบริการวิชาการแกชุมชน 

 2.3 พันธกิจ 
1. ผลิตบัณฑิตทางบรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตรท่ีมีคุณภาพ   คูคุณธรรมสอดคลองกับ

กรอบมาตรฐานคุณวฒุิ ระดบัอุดมศึกษา 
2. สงเสริมและสนับสนุนวทิยฐานะของครูและบุคลากรทางการศึกษาในทองถ่ิน 
3.สงเสริมศิลปวัฒนธรรม  ภูมิปญญาทองถ่ิน อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยาง

ยั่งยืน 
4.วิจัยเพ่ือพัฒนาวิชาการและวิชาชีพใหสอดคลองกับทองถ่ินและสถานการณโลก 
5.พัฒนาระบบการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
6.สงเสริมการพัฒนาศักยภาพทองถ่ินและสืบสานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 

     2.4 วัตถุประสงค 
 1.บัณฑิตมีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพคูคุณธรรม  

2. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีศักยภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 
3. นักศึกษา บุคลากรและประชาชนในทองถ่ิน ตระหนกัถึงคุณคา และสืบสานศิลปวัฒนธรรม ภูมิ

ปญญาทองถ่ิน 
4. นักศึกษา บุคลากรและประชาชนในทองถ่ิน ตระหนกัถึงคุณคา และมีสวนรวมในการจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยางยัง่ยืน 
5. ผลิตงานวิจยัท่ีมีคุณภาพ และมาตรฐานตอบสนองความตองการของทองถ่ินและสากล 
6. การบริหารจัดการมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
7. ทองถ่ินมีความเขมแข็ง และพ่ึงตนเองได 
8. ทองถ่ินสามารถประยุกตใชโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริใหเกิดประโยชนได 
9. สืบสานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 

     2.5 แผนงาน 
 โปรแกรมวิชาบรรณา รักษศาสตรและสารนิ เทศศาสตร มีแผนงานจัดการ ศึกษาวิชา
บรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรใหเปนไปตามหลักสูตรและมาตรฐานโปรแกรมวิชา  เนนการวิจัย  
การใชเทคโนโลยี  การบริการสังคม  สามารถไปประกอบอาชีพในหนวยงานที่เกี่ยวของไดอยางมีคุณภาพ 
โดยมุงผลิตนักศึกษาสาขาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรใหไดมาตรฐาน  
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มีคุณภาพท่ีพรอมดวยความสามารถทางการวิจัย  การใชเทคโนโลยี  มีความรูดานวิชาชีพอยางสมบูรณและมี
คุณลักษณะพึงประสงค 4 ประการ ไดแก 
 1) ดานสติปญญา เปนผูรูจักคิด วิเคราะห หาเหตุผลดวยตนเอง มีความคิดริเร่ิมสรางสรรค 
 2) ดานจิตใจ เปนผูมีเจตคติท่ีดีตอวิชาชีพบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร 
 3) ดานทักษะ เปนผูท่ีมีทักษะในการปฏิบัติงานตรงตามสาขาวิชาชีพบรรณารักษศาสตรและ
สารนิเทศศาสตร รวมถึงความสามารถการใชภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารนิเทศ   
 4) ดานพฤติกรรม  เปนผูมีนิสัยใฝรู สูงาน มีวินัยในตนเอง มีความเปนกัลยาณมิตร และประพฤติ
ตามหลักจรรยาบรรณของบรรณารักษ  

 
3. โครงสรางองคการการบริหารงาน 
 
 
 
 งานกิจการนักศึกษา งานวชิาการ  งานการเงนิวัสดุ-ครุภัณฑ งานฝกประสบการณวิชาชพี

 โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร

 
รศ. ชัยเลิศ, รศ. เบญจรัตน รศ.เบญจรัตน, รศ.ชัยเลิศ,  อ.นารีรัตน, อ.ไพโรจน 

อ.นุชรี, อ. นิพา อ. ธารา,  
รศ. ชัยเลิศ, อ.นุชรี,  

อ.ไพโรจน, อ.นุชรี, อ.นิพา,  
อ.ธารา, อ.วลัยลักษณ 

อ. อรุณี, อ.นุชรี อ.นิพา,อ.ธารา 
อ. วลัยลักษณ 

- วางแผนการรับนักศึกษา 
- วางแผนการเรียนตลอด
หลักสูตร 
- จัดอัตรากําลังและการ
พัฒนาอาจารย 
- ประสานงานกับคณะและ
สถาบันเร่ืองการปรับปรุง
และพัฒนาหลักสูตร 
- จัดหาและประสานงาน
เร่ืองอาจารยพเิศษ/อาจารย
อัตราจาง 
 
 

- ติดตอประสานงานเร่ือง
การฝกงานและการจัด 
ตารางนิเทศ 
- จัดคูมือฝกประสบการณ
วิชาชีพ 
- จัดปฐมนิเทศนักศึกษา
กอนออกฝกงาน 
- จัดสัมมนาหลังฝกงาน 
- จัดอบรมเสริมความรูใน
วิชาชีพ 
 

- เปนท่ีปรึกษาในการ
จัดต้ังและจัดกจิกรรมของ
ชมรม/ชุมนุม 
- ประสานงานกิจกรรม
นักศึกษากับคณะและ
สํานักกิจการนกัศึกษา 
- จัดปฐมนิเทศและปจฉิม
นิเทศนักศึกษาของ
โปรแกรมวิชา 
- จัดศึกษาดูงานสถาบัน
บริการสารนิเทศตางๆ 
 

- จัดทําบัญชีการเงินและ
งบประมาณของ
โปรแกรม 
- ดําเนนิการจดัซ้ือ-จาง 
- จัดทําโครงการขอ
งบประมาณ 
- ควบคุมดแูลวัสดุ 
ครุภัณฑของโปรแกรม 
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รศ. ชัยเลิศ, รศ. เบญจรัตน 
อ.ไพโรจน, อ.นุชรี, อ.นิพา,  
อ.ธารา, อ.วลัยลักษณ 

รศ.เบญจรัตน, รศ.ชัยเลิศ,  
อ. อรุณี, อ.นุชรี 

อ.นารีรัตน, อ.ไพโรจน 
อ.นุชรี, อ. นิพา อ. ธารา,  
อ. วลัยลักษณ 

รศ. ชัยเลิศ, อ.นุชรี,  
อ.นิพา,อ.ธารา 

- จัดเก็บและใหบริการ
ขอมูลดานการเรียนการสอน
หลักสูตร 
- รายงานผลการจัด
การศึกษา, การมีงานทําของ
นักศึกษาในโปรแกรมวิชา 
- ประชาสัมพนัธกิจกรรม
ของโปรแกรมวิชา 
- การประกนัคุณภา
การศึกษา 
- พัฒนาการวจิัย 
- พัฒนาประสิทธิภาพการ
สอนของอาจารย 

- เตรียมโครงการพัฒนา   
สหกิจศึกษา 

- บริการชุมชนและ
เครือขาย 
- จัดเก็บขอมูลศิษยเกา
และศิษยปจจบัุน 
- สํารวจความพึงพอใจ
ของผูใชบัณฑติ 
 

- บันทึกประชุม
โปรแกรม 
 

 

4. หลักสูตรและสาขาวิชาท่ีเปดสอน 
 โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรมีรายละเอียดเก่ียวกับโครงสรางหลักสูตร 
บุคลากร นักศึกษา งบประมาณ อุปกรณการศึกษา ครุภัณฑ หองปฏิบัติการ กิจกรรมตาง ๆ ดังนี้ 
 4.1 โครงสรางหลักสูตร บรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร(ศิลปศาสตรบัณฑิต ของ สรภ. 
พ.ศ. 2543) 

รายวิชา หนวยกิต หมายเหตุ 
วิชาบังคับ 57  
วิชาบังคับเลือก 59  
วิชาเลือกเสรี 10  
ฝกประสบการณวิชาชีพ 7  

รวม 133  หนวยกิต    
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 4.2 โครงสรางหลักสูตรสารสนเทศศาสตร(ศิลปศาสตรบณัฑิต พ.ศ. 2549) 

รายวิชา หนวยกิต หมายเหตุ 
วิชาบังคับ 57  
วิชาบังคับเลือก 63  
วิชาเลือกเสรี 6  
ฝกประสบการณวิชาชีพ 7  

รวม 133  หนวยกิต    

 
 

5. จํานวนบคุลากร 
จํานวนบุคลากรของโปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรปการศึกษา 2553 มี

จํานวน  8  คน จําแนกเปนขาราชการพลเรือนสายสนับสนุน ขาราชการพลเรือนสายวิชาการ พนักงาน
อาจารย พนักงานราชการ และพนักงานมหาวิทยาลัย  ดังนี้ 
 

ตารางท่ี 5.1 แสดงจํานวนบุคลากร  จําแนกตามประเภท 
ประเภทบุคลากร จํานวนบุคลากร คิดเปนรอยละ 

ขาราชการพลเรือนสายวิชาการ 4 50 

ขาราชการพลเรือนสายสนับสนุน - - 
พนักงานราชการสายวิชาการ 4 50 

พนักงานราชการสายสนับสนุน - - 
พนักงานมหาวิทยาลัยสายวชิาการ - - 
พนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน - - 
พนักงานอาจารย - - 
ลูกจางประจํา - - 
ลูกจางช่ัวคราว - - 

รวม 8 100 
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ตารางท่ี 5.2 แสดงจํานวนขาราชการพลเรือน  จําแนกตามระดับการศึกษา 
ป.ตร ี ป.โท ป.เอก ลาศึกษาตอ 

ประเภท 
ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

รวม
ทั้งหมด 

สายวิชาการ - - - 2 2 4 - - - - - - 4 

สายสนับสนนุ - - - - - - - - - - - - - 

รวม - - - 2 2 4 - - - - - - 4 

 

ตารางท่ี 5.3 แสดงจํานวนขาราชการพลเรือนสายวิชาการ  จําแนกตามตําแหนงทางวิชาการ 
ตําแหนงทางวิชาการ จํานวน รอยละ 

อาจารย 2 50 

ผูชวยศาสตราจารย - - 
รองศาสตราจารย 2 40 

ศาสตราจารย - - 
รวม 4 100 

 
6. นักศึกษา  

ตารางท่ี 6.1 แสดงจํานวนนกัศึกษาโปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรปการศึกษา 2553 
นักศึกษา จํานวน รอยละ 

ปริญญาตรี  ภาคปกติ 104 100 

ปริญญาตรี  ภาค กศ.พป. - - 
บัณฑิตศึกษา - - 
             รวม                                              104 100 

 
ตารางท่ี 6.2 แสดงจํานวนนักศึกษา  จําแนกตามสาขาวิชา 

ภาคปกต ิ ภาค กศ.พป. 
ปริญญาตรี ปริญญาตรี สาขาวิชา อนุปริญญา 

2 ป 4 ป 5 ป 

รวม อนุปริญญา 

2 ป 4 ป 5 ป 

รวม 

บรรณารักษศาสตร ฯ - - - - - - - - - - 

สารสนเทศศาสตร - - 104 - - - - - - - 

รวม - - 104 -  - - - - - 
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ตารางท่ี 6.3 แสดงจํานวนนักศึกษา  จําแนกตามช้ันป 
           นักศึกษา    ชั้นปท่ี 1    ชั้นปท่ี 2    ชั้นปท่ี 3    ชั้นปท่ี 4    รวม 

บรรณารักษศาสตร ฯ - - - - - 

สารสนเทศศาสตร 67 28 9 - 104 

               รวม 67 28 9 - 104 

 
7. งบประมาณ 
ตารางท่ี 7.1 แสดงงบประมาณของโปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรประจํา 

ปการศึกษา 2553 
ประเภทงบประมาณ งบประมาณ 

ท่ีไดรับ 

งบประมาณ 

ท่ีใชไป 

งบประมาณ 

ท่ีเหลือ 

รอยละ 

ของงบประมาณ 

ท่ีใชไป 

งบประมาณเงินแผนดนิ 220000 - - 100 

งบประมาณรายจายเงินรายได - - - - 
                   รวม - - - 100 
 

8. ระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร มีระบบการประกันคุณภาพ (Quality 

Assurance) ท่ีจัดทําข้ึนเพื่อติดตามการตรวจสอบการประเมินผลการดําเนินงานตามภารกิจหลักของ 
โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร และโครงการในภาพรวมของ โปรแกรมวิชา
บรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร โดยมุงเนนใหมีการกําหนดระบบและกลไกหลักในการควบคุม 
(Quality Control) การตรวจสอบ (Quality Auditing) และ การประเมิน (Quality Assessment) 

ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของโปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรมี 2 
ระบบ ไดแก  ระบบการประกันคุณภาพภายใน และระบบการประกันคุณภาพภายนอก ตามกระบวนการ
ประเมินคุณภาพภายนอก ของสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) 
หรือเรียกวา สมศ.  
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 กลไกและระบบประกันคุณภาพการศึกษาของโปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและ 
สารนิเทศศาสตร ประกอบดวย 

1.  มีกรรมการประเมินคุณภาพภายใน ระดับโปรแกรมวิชาและกําหนดความรับผิดชอบในระบบ
การประกันคุณภาพการศึกษา ใหเปนไปตามนโยบายการประกันคุณภาพท่ีกําหนดเปน   ลายลักษณอักษร 

2.  มีเกณฑ/ ตวับงช้ีในการประกันคุณภาพและการประเมินคุณภาพการศึกษา 
3.  มีกระบวนการในการดําเนินการประกนัคุณภาพการศึกษา 
4.  ผูบริหารและอาจารย/ บุคลากร ของโปรแกรมวิชามีสวนรวมในการดําเนินการประกันคุณภาพ

การศึกษา 
5.  มีการประเมินตนเองและจัดทํารายงานการประเมินตนเองเพื่อการประกันคุณภาพภายในและ

รองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 
 

นโยบายการประกันคุณภาพการศึกษาของโปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและ 
สารนิเทศศาสตร 

1.  เรงรัดใหมีการพัฒนาระบบและกลไกประกันคุณภาพการศึกษา 
2.  สงเสริมใหมีการประเมินการปฏิบัติงานและสามารถตรวจสอบได 

          3.  เรงรัดใหมีการพัฒนาความรวมมือระหวางโปรแกรมวิชากับ บุคคล/ องคกร 
          4.  สงเสริมใหมีการนําเสนอขอมูล ขาวสาร และผลจากกิจกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาของ
โปรแกรมวิชาเผยแพรตอสังคมภายนอก 
 

       กรรมการประกันคุณภาพของ โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร 
 
  1.รองศาสตราจารยชัยเลิศ  ปริสุทธกุล ประธาน 
  2.รองศาสตราจารยเบญจรัตน   สีทองสุก กรรมการ 
  3. อาจารยนารีรัตน    เทียมเมือง กรรมการ 
  4.อาจารยไพโรจน  แกวเขียว กรรมการ 
  5. อาจารยนุชรี     บุญศรีงาม กรรมการ 
  6. อาจารยนิพา   ผลสงเคราะห กรรมการ 
  7. อาจารยวลัยลักษณ    อมรสิริพงศ กรรมการ 
  8. อาจารยธารา   จันทรอนุ กรรมการและเลขานุการ 
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9.  คุณลกัษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค 
 การผลิตบัณฑิตของโปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรใหบรรลุวัตถุประสงค
ตามปรัชญาของคณะ และสอดคลองกับสภาพการเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 
โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรกําหนดคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค ดังนี้ 
 1. ดานสติปญญา เปนผูรูจักคิด วิเคราะหหาเหตุผลดวยตนเอง มีความคิดริเร่ิมสรางสรรค 

2. ดานจิตใจเปนผูมีเจตคติท่ีดีตอวิชาชีพบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร 
3. ดานทักษะเปนผูมีทักษะในการปฏิบัติงานทางสาขาอาชีพบรรณารักษศาสตรและ 
    สารนิเทศศาสตร โดยเฉพาะการใชภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และคอมพวิเตอร  
    ซ่ึงจําเปนในยุคโลกาภวิัตน 
4. ดานพฤติกรรมเปนผูมีนิสัยใฝรู  สูงาน  มีวินยัในตนเอง มีความเปนกลัยาณมิตร  

    และ ประพฤติตนตามหลักจรรยาบรรณบรรณารักษ 
  

10.  อาคารสถานท่ี 
อาคาร สํานักวิทยบริการ 3 ช้ัน 2 
สถานท่ีตัง้  โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร 

 

11.  องคประกอบคุณภาพ 
             โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรดําเนนิงานการประกันคุณภาพการศึกษาตาม
นโยบายการประกันคุณภาพของมหาวิทยาลัยราชภัฎนครปฐม  7 องคประกอบ ดังนี ้

 
องคประกอบท่ี 1 ปรัชญา ปณิธาน  วัตถุประสงค และแผนดําเนินการ 
องคประกอบท่ี 2 การเรียนการสอน 
องคประกอบท่ี 3 กิจกรรมการพัฒนานักศึกษา 
องคประกอบท่ี 4 การวิจยั 
องคประกอบท่ี 5 การบริการทางวิชาการแกสังคม 
องคประกอบท่ี 6 การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
องคประกอบท่ี 9 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ 
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สวนท่ี 2   ผลการดําเนินงานและผลการประเมินคุณภาพ 
 
 
 
ตัวบงชี้ท่ี 1.1  :  กระบวนการพัฒนาแผน  
ชนิดของตัวบงชี้  :  กระบวนการ 
เกณฑมาตรฐานท่ัวไป :  

เกณฑมาตรฐานท่ัวไป ผลการดําเนินงาน 
1. - มีการจัดทําแผนยุทธศาสตรท่ีสอดคลองกับ

นโยบายของสถาบัน โดยการมีสวนรวมของ
บุคลากรในสถาบัน และไดรับความเห็นชอบ
จากสถาบัน โดยเปนแผนท่ีเช่ือมโยงกับปรัชญา
หรือปณิธานและพระราชบัญญัติสถาบัน 
ตลอดจนสอดคลองกับจุดเนนของกลุมสถาบัน 
กรอบแผนอุดมศึกษาระยะยาว 15 ป ฉบับท่ี 2 
(พ.ศ.2551 - 2565) และแผนพัฒนาการศึกษา
ระดับอุดมศึกษา ฉบับท่ี 10 (พ.ศ.2551 - 2554) 

โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศ
ศาสตรไดมีการจัดทําแผนยทุธศาสตรโปรแกรมวิชา 
ท่ีสอดคลองกับนโยบายของคณะและมหาวิทยาลัย  

2. มีการถายทอดแผนยุทธศาสตรระดับสถาบัน
ไปสูทุกหนวยงานภายใน 

- โปรแกรมวิชาไดมีการนําเสนอแผนยุทธศาสตร 
ในการประชุมทําแผนยุทธศาสตรระดับคณะ  

3. มีกระบวนการแปลงแผนยุทธศาสตร เปน
แผนปฏิบัติการประจําปครบ 4 พันธกิจ คือ 
ดานการเรียนการสอน การวิจัย การบริการทาง
วิ ช าก า ร  และก าร ทํ านุ บํ า รุ ง ศิ ลปะและ
วัฒนธรรม 

- แผนยุทธศาสตรโปรแกรมวิชา ท่ีมีโครงการที่
สอดคลองกับยุทธศาสตรและมีครบ 4 พันธกิจ 

4. มีตัวบงช้ีของแผนยุทธศาสตร แผนปฏิบัติการ
ประจําป และคาเปาหมายของแตละตัวบงช้ี 
เพื่อวัดความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผน
ยุทธศาสตรและแผนปฏิบัติการประจําป 

- โปรแกรมวิชาไดจัดทําแผนยุทธศาสตรโดยไดมี
การกําหนดคาเปาหมายในแตละตัวบงช้ี 

- 
5. มีการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจําป

ครบ 4 พันธกิจ 

โปรแกรมวิชาไดมีการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการ
ประจําปครบ 4 พันธกิจอันไดแก 1. การพฒันาการ
เรียนการสอน 2. การศึกษาดู 3. การวิจยั  

องคประกอบที่ 1 ปรัชญา ปณิธาน วตัถุประสงค และแผนดําเนินการ 
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4. การสงเสริมศิลปวัฒนธรรม 
6. มีการติดตามผลการดําเนินงานตามตัวบงช้ีของ

แผนปฏิบัติการประจําป อยางนอยปละ 2 คร้ัง 
และรายงานผลตอผูบริหารเพื่อพิจารณา 

- โปรแกรมวิชาไดมีการรายงานผลการดําเนิน
กิจกรรมตามโครงการตาง ๆ ท่ีไดวางไวตอคณะ
ภายหลังจากท่ีโครงการเสร็จส้ินทุกโครงการ 

7. มีการประเมินผลการดําเนินงานตามตัวบงช้ี
ของแผนยุทธศาสตร อยางนอยปละ 1 คร้ัง และ
รายงานผลตอผูบริหารและสภาสถาบันเพื่อ
พิจารณา 

- 

8. มีการนําผลการพิจารณา  ขอคิดเห็น  และ
ขอเสนอแนะของสภาสถาบันไปปรับปรุงแผน
ยุทธศาสตรและแผนปฏิบัติการประจําป 

- 

 

เกณฑการประเมิน :  
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มีการดําเนนิการ 
1 ขอ 

มีการดําเนนิการ 
2 หรือ 3   ขอ 

มีการดําเนนิการ   
4 หรือ 5 ขอ 

มีการดําเนนิการ 
6 หรือ 7 ขอ 

มีการดําเนนิการ 
8  ขอ 

 

การประเมินตนเอง : การบรรลุเปาหมาย 
เปาหมาย ผลการดําเนินงาน คะแนน การบรรลุเปาหมาย 

มีการดําเนนิการ 5 ขอ มีการดําเนนิการ 6 ขอ 4 คะแนน  บรรลุ 
ไมบรรลุ 

 
จุดแข็ง  
 โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรไดมีการดําเนินการจัดทําแผนยุทธศาสตรซ่ึง
มีความสอดคลองกับของคณะและมหาวทิยาลัย และมกีารดําเนนิโครงการตามแผนยุทธศาสตรในทุกป 
รวมท้ังมีการรายงานผลการดําเนินโครงการตอคณะในทุกคร้ังหลังเสร็จส้ินโครงการ  
จุดออน  
 โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรไมไดรายงานผลตอผูบริหารและสภาสถาบัน
เพื่อพิจารณา และนําขอเสนอแนะของสภาสถาบันไปปรับปรุงแผนยุทธศาสตรและแผนปฏิบัติการประจําป 
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แนวทางการเสริม / แนวทางการแกไข 
 ในอนาคตโปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรควรเสนอในท่ีประชุมผูบริหาร
คณะใหมีการนําผลการดําเนินงานดังกลาวสงผลตอผูบริหารและสภาเพื่อพิจารณา เพื่อจะไดนําขอเสนอแนะ
มาใชในการปรับปรุงแผนยทุธศาสตรและแผนปฏิบัติการประจําป 
 
รายการหลักฐาน 
หมายเลข หลักฐานแสดง 
1.1-01-1 แผนยุทธศาสตรโปรแกรมวชิาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร ป 2552 - 2557 
1.1-02-1 แผนยุทธศาสตรโปรแกรมวชิาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร ป 2552 - 2557 
1.1-03-1 แผนยุทธศาสตรโปรแกรมวชิาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร ป 2552 – 2557 
1.1-04-1 แผนยุทธศาสตรโปรแกรมวชิาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร ป 2552 - 2557 
1.1-05-1 แผนยุทธศาสตรโปรแกรมวชิาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร ป 2552 - 2557 
1.1-05-2 รายงานผลการดําเนินโครงการตาง ๆ 
1.1-06-1 รายงานผลการดําเนินโครงการตาง ๆ 

 
 
 
 
ตัวบงชี้ท่ี 2.1  :  ระบบและกลไกการพัฒนาและบริหารหลักสูตร 
ชนิดของตัวบงชี ้ :  กระบวนการ   
เกณฑมาตรฐานท่ัวไป :  

เกณฑมาตรฐานท่ัวไป ผลการดําเนินงาน 
1. มีระบบและกลไกการเปดหลักสูตรใหมและปรับปรุง

ห ลั ก สู ต ร ต า ม แน วท า ง ป ฏิ บั ติ ท่ี กํ า หนด โ ด ย
คณะกรรมการการอุดมศึกษา และเนินการตามระบบท่ี
กําหนด  

- โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและ
สารนิเทศศาสตรมีระบบและกลไกการเปด
หลักสูตรใหมและปรับปรุงหลักสูตรตาม
แนวทางปฏิบัติท่ีกําหนดโดยคณะกรรมการ
การอุดมศึกษา และเนนิการตามระบบท่ี
กําหนด 

2.  มีระบบและกลไกการปดหลักสูตรตามแนวทางปฏิบัติ
ท่ีกําหนดโดยคณะกรรมการการอุดมศึกษา  และ
ดําเนินการตามระบบท่ีกําหนด 

-  

องคประกอบที่ 2  การผลิตบัณฑิต 
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3. ทุกหลักสูตรมีการดําเนินงานใหเปนไปตามเกณฑ
มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา  และกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ  (การ
ดําเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แหงชาติ หมายถึง ตองมีการประเมินผลตาม “ตัวบงช้ี
ผลการดําเนินงานตามประกาศมาตรฐานคุณวุฒิสาขา
หรือสาขาวิชา เพื่อการประกันคุณภาพหลักสูตรและ
การเรียนการสอน” กรณีท่ีหลักสูตรใดยังไมมีประกาศ
มาตรฐานคุณวุฒิสาขาหรือสาขาวิชา ใหประเมินตาม
ตัวบง ช้ีกลางท่ีกําหนดในภาคผนวก  ก)   สําหรับ
หลักสูตรสาขาวิชาชีพตองไดรับการรับรองหลักสูตร
จากสภาหรือองคกรวิชาชีพท่ีเกี่ยวของดวย  

     (หมายเหต ุ: สําหรับหลักสูตรเกาหรือหลักสูตร
ปรับปรุงท่ียังไมไดดําเนินการตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติกอนปการศึกษา 2555 
ใหยดึตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา 
พ.ศ. 2548 ) 

- โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและ
สารนิเทศศาสตรมีการดําเนนิงานใหเปนไป
ตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร
ระดับอุดมศึกษา และกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแหงชาติในทุกหลักสูตร 

4.  มีคณะกรรมการรับผิดชอบควบคุมกํากบัใหมีการ
ดําเนินการไดครบถวนท้ังขอ 1 ขอ 2 และขอ 3 ขางตน
ตลอดเวลาท่ีจดัการศึกษา และมีการประเมินหลักสูตร
ทุกหลักสูตรอยางนอยตามกรอบเวลาท่ีกําหนดใน
เกณฑมาตรฐานหลักสูตรฯ กรณีหลักสูตรท่ีดําเนินงาน
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 
จะตองควบคุมกํากับใหการดําเนินงานตามตัวบงช้ีใน
ขอ 3 ผานเกณฑการประเมิน 5 ขอแรกและอยางนอย
รอยละ 80 ของตัวบงช้ีท่ีกําหนดในแตละป ทุก
หลักสูตร   

- 

5.  มีคณะกรรมการรับผิดชอบควบคุมกํากบัใหมีการ
ดําเนินการไดครบถวนท้ังขอ 1 ขอ 2 และขอ 3 ขางตน
ตลอดเวลาท่ีจดัการศึกษา และมีการพัฒนาหลักสูตรทุก
หลักสูตรตามผลการประเมินในขอ 4 กรณีหลักสูตรท่ี
ดําเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวฒุิระดบัอุดมศึกษา

- 
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แหงชาติ จะตองควบคุมกํากบัใหการดาํเนนิงานตามตัว
บงช้ีในขอ 3 ผานเกณฑการประเมินครบ ทุกตัวบงช้ี
และทุกหลักสูตร  

 

 เกณฑการประเมิน  :  ขอ 
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มีการดําเนนิการ 
1 ขอ 

มีการดําเนนิการ 
2   ขอ 

มีการดําเนนิการ  
3 ขอ 

มีการดําเนนิการ 
4 ขอ 

มีการดําเนนิการ 
ครบ 5 ขอ 

 

การประเมินตนเอง  :  การบรรลุเปาหมาย 

เปาหมาย ผลการดําเนินการ คะแนน การบรรลุเปาหมาย 
มีการดําเนนิการ 3 ขอ มีการดําเนนิการ 2 ขอ  2 คะแนน   บรรลุ 

 ไมบรรลุ 
 
จุดออน : 
 โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรไมไดมีการกําหนดการปดหลักสูตรท่ีชัดเจน 
สงผลใหการรายงานผลการประกันคุณภาพในตัวบงช้ีท่ี 2.1 ไมสามารถดําเนินการในข้ันท่ี 4 และ 5 ได 
 
แนวทางเสริม/แนวทางแกไข : 
 โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรควรมีการวางแนวทางในการปดหลักสูตรท่ี
ชัดเจน 
 
รายการหลักฐาน : 

หมายเลข หลักฐานแสดง 
2.1-01-1 หลักสูตรวิชาสารสนเทศศาสตร 
2.1-01-2 มคอ. การปรับปรุงหลักสูตรบรรณารักษศาสตร 
2.1-02-1 หลักสูตรวิชาสารสนเทศศาสตร 
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ตัวบงชี้ท่ี  2.2  :  อาจารยประจําท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก 
ชนิดของตัวบงชี ้ :  ปจจัยนําเขา   
เกณฑการประเมิน  :  เกณฑการประเมินจากแนวทางตอไปนี ้
 ใชการแปลงคารอยละของอาจารยประจําท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอกเปนคะแนนระหวาง 0 - 5 โดยใช
เกณฑ  
 คารอยละของอาจารยประจําท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอกท่ีกําหนดใหเปนคะแนนเต็ม 5 = รอยละ 30 ข้ึนไป 
 
สูตรการคํานวณ  :   

1. คํานวณคารอยละของอาจารยประจําท่ีมีวฒุิปริญญาเอก 
 

รอยละของอาจารยประจําท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก   =   
จํานวนอาจารยประจําท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก    x 100 
           จํานวนอาจารยประจําท้ังหมด 

             
 

2. แปลงคารอยละท่ีคํานวณไดในขอ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 
                      
คะแนนท่ีได    =       

                       รอยละของอาจารยประจําท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก                            x  5 
รอยละของอาจารยประจําท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอกท่ีกําหนดใหเปนคะแนนเต็ม 5   

 
 

เกณฑมาตรฐานท่ัวไป ผลการดําเนินงาน 
รอยละของอาจารยประจําท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก จํานวนอาจารยประจําท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก 0 คน 

จํานวนอาจารยประจําท้ังหมด 8 คน 
รอยละ 0.0 
คะแนนท่ีได 0 คะแนน 

 
เกณฑการประเมิน  :  รอยละ 
  

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
รอยละ 6 รอยละ 12 รอยละ 18 รอยละ 24 รอยละ 30 
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การประเมินตนเอง : การบรรลุเปาหมาย 
เปาหมาย ผลการดําเนินการ คะแนน การบรรลุเปาหมาย 
รอยละ 6 รอยละ 0 0 คะแนน   บรรลุ 

 ไมบรรลุ 
 
จุดออน :  

คณาจารยในโปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรไมมีอาจารยประจําท่ีมีคุณวุฒิ
ปริญญาเอก  
 
แนวทางเสริม/แนวทางแกไข : 
 ควรสงเสริมใหคณาจารยในโปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรศึกษาตอใน
ระดับปริญญาเอก 
 
รายการหลักฐาน : 

หมายเลข รายการหลักฐาน 
2.2-01-1 วุฒิการศึกษาของอาจารยในโปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร 

 
 
ตัวบงชี้ท่ี 2.3  :  อาจารยประจําท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ 
ชนิดของตัวบงชี ้ :  ปจจัยนําเขา   
เกณฑการประเมิน  :   เกณฑการประเมินจากแนวทางตอไปนี ้
 ใชการแปลงคารอยละของอาจารยประจําท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการเปนคะแนนระหวาง 0 – 5  
โดยใชเกณฑดังนี้ 

คารอยละของอาจารยประจําท่ีดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารย รองศาสตราจารย และศาสตราจารย
รวมกัน ท่ีกําหนดใหเปนคะแนนเต็ม 5 = รอยละ 60 ข้ึนไป 
สูตรการคํานวณ   :   

1. คํานวณคารอยละของอาจารยประจําท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ 
 

 
รอยละของอาจารยประจําท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ   =    
             

ทางวิชาการ                                         x 100 
จํานวนอาจารยประจําท้ังหมด 

จํานวนอาจารยประจําท่ีดํารงตําแหนง 
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2. แปลงคารอยละท่ีคํานวณไดในขอ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 
                      
คะแนนท่ีได    =       

รอยละของอาจารยประจําท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ           x  5 
รอยละของอาจารยประจําท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ 
ท่ีกําหนดใหเปนคะแนนเต็ม 5   

 
 
 

เกณฑมาตรฐานท่ัวไป ผลการดําเนินงาน 
รอยละของอาจารยประจําท่ีดํารงตําแหนง
ทางวิชาการ 

จํานวนอาจารยประจําท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ 2 คน 
จํานวนอาจารยประจําท้ังหมด 8 คน 
รอยละ 25 
คะแนนท่ีได 2 คะแนน 

 
เกณฑการประเมิน  : รอยละ 
  

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
รอยละ 12 รอยละ 24 รอยละ 36 รอยละ 48 รอยละ 60 

 
การประเมินตนเอง : การบรรลุเปาหมาย 

เปาหมาย ผลการดําเนินการ คะแนน การบรรลุเปาหมาย 
รอยละ 12 รอยละ 25 2 คะแนน   บรรลุ 

 ไมบรรลุ 
 
จุดแข็ง/จุดออน : 
 โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรมีอาจารยประจําท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ
จํานวน 2 คน คิดเปนรอยละ 25 
 
แนวทางเสริม/แนวทางแกไข : 
 ควรสงเสริมใหคณาจารยในโปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรมีการทําผลงาน
เพื่อขอตําแหนงทางวิชาการใหมากข้ึน 
 
 



22 
 

รายการหลักฐาน : 

หมายเลข รายการหลักฐาน 
2.3-01-1 ขอมูลตําแหนงทางวิชาการของอาจารยในโปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและ

สารนิเทศศาสตร 
 
 
ตัวบงชี้ท่ี 2.6 : ระบบและกลไกการจัดการเรียนการสอน 
ชนิดของตัวบงชี ้ :  กระบวนการ   
 เกณฑมาตรฐานท่ัวไป  :    

เกณฑมาตรฐานท่ัวไป ผลการดําเนินงาน 
1.  มีระบบและกลไกการประกันคุณภาพการจัดการ

เรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญทุก
หลักสูตร 

- โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศ
ศาสตรมีรายวชิาท่ีมีการกําหนดระบบและกลไกการ
จัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียน  

2.  ทุกรายวิชาของทุกหลักสูตร มีรายละเอียดของ
รายวิชาและของประสบการณภาคสนาม (ถามี) 
กอนการเปดสอนในแตละภาคการศึกษา ตามท่ี
กําหนดในกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ  

- โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศ
ศาสตรมีการสงรายละเอียดของรายวิชาและของ
ประสบการณภาคสนาม กอนการเปดสอนในแตละ
ภาคการศึกษา ตามท่ีกําหนดในกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ  

3.  ทุกหลักสูตรมีรายวิชาท่ีสงเสริมทักษะการเรียนรู
ดวยตนเอง และการใหผูเรียนไดเรียนรูจากการ
ปฏิบัติท้ังในและนอกหองเรียนหรือจากการทํา
วิจัย 

-โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศ
ศาสตรมีรายวชิาท่ีสงเสริมทักษะการเรียนรูดวย
ตนเอง และการใหผูเรียนไดเรียนรูจากการปฏิบัติท้ัง
ในและนอกหองเรียน 

4.  มีการใหผูมีประสบการณทางวิชาการหรือวิชาชีพ
จากหนวยงานหรือชุมชนภายนอกเขามามีสวน
รวมในกระบวนการเรียนการสอนทุกหลักสูตร 

-โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศ
ศาสตรมีการใหผูมีประสบการณทางวิชาการหรือ
วิชาชีพจากหนวยงานหรือชุมชนภายนอกเขามามี
สวนรวมในกระบวนการเรียนการสอน 

5.  มีการจัดการเรียนรูท่ีพัฒนาจากการวิจยั หรือจาก
กระบวนการจดัการความรูเพื่อพัฒนาการเรียน
การสอน  

- 

6.  มีการประเมินความพึงพอใจของผูเรียนท่ีมีตอ
คุณภาพการจดัการเรียนการสอนและส่ิง

-โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศ
ศาสตรมีการเก็บขอมูลความพึงพอใจของผูเรียนท่ีมี
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สนับสนุนการเรียนรูทุกรายวชิา ทุกภาค
การศึกษา โดยผลการประเมินความพึงพอใจแต
ละรายวิชาตองไมต่ํากวา 3.51 จากคะแนนเต็ม 5 

ตอคุณภาพการจัดการเรียนการสอนและส่ิง
สนับสนุนการเรียนรูทุกรายวชิา ทุกภาคการศึกษา 
โดยผลการประเมินความพึงพอใจแตละรายวิชา
ตองไมต่ํากวา 3.51 จากคะแนนเต็ม 5 โดยใชผล
ประเมินอาจารยจากท่ีคณะมนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตรเปนผูประเมิน 

7.  มีการพัฒนาหรือปรับปรุงการจัดการเรียนการ
สอน ยุทธศาสตรการสอน หรือการประเมินผล
การเรียนรู ทุกรายวิชา ตามผลการประเมิน
รายวิชา 

-  

 
เกณฑการประเมิน  :  ขอ  
 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการดําเนนิการ 

1  ขอ 
มีการดําเนนิการ 

2 หรือ 3 ขอ 
มีการดําเนนิการ  

4 หรือ 5 ขอ 
มีการดําเนนิการ 

6   ขอ 
มีการดําเนนิการ 

7 ขอ 
 
การประเมินตนเอง : การบรรลุเปาหมาย 

เปาหมาย ผลการดําเนินการ คะแนน การบรรลุเปาหมาย 
มีการดําเนนิการ 4 ขอ มีการดําเนนิการ 5 ขอ 3 คะแนน    บรรลุ 

 ไมบรรลุ 
 
จุดแข็ง/จุดออน : 
 โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรมีการกําหนดระบบ กลไกและรายละเอียดใน
การสอนในทุกรายวิชาซ่ึงสงเสริมทักษะการเรียนรูดวยตนเอง และการใหผูเรียนไดเรียนรูจากการปฏิบัติท้ัง
ในและนอกหองเรียน รวมทั้งมีการใหผูมีประสบการณทางวิชาการหรือวิชาชีพจากหนวยงานหรือชุมชน
ภายนอกเขามามีสวนรวมในกระบวนการเรียนการสอน  
 
แนวทางเสริม/แนวทางแกไข : 

โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรควรมีการจัดการเรียนรูท่ีพัฒนาจากการวิจัย 
หรือจากกระบวนการจัดการความรูเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน 
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รายการหลักฐาน : 

หมายเลข รายการหลักฐาน 
2.6-01-1 มคอ. 3 
2.6-02-1 มคอ. 3 
2.6-03-1 มคอ. 3 
2.6-03-/ มคอ.5 (แฟมรายงานผล) 
2.6-04-1 รายงานผลโครงการอบรม (อ.สมปอง + อ.ประสิทธิชัย) 
2.6-06-1 ผลประเมินอาจารย 
 
 
ตัวบงชี้ท่ี 2.7  :  ระบบและกลไกการพัฒนาสัมฤทธิผลการเรียนตามคุณลักษณะของบัณฑิต 
ชนิดของตัวบงชี ้ :  กระบวนการ   
เกณฑมาตรฐานท่ัวไป  :      

เกณฑมาตรฐานท่ัวไป   ผลการดําเนินงาน 
1.  มีการสํารวจคุณลักษณะของบัณฑิตท่ีพงึ

ประสงคตามความตองการของผูใชบัณฑิต
อยางนอยสําหรับทุกหลักสูตรระดับปริญญา
ตรี ทุกรอบระยะเวลาตามแผนกําหนด
การศึกษาของหลักสูตร  

-โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศ
ศาสตรมีการสํารวจคุณลักษณะของบัณฑติท่ีพึง
ประสงคตามความตองการของผูใชบัณฑิต ทุกรอบ
ระยะเวลาตามแผนกําหนดการศึกษาของหลักสูตร  

2.  มีการนําผลจากขอ 1 มาใชในการปรับปรุง
หลักสูตร การจัดการเรียนการสอน การวัดผล
การศึกษาและสัมฤทธิผลทางการเรียนท่ี
สงเสริมทักษะอาชีพและคุณลักษณะของ
บัณฑิตท่ีพึงประสงค   ตามความตองการของ
ผูใชบัณฑิต 

-โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศ
ศาสตรมีการนําผลจากขอ 1 มาใชในการปรับปรุง
หลักสูตร การจัดการเรียนการสอน การวัดผล
การศึกษาและสัมฤทธิผลทางการเรียนท่ีสงเสริม
ทักษะอาชีพและคุณลักษณะของบัณฑิตท่ีพึง
ประสงค   ตามความตองการของผูใชบัณฑิต 

3.  มีการสงเสริมสนับสนุนทรัพยากรทั้งดาน
บุคลากร เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
งบประมาณท่ีเอ้ือตอการพัฒนาคุณลักษณะ
ของบัณฑิต 

-โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศ
ศาสตรมีการสงเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณลักษณะ
ของบัณฑิตโดยจัดทําเปนโครงการพัฒนาการเรียน
การสอน 

4.  มีระบบและกลไกการสงเสริมใหนักศึกษา
ระดับปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษาเขารวม

- 
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กิจกรรมการประชุมวิชาการหรือนําเสนอ
ผลงานทางวิชาการในท่ีประชุมระหวาง
สถาบัน หรือท่ีประชุมระดับชาติหรือ
นานาชาติ 

5.  มีกิจกรรมเสริมสรางคุณธรรมจริยธรรมใหแก
นักศึกษาระดับปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษาท่ี
จัดโดยสถาบัน 

-โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศ
ศาสตร มีกิจกรรมเสริมสรางคุณธรรมจริยธรรมใหแก
นักศึกษาระดับปริญญาตรีโดยมีการจดัโครงการอบรม
จริยธรรมในทุกปการศึกษา 

  
เกณฑการประเมิน  :  ขอ 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการดําเนนิการ 

1 ขอ 
มีการดําเนนิการ 

2   ขอ 
มีการดําเนนิการ  

3 ขอ 
มีการดําเนนิการ 

4 ขอ 
มีการดําเนนิการ 

5 ขอ 
 
การประเมินตนเอง : การบรรลุเปาหมาย 

เปาหมาย ผลการดําเนินการ คะแนน การบรรลุเปาหมาย 
มีการดําเนนิการ 3 ขอ มีการดําเนนิการ 4 ขอ 4 คะแนน    บรรลุ 

 ไมบรรลุ 
 
จุดแข็ง/จุดออน : 
 โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรมีการสํารวจคุณลักษณะของบัณฑิตท่ีพึง
ประสงคตามความตองการของผูใชบัณฑิต มีการสงเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณลักษณะของบัณฑิตโดย
จัดทําเปนโครงการพัฒนาการเรียนการสอน และมีกิจกรรมเสริมสรางคุณธรรมจริยธรรมใหแกนักศึกษา
ระดับปริญญาตรีโดยมีการจัดโครงการอบรมจริยธรรมในทุกปการศึกษา 
 
 
แนวทางเสริม/แนวทางแกไข : 
 โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรควรมีการสรางระบบและกลไกการสงเสริม
ใหนกัศึกษาระดับปริญญาตรีและบัณฑติศึกษาเขารวมกจิกรรมการประชุมวิชาการหรือนําเสนอผลงานทาง
วิชาการในท่ีประชุมระหวางสถาบัน หรือท่ีประชุมระดับชาติหรือนานาชาติ 
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รายการหลักฐาน : 

หมายเลข รายการหลักฐาน 
2.7-01-1 แบบสอบถามผูใชบัณฑิต 
2.7-02-1 เอกสารรายงานการวิพากษหลักสูตร 
2.7-03-1 โครงการพัฒนาการเรียนการสอน 
2.7-05-1 โครงการอบรมจริยธรรม 

 
ตัวบงชี้ท่ี 2.8   :   ระดับความสําเร็จของการเสริมสรางคุณธรรมจริยธรรมท่ีจัดใหกับนักศึกษา 
ชนิดของตัวบงชี ้ :   ผลผลิต  
เกณฑมาตรฐานท่ัวไป  :   

เกณฑมาตรฐานท่ัวไป   ผลการดําเนินงาน 
1.  มีการกําหนดพฤติกรรมดานคุณธรรมจริยธรรม

สําหรับนักศึกษาท่ีตองการสงเสริมไวเปนลาย
ลักษณอักษร 

-โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศ
ศาสตรมีการกําหนดขอมูลบัณฑิตท่ีพึงประสงค และ
แผนงานไวเปนลายลักษณอักษร  

2.  มีการถายทอดหรือเผยแพรพฤติกรรมดาน
คุณธรรมจริยธรรมสําหรับนักศึกษาท่ีตองการ
สงเสริมตามขอ 1 ไปยังผูบริหาร คณาจารย 
นักศึกษาและผูเกี่ยวของทราบอยางท่ัวถึงท้ัง
สถาบัน 

-โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศ
ศาสตรมีการถายทอดหรือเผยแพรพฤติกรรมดาน
คุณธรรมจริยธรรมสําหรับนักศึกษาท่ีตองการ
สงเสริมตามขอ 1 ไปยังผูบริหาร คณาจารย นักศึกษา
และผูเกีย่วของทราบอยางท่ัวถึงท้ังสถาบัน 

3.  มีโครงการหรือกิจกรรมสงเสริมการพัฒนา
พฤติกรรมดานคุณธรรมจริยธรรมท่ีกําหนดในขอ 
1 โดยระบุตวับงช้ีและเปาหมายวัดความสําเร็จ 

-โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศ
ศาสตรมีโครงการอบรมจริยธรรมจัดใหแกนักศึกษา
ในทุกปการศึกษา 

4.  มีการประเมินผลโครงการหรือกิจกรรมสงเสริม
คุณธรรมจริยธรรมของนักศึกษาตามตัวบงช้ีและ
เปาหมายท่ีกําหนดในขอ 3 โดยมีผลการประเมิน
บรรลุเปาหมายอยางนอยรอยละ 90 ของตัวบงช้ี 

-โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศ
ศาสตรมีการประเมินผลโครงการอบรมจริยธรรมโดย
มีผลการประเมินบรรลุเปาหมายอยางนอยรอยละ 90 
ของตัวบงช้ี 

5.  มีนักศึกษาหรือกิจกรรมที่เกี่ยวกับนักศึกษาไดรับ
การยกยองชมเชย ประกาศ  เกียรติคุณดาน
คุณธรรมจริยธรรม โดยหนวยงานหรือองคกร
ระดับชาติ 

- 
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เกณฑการประเมิน  :  ขอ 
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มีการดําเนนิการ 
1  ขอ 

มีการดําเนนิการ 
2 ขอ 

มีการดําเนนิการ  
3 ขอ 

มีการดําเนนิการ 
4 ขอ 

มีการดําเนนิการ 
5 ขอ 

 
การประเมินตนเอง : การบรรลุเปาหมาย 

เปาหมาย ผลการดําเนินการ คะแนน การบรรลุเปาหมาย 
มีการดําเนนิการ 

3 ขอ 
มีการดําเนนิการ 

3 ขอ 
3 คะแนน   บรรลุ 

 ไมบรรลุ 
 
จุดแข็ง /จุดออน: 
 โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรมีการกําหนดขอมูลบัณฑิตท่ีพงึประสงค 
และแผนงานไวเปนลายลักษณอักษรในแผนยุทธศาสตรของโปรแกรมวิชา และมีโครงการอบรมจริยธรรม
จัดใหแกนักศึกษาในทุกปการศึกษาพรอมท้ังมีการประเมินผลโครงการอบรมจริยธรรมโดยมีผลการประเมิน
บรรลุเปาหมายอยางนอยรอยละ 90 ของตัวบงช้ี 
 
แนวทางเสริม/แนวทางแกไข : 
 โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรควรมีการสงเสริมใหนักศึกษาไดมีการเขาทํา
กิจกรรมท่ีเกี่ยวของกับเร่ืองคุณธรรมจริยธรรม เพื่อใหสามารถแขงขัน หรือเขาประกวดในหัวขอท่ีเกี่ยวของ
กับเร่ืองคุณธรรมจริยธรรมได 
 
รายการหลักฐาน : 

หมายเลข รายการหลักฐาน 
2.8-01-1 แผนยุทธศาสตรของโปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร 
2.8-02-1 เว็บไซตโปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร 
2.8-03-1 โครงการอบรมจริยธรรม 
2.8-04-1 โครงการอบรมจริยธรรม 
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องคประกอบที่ 3  กิจกรรมการพัฒนานักศึกษา 

ตัวบงชี้ท่ี 3.1  :  ระบบและกลไกการใหคําปรึกษาและบริการดานขอมูลขาวสาร 
ชนิดของตัวบงชี ้ :  กระบวนการ   
เกณฑมาตรฐานท่ัวไป  :        

เกณฑเกณฑมาตรฐานท่ัวไป ผลการดําเนินงาน 

-1.  มีการจัดบริการใหคําปรึกษาทางวิชาการและแนะ
แนวการใชชีวติแกนกัศึกษา 

โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศ
ศาสตรมีการจัดบริการใหคําปรึกษาทางวิชาการ
และแนะแนวการใชชีวิตแกนักศึกษาตามท่ีได
บันทึกไวในสมุดกิจกรรมโฮมรูม 
-2.  มีการจัดบริการขอมูลขาวสารที่เปนประโยชนตอ

นักศึกษา  
โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศ
ศาสตรมีการจัดบริการขอมูลขาวสารที่เปน
ประโยชนตอนักศึกษาในทุกอาทิตย คาบโฮมรูม 
-3.  มีการจัดกจิกรรมเพ่ือพัฒนาประสบการณทาง

วิชาการและวชิาชีพแกนกัศึกษา 
โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศ
ศาสตรมีการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาประสบการณ
ทางวิชาการและวิชาชีพแกนักศึกษา โดยมี
การศึกษาดูงานและออกปฏิบัติงานในลักษณะ
การบริการชุมชนทุกภาคการศึกษา 
- 4.  มีการจัดบริการขอมูลขาวสารที่เปนประโยชนตอ

ศิษยเกา  
- 5.  มีการจัดกจิกรรมเพ่ือพัฒนาความรูและ

ประสบการณใหศิษยเกา 
- 6.  มีผลการประเมินคุณภาพของการใหบริการในขอ  

1 - 3 ทุกขอไมต่ํากวา 3.51 จากคะแนนเต็ม 5 
- 7.  มีการนําผลการประเมินคุณภาพของการใหบริการ

มาใชเปนขอมูลในการพัฒนาการจัดบริการท่ี
สนองความตองการของนักศึกษา 
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เกณฑการประเมิน   :  

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการดําเนนิการ 

1  ขอ 
มีการดําเนนิการ 

2 หรือ 3 ขอ 
มีการดําเนนิการ  

4 หรือ 5 ขอ 
มีการดําเนนิการ 

6 ขอ 
มีการดําเนนิการ 

7 ขอ 
 
การประเมินตนเอง : การบรรลุเปาหมาย 

เปาหมาย ผลการดําเนินการ คะแนน การบรรลุเปาหมาย 
มีการดําเนนิการ 

3 ขอ 
มีการดําเนนิการ 

3 ขอ 
 2 คะแนน   บรรลุ 

 ไมบรรลุ 
 
จุดแข็ง/จุดออน  : 
 โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรมีการจัดบริการใหคําปรึกษาทางวิชาการและ
แนะแนวการใชชีวิตแกนักศึกษาและมีการจัดบริการขอมูลขาวสารที่เปนประโยชนตอนักศึกษาในทุกอาทิตย 
คาบโฮมรูม นอกจากนีย้ังมีการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาประสบการณทางวิชาการและวชิาชีพแกนกัศึกษา โดย
มีการศึกษาดูงานและออกปฏิบัติงานในลักษณะการบริการชุมชนทุกภาคการศึกษา 
 
แนวทางการพฒันา  : 
 โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรควรมีการจัดบริการขอมูลขาวสารที่เปน
ประโยชนตอศิษยเกาและมีการจัดกจิกรรมเพื่อพัฒนาความรู ประสบการณใหศิษยเกา 

 
รายการหลักฐานแสดง  : 

หมายเลข หลักฐานแสดง 
3.1-01-1 สมุดกิจกรรมโฮมรูม 
3.1-02-1 สมุดกิจกรรมโฮมรูม 
3.1-03-1 รายงานผลโครงการบริการชุมชน 
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ตัวบงชี้ท่ี 3.2   :  ระบบและกลไกการสงเสริมกิจกรรมนักศึกษา 
ชนิดของตัวบงชี ้ :  กระบวนการ  
เกณฑมาตรฐานท่ัวไป  :    

เกณฑเกณฑมาตรฐานท่ัวไป ผลการดําเนินงาน 
1.  สวนงานจดัทําแผนการจดักิจกรรมพัฒนา

นักศึกษาท่ีสงเสริมผลการเรียนรูตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติทุก
ดาน  

-โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศ
ศาสตรไดจัดทําแผนการจัดกจิกรรมพัฒนานักศึกษา
ท่ีสงเสริมผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแหงชาติทุกดาน โดยระบุไวใน
หลักสูตรวิชาสารสนเทศ 

2.  มีกิจกรรมใหความรูและทักษะการประกัน
คุณภาพการศกึษาแกนกัศึกษา 

-โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศ
ศาสตรไดใหใหความรูและทักษะการประกันคุณภาพ
การศึกษาแกนกัศึกษาโดยระบุไวในคูมือนกัศึกษา ป 
2553  

3. มีการสงเสริมใหนกัศึกษานําความรูดานการ
ประกันคุณภาพไปใชในการจัดกิจกรรมท่ี
ดําเนินการโดยนักศึกษาอยางนอย 5 ประเภท
สําหรับระดับปริญญาตรี และอยางนอย 2 
ประเภทสําหรับระดับบัณฑติศึกษา จาก
กิจกรรมตอไปนี้  
- กิจกรรมวิชาการท่ีสงเสริมคุณลักษณะ
บัณฑิตท่ีพึงประสงค    
- กิจกรรมกีฬาหรือการสงเสริมสุขภาพ  
- กิจกรรมบําเพ็ญประโยชนหรือรักษา
ส่ิงแวดลอม 
- กิจกรรมเสริมสรางคุณธรรมและจริยธรรม 
- กิจกรรมสงเสริมศิลปะและวัฒนธรรม 

- 

4. มีการสนับสนุนใหนักศึกษาสรางเครือขาย
พัฒนาคุณภาพภายในสถาบันและระหวาง
สถาบัน และมีกิจกรรมรวมกนั 

- 

5. มีการประเมินความสําเร็จตามวัตถุประสงค
ของแผนการจดักิจกรรมพัฒนานักศึกษา  

- 
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6. มีการนําผลการประเมินไปปรับปรุงแผนหรือ
ปรับปรุงการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนานักศึกษา  

- 

 
เกณฑการประเมิน   :  

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการดําเนนิการ 

1  ขอ 
มีการดําเนนิการ 

2 ขอ 
มีการดําเนนิการ  

3 หรือ 4  ขอ 
มีการดําเนนิการ 

5 ขอ 
มีการดําเนนิการ 

6 ขอ 
การประเมินตนเอง : การบรรลุเปาหมาย 

เปาหมาย ผลการดําเนินการ คะแนน การบรรลุเปาหมาย 
มีการดําเนนิการ 

4 ขอ 
มีการดําเนนิการ 

2 ขอ 
2 คะแนน   บรรลุ 

 ไมบรรลุ 
 
จุดแข็ง/จุดออน  : 
 ในปการศึกษา 2553 ท่ีผานมาทางโปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรไมไดมีการ
จัดกิจกรรมท่ีใหนักศึกษานําความรูดานการประกันคุณภาพไปใชในการจัดกิจกรรมท่ีดําเนินการครบท้ัง 5 
ประเภท 
 
แนวทางการพฒันา  : 
 โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรควรมีการจัดกิจกรรมท่ีใหนกัศึกษานําความรู
ดานการประกนัคุณภาพไปใชในการจดักิจกรรมท่ีดําเนินการครบท้ัง 5 ประเภท 

 
รายการหลักฐานแสดง  : 

หมายเลข หลักฐานแสดง 
3.2-01-1 หลักสูตรวิชาสารสนเทศ 
3.2-02-1 คูมือนักศึกษา ป 2553 
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ตัวบงชี้ท่ี 4.1  :  ระบบและกลไกการพัฒนางานวิจัยหรืองานสรางสรรค 
ชนิดของตัวบงชี้ :  กระบวนการ 
เกณฑมาตรฐานท่ัวไป :  

เกณฑการมาตรฐานท่ัวไป ผลการดําเนินงาน 
1.  มีระบบและกลไกบริหารงานวิจยัหรืองาน
สรางสรรค เพื่อใหบรรลุเปาหมายตามแผนดานการ
วิจัยของสถาบัน และดําเนินการตามระบบที่กําหนด 

-โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศ
ศาสตรไดมีการระบุระบบและกลไกบริหาร
งานวิจยัหรืองานสรางสรรค เพื่อใหบรรลุ
เปาหมายตามแผนดานการวจิัยของสถาบัน และ
ดําเนินการตามระบบท่ีกําหนดแผนยุทธศาสตร 

2.  มีการบูรณาการกระบวนการวิจยัหรืองาน
สรางสรรคกับการจัดการเรียนการสอน 

- 

3.  มีการพัฒนาศักยภาพดานการวิจยัหรืองาน
สรางสรรคและใหความรูดานจรรยาบรรณการวิจยั
แกอาจารยประจําและนักวิจยัประจํา  

-โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศ
ศาสตรไดมีการใหคณาจารยในโปรแกรมวชิาเขา
รวมโครงการอบรมการทําผลงานทางวิชาการของ
คณะ เพื่อพัฒนาศักยภาพดานการวจิัยหรืองาน
สรางสรรค  

4.  มีการจัดสรรงบประมาณของสถาบัน เพื่อเปนทุน
วิจัยหรืองานสรางสรรค 

-โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศ
ศาสตรมีการขอทุนเพื่อทําวจิยัโดยดําเนนิการตาม
แผนยุทธศาสตรของโปรแกรมวิชา 
-5.  มีการสนับสนุนพันธกิจดานการวจิัยหรืองาน

สรางสรรคตามอัตลักษณของสถาบันอยางนอยใน
ประเด็นตอไปนี้                                                            
- หองปฏิบัติการวิจัยฯ หรือหนวยวิจัยฯ หรือศูนย
เคร่ืองมือ หรือศูนยใหคําปรึกษาและสนับสนุนการ
วิจัยฯ 
- หองสมุดหรือแหลงคนควาขอมูลสนับสนุนการ
วิจัยฯ                                        
- ส่ิงอํานวยความสะดวกหรือการรักษาความ
ปลอดภัยในการวิจัยฯ เชน ระบบเทคโนโลยี

โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศ
ศาสตรมีความรวมมือในการใชหองสมุดเพือ่เปน
แหลงคนควาขอมูลสนับสนุนการวิจัย 

องคประกอบที่ 4  การวิจัย 
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สารสนเทศ ระบบรักษาความปลอดภัยใน
หองปฏิบัติการวิจัย                                                       
- กิจกรรมวิชาการท่ีสงเสริมงานวิจยัฯ เชน การจัด
ประชุมวิชาการ การจัดแสดงงานสรางสรรค การจัด
ใหมีศาสตราจารยอาคันตุกะหรือศาสตราจารยรับ
เชิญ (visiting professor) 
6.  มีการติดตามและประเมินผลการสนับสนุนในขอ 
4 และขอ 5 อยางครบถวนทุกประเดน็  

- 

7.  มีการนําผลการประเมินไปปรับปรุงการ
สนับสนุนพันธกิจดานการวจิัยหรืองานสรางสรรค
ของสถาบัน 

- 

8.  มีระบบและกลไกเพ่ือสรางงานวิจยัหรืองาน
สรางสรรคบนพื้นฐานภูมิปญญาทองถ่ินหรือจาก
สภาพปญหาของสังคม เพื่อตอบสนองความตองการ
ของทองถ่ินและสังคมและดําเนินการตามระบบท่ี
กําหนด 

- 

 
เกณฑการประเมิน  :  ขอ 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการดําเนนิการ 

1 ขอ 
มีการดําเนนิการ 

2 หรือ 3 ขอ 
มีการดําเนนิการ  

4 หรือ 5 ขอ 
มีการดําเนนิการ 

6 หรือ 7 ขอ 
มีการดําเนนิการ ครบ 7 ขอ

ตามเกณฑท่ัวไปและครบถวน
ตามเกณฑมาตรฐานเพิ่มเติม

เฉพาะกลุม 
 
การประเมินตนเอง : การบรรลุเปาหมาย 

เปาหมาย ผลการดําเนินการ คะแนน การบรรลุเปาหมาย 
มีการดําเนนิการ 

4 ขอ 
มีการดําเนนิการ 

4 ขอ 
3 คะแนน   บรรลุ 

 ไมบรรลุ 
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จุดแข็ง/จุดออน : 
 โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรไดมีการระบุระบบและกลไกบริหารงานวิจัย
หรืองานสรางสรรค เพื่อใหบรรลุเปาหมายตามแผนดานการวิจัยของสถาบัน และดําเนินการตามระบบท่ี
กําหนดแผนยุทธศาสตร และมีการใหคณาจารยในโปรแกรมวิชาเขารวมโครงการอบรมการทําผลงานทาง
วิชาการของคณะ เพื่อพัฒนาศักยภาพดานการวิจัยหรืองานสรางสรรค 
 
แนวทางเสริม/แนวทางแกไข : 
 โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรควรมีการนําผลการประเมินไปปรับปรุงการ
สนับสนุนพันธกิจดานการวิจัยหรืองานสรางสรรคของสถาบัน  
 
รายการหลักฐาน : 

หมายเลข รายการหลักฐาน 
4.1-01-1 แผนยุทธศาสตรของโปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร 
4.1-02-1 โครงการอบรมการทําผลงานทางวิชาการของคณะมนษุยศาสตรและสังคมศาสตร 
4.1-03-1 แผนยุทธศาสตรของโปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร 
4.1-04-1 ภาพสํานักวิทยบริการ มหาวิทยาลัยราชภฏันครปฐม 
 
 
ตัวบงชี้ท่ี 4.2  :  ระบบและกลไกการจัดการความรูจากงานวิจัยหรืองานสรางสรรค 
ชนิดของตัวบงชี้   :   กระบวนการ 
เกณฑมาตรฐาน  :  ขอ   
เกณฑมาตรฐานท่ัวไป  :   

เกณฑการมาตรฐานท่ัวไป ผลการดําเนินงาน 
1.  มีระบบและกลไกสนับสนุนการเผยแพร

ผลงานวิจัยหรืองานสรางสรรคในการประชุม
วิชาการหรือการตีพิมพในวารสารระดับชาติหรือ
นานาชาติ และมีการเผยแพรผลงานวิจัยหรืองาน
สรางสรรคในการประชุมวิชาการหรือการตีพิมพ
ในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติ  

- 

2.  มีระบบและกลไกการรวบรวม คัดสรร วิเคราะห
และสังเคราะหความรูจากงานวิจยัหรืองาน

- 
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สรางสรรค เพื่อใหเปนองคความรูท่ีคนท่ัวไป
เขาใจได และดําเนินการตามระบบท่ีกําหนด 

3.  มีการประชาสัมพันธและเผยแพรองคความรูจาก
งานวิจยัหรืองานสรางสรรคท่ีไดจากขอ 2  สู
สาธารณชนและผูเกี่ยวของ  

- 

4.  มีการนําผลงานงานวจิัยหรืองานสรางสรรคไปใช
ใหเกิดประโยชน และมีการรับรองการใช
ประโยชนจริงจากหนวยงานภายนอกหรือชุมชน  

- 

5.  มีระบบและกลไกเพ่ือชวยในการคุมครองสิทธ์ิ
ของงานวิจยัหรืองานสรางสรรคท่ีนําไปใช
ประโยชน และดําเนินการตามระบบท่ีกําหนด  

- 

 
เกณฑการประเมิน  :  ขอ  

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการดําเนนิการ 

1 ขอ 
มีการดําเนนิการ 

2   ขอ 
มีการดําเนนิการ  

3  ขอ 
มีการดําเนนิการ 

4  ขอ 
มีการดําเนนิการ 

5 ขอ 
 
 

การประเมินตนเอง : การบรรลุเปาหมาย 

เปาหมาย ผลการดําเนินการ คะแนน การบรรลุเปาหมาย 
มีการดําเนนิการ 

3 ขอ 
มีการดําเนนิการ 

0 ขอ 
0 คะแนน   บรรลุ 

 ไมบรรลุ 
 
จุดออน : 
 ในปท่ีผานมาโปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรไมไดมีการเผยแพรผลงานวิจัย
หรืองานสรางสรรคในการประชุมวิชาการหรือการตีพิมพในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติ 
 
แนวทางเสริม/แนวทางแกไข : 

- 
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รายการหลักฐาน : 

หมายเลข หลักฐานแสดง 

 - 

 
ตัวบงชี้ท่ี 4.3  : เงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสรางสรรคตอจํานวนอาจารยประจําและนักวิจัยประจํา 
ชนิดของตัวบงชี้      :  ปจจัยนําเขา 
เกณฑการประเมิน   :  โดยการแปลงจํานวนเงินตอจํานวนอาจารยประจําและนักวิจยัประจาํเปน
คะแนนระหวาง 0 - 5  

เกณฑประเมินเฉพาะสถาบันกลุม  ข และ ค2 จําแนกเปน 3 กลุมสาขาวิชา 
  กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

จํานวนเงินสนบัสนุนงานวจิยัหรืองานสรางสรรคจากภายในและภายนอกสถาบัน
ท่ีกําหนดใหเปนคะแนนเต็ม 5  =  60,000 บาทข้ึนไปตอคน  

   กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ 
                           จํานวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสรางสรรคจากภายในและภายนอกสถาบัน

ท่ีกําหนดใหเปนคะแนนเต็ม 5  =  50,000 บาทข้ึนไปตอคน  
กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

                    จํานวนเงินสนบัสนุนงานวจิยัหรืองานสรางสรรคจากภายในและภายนอกสถาบัน
ท่ี กําหนดใหเปนคะแนนเต็ม 5 =  25,000 บาทข้ึนไปตอคน  
 
สูตรการคํานวณ   :   

1. คํานวณจํานวนเงินสนับสนนุงานวจิัยหรืองานสรางสรรคจากภายในและภายนอกสถาบัน
ตอจํานวนอาจารยประจําและนักวิจยัประจาํ 

 
                   จํานวนเงินสนบัสนุนงานวจิยัฯ  =     
 

2. แปลงจํานวนเงินท่ีคํานวณไดในขอ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 
 
คะแนนท่ีได  =   
 
 

สรุปคะแนนท่ีไดในระดับคณะวิชาและระดับสถาบัน  

จํานวนเงินสนบัสนุนงานวจิยัฯจากภายในและภายนอก           x  5 
จํานวนเงินสนบัสนุนงานวจิยัฯท่ีกําหนดใหเปนคะแนนเต็ม 5 

จํานวนเงินสนบัสนุนงานวจิยัฯจากภายในและภายนอก 
จํานวนอาจารยประจําและนกัวิจยัประจํา 
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1. คะแนนท่ีไดในระดับคณะวชิา = คาเฉล่ียของคะแนนท่ีไดของทุกกลุมสาขาวิชาในคณะวิชา 
2. คะแนนท่ีไดในระดับสถาบัน = คาเฉล่ียของคะแนนท่ีไดของทุกคณะวิชาในสถาบัน 

 
 

เกณฑการมาตรฐานท่ัวไป ผลการดําเนินงาน 
1. จํานวนเงินตอจํานวนอาจารยประจําและนักวิจยั
ประจํา 

จํานวนเงินสนบัสนุนงานวจิยัฯจากภายในและ
ภายนอก 110,000 บาท 
จํานวนอาจารยประจําและนกัวิจยัประจํา 8 คน 
จํานวนเงินสนบัสนุนงานวจิยัฯตออาจารยประจํา
13,750 บาท  
คะแนนท่ีได 2 คะแนน  
หมายเหตุ ใหจําแนกในระดบัโปรแกรมวชิา 

 
เกณฑการประเมิน  :  
  

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
9000 18000 27000 36000 45000 

 
การประเมินตนเอง : การบรรลุเปาหมาย 

เปาหมาย ผลการดําเนินการ คะแนน การบรรลุเปาหมาย 
18000 13750 2 คะแนน   บรรลุ 

ไมบรรลุ 
 
จุดแข็ง/จุดออน : 
 โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรยังไดรับทุนเฉล่ียตอจํานวนอาจารยประจําไม
เปนไปตามเปาหมายท่ีตั้งไว 
 
แนวทางเสริม / แนวทางแกไข : 
 โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรควรสงเสริมใหมีการทํางานวิจัยใหมากข้ึน 
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รายการหลักฐาน : 

หมายเลข หลักฐานแสดง 
4.3-01-1 รายช่ืองานวจิยัท่ีลงประกาศมหาวิทยาลัย 

 
 
 
 
 

องคประกอบที่ 5  การบริการทางวิชาการแกสังคม 

ตัวบงชี้ท่ี 5.1   : ระบบและกลไกการบริการทางวิชาการแกสังคม 
ชนิดของตัวบงชี ้:   กระบวนการ 
เกณฑมาตรฐานท่ัวไป : ผลการดําเนินงาน 

เกณฑมาตรฐานท่ัวไป ผลการดําเนินงาน 
1. มีระบบและกลไกการบริการทาง

วิชาการแกสังคม และดําเนนิการตาม
ระบบท่ีกําหนด 

-โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรมี
ระบบและกลไกการบริการทางวิชาการแกสังคม และ
ดําเนินการตามระบบท่ีกําหนด โดยมีการจัดทําโครงการ
บริการวิชาการแกสังคมทุกปการศึกษา 

2. มีการบูรณาการงานบริการทางวิชาการ
แกสังคมกับการเรียนการสอน 

-โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรมี
การบูรณาการงานบริการทางวิชาการแกสังคมกับการ
เรียนการสอนโดยนําประสบการณในการออกบริการทาง
วิชาการมาเปนกรณีศึกษาแกนักศึกษา 

3. มีการบูรณาการงานบริการทางวิชาการ
แกสังคมกับการวิจัย 

- 

4. มีการประเมินผลความสําเร็จของการบูร
ณาการงานบริการทางวิชาการแกสังคม
กับการเรียนการสอนและการวิจัย 

- 

5. มีการนําผลการประเมินไปปรับปรุง
การบูรณาการงานบริการทางวิชาการแก
สังคมกับการเรียนการสอนและการวิจัย 

- 

 
 
 



39 
 

เกณฑการประเมิน :  
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มีการดําเนนิการ 
1 ขอ 

มีการดําเนนิการ 
2   ขอ 

มีการดําเนนิการ  
3 ขอ 

มีการดําเนนิการ 
4  ขอ 

มีการดําเนนิการ 
5 ขอ 

 
 
การประเมินตนเอง : การบรรลุเปาหมาย  

เปาหมาย ผลการดําเนินการ คะแนน การบรรลุเปาหมาย 
มีการดําเนนิการ 

3 ขอ 
มีการดําเนนิการ 

2 ขอ 
 2 คะแนน  บรรลุ 

ไมบรรลุ 
 
 
จุดแข็ง/จุดออน 
 โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรไมไดมีการบูรณาการงานบรกิารทางวิชาการ
แกสังคมกับงานวิจยัในปการศึกษาท่ีผานมา  
 
แนวทางเสริม/แนวทางแกไข 
 โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรควรสงเสริมใหมีการบูรณาการงานบริการ
ทางวิชาการแกสังคมกับงานวิจยัในปตอ ๆ ไป 
 
รายการหลักฐาน 
หมายเลข เอกสารหลักฐาน 
5.1-01-1 โครงการบริการวิชาการแกสังคม 
5.1-02-1 มคอ. 3  
5.1-02-2 มคอ. 5 
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ตัวบงชี้ท่ี 5.2   : กระบวนการบริการทางวิชาการใหเกิดประโยชนตอสังคม 
ชนิดของตัวบงชี ้:   กระบวนการ 
เกณฑมาตรฐานท่ัวไป :  

เกณฑมาตรฐานท่ัวไป ผลการดําเนินงาน 
1. มีการสํารวจความตองการของชุมชน หรือ

ภาครัฐ หรือภาคเอกชน หรือหนวยงาน
วิชาชีพเพื่อประกอบการกําหนดทิศทางและ
การจัดทําแผนการบริการทางวิชาการตาม
จุดเนนของสถาบัน 

-  

2. มีความรวมมือดานบริการทางวิชาการเพ่ือ
การเรียนรูและเสริมสรางความเขมแข็งของ
ชุมชน หรือภาคเอกชน หรือภาครัฐ หรือ
หนวยงานวิชาชีพ 

โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร
มีความรวมมือดานบริการทางวิชาการเพ่ือการเรียนรู
และเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน หรือภาคเอกชน 
หรือภาครัฐ หรือหนวยงานวชิาชีพ  

3. มีการประเมินประโยชนหรือผลกระทบ
ของการใหบริการทางวิชาการตอสังคม 

โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร
มีการประเมินประโยชนหรือผลกระทบของการ
ใหบริการทางวิชาการตอสังคม  

4. มีการนําผลการประเมินในขอ 3 ไปพัฒนา
ระบบและกลไก หรือกจิกรรมการ
ใหบริการทางวิชาการ 

- 

5. มีการพัฒนาความรูท่ีไดจากการใหบริการ
ทางวิชาการและถายทอดความรูสูบุคลากร
ภายในสถาบันและเผยแพรสูสาธารณชน 

- 

 
เกณฑการประเมิน :  

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการดําเนนิการ 

1 ขอ 
มีการดําเนนิการ 

2   ขอ 
มีการดําเนนิการ  

3 ขอ 
มีการดําเนนิการ 

4  ขอ 
มีการดําเนนิการ 

5 ขอ 
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การประเมินตนเอง : การบรรลุเปาหมาย  
เปาหมาย ผลการดําเนินการ คะแนน การบรรลุเปาหมาย 

มีการดําเนนิการ มีการดําเนนิการ  2 คะแนน  บรรลุ 
3 ขอ 2 ขอ ไมบรรลุ 

 
จุดออน 
 โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรไมไดมีการสํารวจความตองการของชุมชน 
หรือภาครัฐ หรือภาคเอกชน หรือหนวยงานวิชาชีพเพื่อประกอบการกาํหนดทิศทางและการจดัทําแผนการ
บริการทางวิชาการตามจุดเนนของสถาบัน 
 
แนวทางเสริม/แนวทางแกไข 

โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรควรมีการสํารวจความตองการของชุมชน 
หรือภาครัฐ หรือภาคเอกชน หรือหนวยงานวิชาชีพเพื่อประกอบการกาํหนดทิศทางและการจดัทําแผนการ
บริการทางวิชาการตามจุดเนนของสถาบัน 
 
รายการหลักฐาน 
หมายเลข หลักฐานแสดง 

5.2-02-1 โครงการบริการวิชาการแกสังคม 
5.2-03-1 ผลการประเมินการบริการตอสังคม 
 
 
 
 
 
ตัวบงชี้ท่ี 6.1  : ระบบและกลไกการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
ชนิดของตัวบงชี ้: กระบวนการ 
เกณฑมาตรฐานท่ัวไป :   

เกณฑมาตรฐานท่ัวไป ผลการดําเนินงาน 

-1.  มีระบบและกลไกการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
และดําเนินการตามระบบท่ีกําหนด 

โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและ
สารนิเทศศาสตรมีระบบและกลไกการ
ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม และ

องคประกอบที่ 6  การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
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ดําเนินการตามระบบท่ีกําหนดไวในแผน
ยุทธศาสตร 

2.  มีการบูรณาการงานดานทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม
กับการจัดการเรียนการสอนและกิจกรรมนักศึกษา 

- 

3.  มีการเผยแพรกิจกรรมหรือการบริการดานทํานุบํารุง
ศิลปะและวัฒนธรรมตอสาธารณชน 

-โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและ
สารนิเทศศาสตรมีการเผยแพรกิจกรรม
หรือการบริการดานทํานุบํารุงศิลปะและ
วัฒนธรรมตอสาธารณชน 

4.  มีการประเมินผลความสําเร็จของการบูรณาการงานดาน
ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมกับการจัดการเรียนการ
สอนและกิจกรรมนักศึกษา 

- 

5.  มีการนําผลการประเมินไปปรับปรุงการบูรณาการงาน
ดานทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมกับการจัดการเรียน
การสอนและกิจกรรมนกัศึกษา 

- 

6.  มีการกําหนดหรือสรางมาตรฐานคุณภาพดานศิลปะ
และวัฒนธรรมและมีผลงานเปนท่ียอมรับในระดับชาติ 

- 

 
เกณฑการประเมิน   :  

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการดําเนนิการ 

1 ขอ 
มีการดําเนนิการ 

2   ขอ 
มีการดําเนนิการ  

3  ขอ 
มีการดําเนนิการ 

4  ขอ 
มีการดําเนนิการ 

5 หรือ 6 ขอ 
 
การประเมินตนเอง : การบรรลุเปาหมาย  

เปาหมาย ผลการดําเนินการ คะแนน การบรรลุเปาหมาย 
มีการดําเนนิการ 

3 ขอ 
มีการดําเนนิการ 

 2 ขอ 
2 คะแนน  บรรลุ 

ไมบรรลุ 
 
จุดแข็ง/จุดออน  : 

โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรไมไดมีการบูรณาการงานดานทํานุบํารุง
ศิลปะและวัฒนธรรมกับการจัดการเรียนการสอนและกิจกรรมนักศึกษา 
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แนวทางการพฒันา  : 
โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรควรมีการบูรณาการงานดานทาํนุบํารุงศิลปะ

และวัฒนธรรมกับการจัดการเรียนการสอนและกิจกรรมนักศึกษา 
 
รายการหลักฐานแสดง  : 

หมายเลข หลักฐานแสดง 
6.1-01-1 แผนยุทธศาสตรของโปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร 

 
 
 
 
ตัวบงชี้ท่ี 9.1  : ระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 
ชนิดของตัวบงชี้  :  กระบวนการ 
เกณฑมาตรฐานท่ัวไป :  

เกณฑมาตรฐานท่ัวไป ผลการดําเนินงาน 
1. มีระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาภายในที่   -
เหมาะสมและสอดคลองกับพันธกิจและพฒันาการของ
สถาบัน  ตั้งแตระดับภาควิชาหรือหนวยงานเทียบเทา และ
ดําเนินการตามระบบท่ีกําหนด 

โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศ
ศาสตรมีระบบและกลไกการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในท่ีสอดคลองกับพันธกิจและ
พัฒนาการของสถาบัน  ตั้งแตระดับภาควิชาหรือ
หนวยงานเทียบเทา และดําเนินการตามระบบท่ี
กําหนด 

2. มีการกําหนดนโยบายและใหความสําคัญเร่ืองการประกัน
คุณภาพการศกึษาภายใน โดยคณะกรรมการระดับนโยบาย
และผูบริหารสูงสุดของสถาบัน 

-โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศ
ศาสตรมีการกําหนดนโยบายและใหความสําคัญ
เร่ืองการประกนัคุณภาพการศึกษาภายใน  
ซ่ึงไดระบุไวในแผนยุทธศาสตรของโปรแกรมวิชา 

3. มีการกําหนดตัวบงช้ีเพ่ิมเติมตามอัตลักษณของสถาบัน - 
4. มีการดําเนนิงานดานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
ท่ีครบถวน ประกอบดวย 1) การควบคุม ตดิตามการ
ดําเนินงาน และประเมินคุณภาพ 2) การจัดทํารายงาน
ประจําปท่ีเปนรายงานประเมินคุณภาพเสนอตอสภาสถาบัน
และสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาตาม

-โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศ
ศาสตร มีการดําเนินงานดานการประกนัคุณภาพ
การศึกษาภายในท่ีครบถวน 
 

องคประกอบที่ 9  ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ 
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เกณฑมาตรฐานท่ัวไป ผลการดําเนินงาน 
กําหนดเวลา โดยเปนรายงานท่ีมีขอมูลครบถวนตามที่
สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษากําหนดใน CHE QA 
Online และ 3) การนําผลการประเมินคุณภาพไปทําแผนการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถาบัน 
5. มีการนําผลการประกันคุณภาพการศึกษาภายในมา
ปรับปรุงการทํางาน และสงผลใหมีการพัฒนาผลการ
ดําเนินงานตามตัวบงช้ีของแผนยุทธศาสตรทุกตัวบงช้ี 

-โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศ
ศาสตร มีการนําผลการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายในมาปรับปรุงการทํางาน และสงผลใหมีการ
พัฒนาผลการดําเนินงานตามตัวบงช้ีของแผนยุทธ
ศาสตรทุกตัวบงช้ี 

6. มีระบบสารสนเทศท่ีใหขอมูลสนับสนุนการประกัน
คุณภาพการศกึษาภายในครบท้ัง 9 องคประกอบคุณภาพ 

- 

7. มีสวนรวมของผูมีสวนไดสวนเสียในการประกันคุณภาพ
การศึกษา โดยเฉพาะนักศึกษาผูใชบัณฑิต และผูใชบริการ
ตามพันธกิจของสถาบัน 

- 

8. มีเครือขายการแลกเปล่ียนเรียนรูดานการประกันคุณภาพ
การศึกษาระหวางสถาบันและมีกิจกรรมรวมกัน 
 

- 

9. มีแนวปฏิบัติท่ีดีหรืองานวิจัยดานการประกันคุณภาพ
การศึกษาท่ีสวนงานพัฒนาข้ึน และเผยแพรใหหนวยงานอ่ืน
สามารถนําไปใชประโยชน 

- 

 
เกณฑการประเมิน   :   

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการดําเนนิการ 

1  ขอ 
มีการดําเนนิการ 

2 หรือ 3   ขอ 
มีการดําเนนิการ    

4 หรือ 5 หรือ 6 ขอ 
มีการดําเนนิการ 

7  หรือ 8 ขอ 
มีการดําเนนิการ 

9 ขอ 
 
การประเมินตนเอง : การบรรลุเปาหมาย 

เปาหมาย ผลการดําเนินการ คะแนน  คะแนน 4 
มีการดําเนนิการ 

4 ขอ 
มีการดําเนนิการ 

5 ขอ 
3 คะแนน   บรรลุ 

  ไมบรรลุ 
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จุดแข็ง / จุดออน :  

โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรมีระบบและกลไกการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในท่ีสอดคลองกับพันธกิจและพัฒนาการของสถาบัน  ตั้งแตระดับภาควิชาหรือหนวยงาน
เทียบเทา และดําเนินการตามระบบท่ีกําหนดและใหความสําคัญเร่ืองการประกันคุณภาพการศกึษาภายใน  
ซ่ึงไดระบุไวในแผนยุทธศาสตร และมีการดําเนินงานดานการประกนัคุณภาพการศกึษาภายในท่ีครบถวน 
 
แนวทางเสริม /แนวทางแกไข :  
 โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตรควรมีมีระบบสารสนเทศท่ีใหขอมูล
สนับสนุนการประกันคุณภาพการศึกษาภายในครบทุกองคประกอบคุณภาพ 
 
รายการหลักฐาน:  

หมายเลข หลักฐานแสดง 
9.1-01-1 แผนยุทธศาสตรของโปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร 
9.1-02-1 แผนยุทธศาสตรของโปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร 
9.1-04-1 คูมือ SAR ท่ีมหาวิทยาลัยจดัทําให 
9.1-05-1 รายงานผลการดําเนินโครงการ 
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สวนท่ี 3   สรุปผลการประเมินตนเอง 
 
ตาราง ส 1  :  ผลการประเมินรายตัวบงช้ีตามองคประกอบคุณภาพ 

ผลการดําเนินงาน 

ตัวต้ัง 
คะแนนประเมิน 

ตัวบงช้ีคุณภาพ เปาหมาย ผลลัพธ 
(

(% หรือสัดสวน) ตัวหาร 
ตามเกณฑ สกอ.) 

ตัวบงช้ีท่ี  1.1 มีการดําเนนิการ 5 ขอ   6 4 
เฉล่ียคะแนน
องคประกอบท่ี 1 

  4  

ตัวบงช้ีท่ี  2.1 มีการดําเนนิการ 3 ขอ  2 2 
 ตัวบงช้ีท่ี  2.2 รอยละ 6 
 

0 0 

 ตัวบงช้ีท่ี  2.3 รอยละ 12 25 2 
 

ตัวบงช้ีท่ี  2.6 มีการดําเนนิการ 4 ขอ  5 3 
ตัวบงช้ีท่ี  2.7 มีการดําเนนิการ 3 ขอ  4 4 
ตัวบงช้ีท่ี  2.8 มีการดําเนนิการ 3 ขอ  3 3 
เฉล่ียคะแนน
องคประกอบท่ี 2 

  2.33  

ตัวบงช้ีท่ี  3.1 มีการดําเนนิการ 3 ขอ  3 2 
ตัวบงช้ีท่ี  3.2 มีการดําเนนิการ 4 ขอ  2 2 
เฉล่ียคะแนน
องคประกอบท่ี 3 

  2  

ตัวบงช้ีท่ี  4.1 มีการดําเนนิการ 4 ขอ  4 3 
ตัวบงช้ีท่ี  4.2 มีการดําเนนิการ 3 ขอ  0 0 

 ตัวบงช้ีท่ี  4.3 18,000 บาท 13750 2 
 

เฉล่ียคะแนน
องคประกอบท่ี 4 

   1.6 
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ผลการดําเนินงาน 

ตัวต้ัง ตัวบงช้ีคุณภาพ เปาหมาย 

ตัวหาร 

ผลลัพธ 
(% หรือสัดสวน) 

คะแนนประเมิน 
(ตามเกณฑ สกอ.) 

ตัวบงช้ีท่ี  5.1 มีการดําเนนิการ 3 ขอ  2 2 
ตัวบงช้ีท่ี  5.2 มีการดําเนนิการ 3 ขอ  2 2 
เฉล่ียคะแนน
องคประกอบท่ี 5 

   2 

ตัวบงช้ีท่ี  6.1 มีการดําเนนิการ 3 ขอ  2 2 
เฉล่ียคะแนน
องคประกอบท่ี 6 

   2 

ตัวบงช้ีท่ี  9.1 มีการดําเนนิการ 4 ขอ  5 3 
เฉล่ียคะแนน
องคประกอบท่ี  9 

   3 

เฉล่ียคะแนนรวม 
ทุกตัวบงช้ีของ 
ทุกองคประกอบ 

   2.70 
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ตาราง ส 2 :  ผลการประเมินตนเองตามองคประกอบ 

คะแนน 
การประเมินเฉล่ีย 

ผลการประเมิน 
  0.00-1.50  การดําเนินงานตองปรับปรุงเรงดวน 
  1.51-2.50 การดําเนินงานตองปรับปรุง 

องคประกอบคุณภาพ 
  2.51-3.50 การดําเนินงานระดับพอใช 

I P O รวม 
  3.51-4.00 การดําเนินงานระดับดี 
  4.51-5.00 การดําเนินงานระดับดีมาก 

หมายเหตุ 

องคประกอบที่ 1       
องคประกอบที่ 2       
องคประกอบที่ 3       
องคประกอบที่ 4       
องคประกอบที่ 5       
องคประกอบที่ 6       
องคประกอบที่ 7       
องคประกอบที่ 8       
องคประกอบที่ 9       
องคประกอบที่ 10       
เฉล่ียรวมทุกตัวบงชี้
ของทุกองคประกอบ 

      

 
ตาราง ส 3 :  ผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานอุดมศึกษา 

คะแนน 
การประเมินเฉล่ีย 

ผลการประเมิน 
  0.00-1.50  การดําเนินงานตองปรับปรุงเรงดวน 
  1.51-2.50 การดําเนินงานตองปรับปรุง 

มาตรฐานอุดมศึกษา 
  2.51-3.50 การดําเนินงานระดับพอใช 

I P O รวม 
  3.51-4.00 การดําเนินงานระดับดี 
  4.51-5.00 การดําเนินงานระดับดีมาก 

หมายเหตุ 

มาตรฐานที่ 1       
มาตรฐานที่ 2 ก       
มาตรฐานที่ 2 ข       
มาตรฐานที่ 3       
เฉล่ียรวมทุกตัวบงชี้
ของทุกมาตรฐาน 
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ตาราง ส 4 :  ผลการประเมินตนเองตามมุมมองดานการบริหารจัดการ 

คะแนน 
การประเมินเฉล่ีย 

ผลการประเมิน 
  0.00-1.50  การดําเนินงานตองปรับปรุงเรงดวน 
  1.51-2.50 การดําเนินงานตองปรับปรุง 

มาตรฐานอุดมศึกษา 
  2.51-3.50 การดําเนินงานระดับพอใช 

I P O รวม 
  3.51-4.00 การดําเนินงานระดับดี 
  4.51-5.00 การดําเนินงานระดับดีมาก 

หมายเหตุ 

ดานนักศึกษาและผูมี
สวนไดสวนเสีย 

      

ดานกระบวนการ
ภายใน 

      

ดานการเงิน       
ดานบุคลากรการ
เรียนรูและนวัตกรรม 

      

เฉล่ียรวมทุกตัวบงชี้
ของทุกมุมมอง 

      

 
ตาราง ส 5 :  ผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานสถาบันอุดมศึกษา 

คะแนน 
การประเมินเฉล่ีย 

ผลการประเมิน 
  0.00-1.50  การดําเนินงานตองปรับปรุงเรงดวน 

มาตรฐาน
สถาบันอุดมศึกษา 

  1.51-2.50 การดําเนินงานตองปรับปรุง 
  2.51-3.50 การดําเนินงานระดับพอใช 

I P O รวม 
  3.51-4.00 การดําเนินงานระดับดี 
  4.51-5.00 การดําเนินงานระดับดีมาก 

หมายเหตุ 

 1. มาตรฐานดาน
ศักยภาพและความ
พรอมในการจัด
การศึกษา 

     

(1)ดานกายภาพ       
(2)ดานวิชาการ       
(3)ดานการเงิน       
(4)ดานการบริหาร
จัดการ 

      

เฉล่ียรวมตัวบงช้ี
มาตรฐานที่ 1 
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คะแนน 
การประเมินเฉล่ีย 

ผลการประเมิน 
  0.00-1.50  การดําเนินงานตองปรับปรุงเรงดวน 

มาตรฐาน
สถาบันอุดมศึกษา 

  1.51-2.50 การดําเนินงานตองปรับปรุง 
  2.51-3.50 การดําเนินงานระดับพอใช 

I P O รวม 
  3.51-4.00 การดําเนินงานระดับดี 
  4.51-5.00 การดําเนินงานระดับดีมาก 

หมายเหตุ 

 2.มาตรฐานดานการ
ดําเนินการตามภารกิจ
ของสถาบันอุดมศึกษา 

     

(1)ดานการผลิตบัณฑิต       
(2)ดานการวิจัย       
(3)ดานการใหบริการ       
(4)ดานการทํานุบํารุง
ศิลปะและวัฒนธรรม 

      

เฉล่ียรวมตัวบงช้ี
มาตรฐานที่ 2 

      

เฉล่ียรวมทุกตัวบงช้ี
ของทุกมาตรฐาน 
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ภาคผนวก 
เชน คําสั่งแตงต้ัง ระดับคณะ ระดับโปรแกรมวิชา เปนตน 
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ภาคผนวก ก 
รายการขอมูลพื้นฐาน (CDS) ท่ีจะจัดเก็บในระบบ CHE QA Online ประจําปการศึกษา 2553 

ขอมูลอางอิง
สําหรับ KPI 

หนวย
นับ 

รอบปของ
การเก็บ
ขอมูล 

ชื่อขอมูลพ้ืนฐาน ปการศึกษา 2553 

จํานวนหลักสูตรที่เปดสอนทั้งหมด 1 
- -ระดับอนุปริญญา - 
- -ระดับปริญญาตรี  1 
- -ระดับ ป.บัณฑิต - 
- -ระดับปริญญาโท (แผน ก ) - 
- -ระดับปริญญาโท (แผน ข ) - 
- -ระดับปริญญาโท (แผน ก และแผน ข ) (ที่มีนักศึกษา
ลงทะเบียนเรียนในแผน ก) 

- 

- -ระดับปริญญาโท (แผน ก และแผน ข ) (ที่มีนักศึกษา
ลงทะเบียนเรียนเฉพาะในแผน ข) 

- 

- -ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง - 

ตัวบงช้ีที่ 2.1 หลักสูตร ปการศึกษา 

- -ระดับปริญญาเอก  - 
จํานวนหลักสูตร(ที่ไมใชวิชาชีพ)ที่เปดสอนทั้งหมด - 
- -ระดับอนุปริญญา - 
- -ระดับปริญญาตรี  - 
- -ระดับ ป.บัณฑิต - 
- -ระดับปริญญาโท (แผน ก ) - 
- -ระดับปริญญาโท (แผน ข ) - 
- -ระดับปริญญาโท (แผน ก และแผน ข ) (ที่มีนักศึกษา
ลงทะเบียนเรียนในแผน ก) 

- 

- -ระดับปริญญาโท (แผน ก และแผน ข ) (ที่มีนักศึกษา
ลงทะเบียนเรียนเฉพาะในแผน ข) 

- 

- -ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง - 

ตัวบงช้ีที่ 2.1 
ขอ 3-8 

หลักสูตร ปการศึกษา 

- -ระดับปริญญาเอก  - 
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ขอมูลอางอิง
สําหรับ KPI 

หนวย
นับ 

รอบปของ
การเก็บ
ขอมูล 

ชื่อขอมูลพ้ืนฐาน ปการศึกษา 2553 

จํานวนหลักสูตรวิชาชีพที่เปดสอนทั้งหมด - 
- -ระดับอนุปริญญา - 
- -ระดับปริญญาตรี - 
- -ระดับ ป.บัณฑิต - 
- -ระดับปริญญาโท (แผน ก ) - 
- -ระดับปริญญาโท (แผน ข ) - 
- -ระดับปริญญาโท (แผน ก และแผน ข ) (ที่มีนักศึกษา
ลงทะเบียนเรียนในแผน ก) 

- 

- -ระดับปริญญาโท (แผน ก และแผน ข ) (ที่มีนักศึกษา
ลงทะเบียนเรียนเฉพาะในแผน ข) 

- 

- -ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง - 

ตัวบงช้ีที่ 2.1 
ขอ 3-6 

หลักสูตร ปการศึกษา 

- -ระดับปริญญาเอก  - 
จํานวนหลักสูตร (ที่ไมใชวิชาชีพ) ที่เปนไปตามเกณฑมาตรฐาน
หลักสูตร พ.ศ. 2548  

- 

- -ระดับอนุปริญญา - 
- -ระดับปริญญาตรี - 
- -ระดับ ป.บัณฑิต - 
- -ระดับปริญญาโท (แผน ก ) - 
- -ระดับปริญญาโท (แผน ข ) - 
- -ระดับปริญญาโท (แผน ก และแผน ข ) (ที่มีนักศึกษา
ลงทะเบียนเรียนในแผน ก) 

- 

- -ระดับปริญญาโท (แผน ก และแผน ข ) (ที่มีนักศึกษา
ลงทะเบียนเรียนเฉพาะในแผน ข) 

- 

- -ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง - 
- -ระดับปริญญาเอก - 
จํานวนหลักสูตรที่เปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร พ.ศ. 
2548 และเกณฑมาตรฐานสาขาวิชาชีพ (กรณีที่เปนหลักสูตร
สาขาวิชาชีพ)  

- 

- -ระดับอนุปริญญา - 
- -ระดับปริญญาตรี - 
- -ระดับ ป.บัณฑิต - 
- -ระดับปริญญาโท (แผน ก ) - 

ตัวบงช้ีที่ 2.1 
ขอ 3 

หลักสูตร ปการศึกษา 

- -ระดับปริญญาโท (แผน ข ) - 
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- -ระดับปริญญาโท (แผน ก และแผน ข ) (ที่มีนักศึกษา
ลงทะเบียนเรียนในแผน ก) 

- 

- -ระดับปริญญาโท (แผน ก และแผน ข ) (ที่มีนักศึกษา
ลงทะเบียนเรียนเฉพาะในแผน ข) 

- 

- -ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง - 
- -ระดับปริญญาเอก - 
จํานวนหลักสูตร (ที่ไมใชวิชาชีพ) ที่เปนไปตามเกณฑมาตรฐาน
หลักสูตร พ.ศ. 2548 หรือกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แหงชาติ พ.ศ. 2552  

- 

- -ระดับอนุปริญญา - 
- -ระดับปริญญาตรี - 
- -ระดับ ป.บัณฑิต - 
- -ระดับปริญญาโท (แผน ก ) - 
- -ระดับปริญญาโท (แผน ข ) - 
- -ระดับปริญญาโท (แผน ก และแผน ข ) (ที่มีนักศึกษา
ลงทะเบียนเรียนในแผน ก) 

- 

- -ระดับปริญญาโท (แผน ก และแผน ข ) (ที่มีนักศึกษา
ลงทะเบียนเรียนเฉพาะในแผน ข) 

- 

- -ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง - 
- -ระดับปริญญาเอก - 
จํานวนหลักสูตรที่เปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร พ.ศ. 
2548 และกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 
2552 และเกณฑมาตรฐานสาขา วิชาชีพ (กรณีที่เปนหลักสูตร
สาขาวิชาชีพ)  

- 

- -ระดับอนุปริญญา - 
- -ระดับปริญญาตรี - 
- -ระดับ ป.บัณฑิต - 
- -ระดับปริญญาโท (แผน ก ) - 
- -ระดับปริญญาโท (แผน ข ) - 
- -ระดับปริญญาโท (แผน ก และแผน ข ) (ที่มีนักศึกษา
ลงทะเบียนเรียนในแผน ก) 

- 

   

- -ระดับปริญญาโท (แผน ก และแผน ข ) (ที่มีนักศึกษา
ลงทะเบียนเรียนเฉพาะในแผน ข) 

- 
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- -ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง - 
   

- -ระดับปริญญาเอก - 

ตัวบงช้ีที่ 2.1 
ขอ 6 

หลักสูตร ปการศึกษา 
จํานวนหลักสูตรสาขาวิชาชีพทุกระดับการศึกษาท่ีมีความรวมมือ
ในการพัฒนาและบริหารหลักสูตรกับภาครัฐหรือภาคเอกชนที่
เก่ียวของกับวิชาชีพของหลักสูตร 

- 

จํานวนนักศึกษาปจจุบันทั้งหมดทุกระดับการศึกษา 104 
- -จํานวนนักศึกษาปจจุบันทั้งหมด - ระดับอนุปริญญา (ภาค
ปกติ) 

- 

- -จํานวนนักศึกษาปจจุบันทั้งหมด - ระดับอนุปริญญา (ภาค
พิเศษ) 

- 

- -จํานวนนักศึกษาปจจุบันทั้งหมด - ระดับปริญญาตรี (ภาค
ปกติ) 

104 

- -จํานวนนักศึกษาปจจุบันทั้งหมด - ระดับปริญญาตรี (ภาค
พิเศษ) 

- 

- -จํานวนนักศึกษาปจจุบันทั้งหมด - ระดับ ป.บัณฑิต(ภาคปกติ) - 
- -จํานวนนักศึกษาปจจุบันทั้งหมด - ระดับ ป.บัณฑิต(ภาคพิเศษ) - 
- -จํานวนนักศึกษาปจจุบันทั้งหมด - ระดับปริญญาโท (ภาค
ปกติ) 

- 

- - -จํานวนนักศึกษาปจจุบันทั้งหมด - ระดับปริญญาโท (ภาค
ปกติ) (แผน ก) 

- 

- - -จํานวนนักศึกษาปจจุบันทั้งหมด - ระดับปริญญาโท (ภาค
ปกติ) (แผน ข) 

- 

- -จํานวนนักศึกษาปจจุบันทั้งหมด - ระดับปริญญาโท (ภาค
พิเศษ) 

- 

- - -จํานวนนักศึกษาปจจุบันทั้งหมด - ระดับปริญญาโท (ภาค
พิเศษ) (แผน ก) 

- 

- - -จํานวนนักศึกษาปจจุบันทั้งหมด - ระดับปริญญาโท (ภาค
พิเศษ) (แผน ข) 

- 

- -จํานวนนักศึกษาปจจุบันทั้งหมด - ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง (ภาค
ปกติ) 

- 

ตัวบงช้ีที่ 2.1 
ขอ 8 

คน ปการศึกษา 

- -จํานวนนักศึกษาปจจุบันทั้งหมด - ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง (ภาค
พิเศษ) 

- 
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- -จํานวนนักศึกษาปจจุบันทั้งหมด - ระดับปริญญาเอก (ภาค
ปกติ) 

- 

   
- -จํานวนนักศึกษาปจจุบันทั้งหมด - ระดับปริญญาเอก (ภาค
พิเศษ) 

- 

จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีทั้งหมด (ภาคปกติและ
ภาคพิเศษ) 

12 

จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีที่ตอบแบบสํารวจเรื่อง
การมีงานทํา 

12 

จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีที่ไดงานทํา 9 
จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีที่ประกอบอาชีพอิสระ 3 
จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีที่มีงานทํากอนเขา
ศึกษา 

- 

คน ปการศึกษา 

จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีที่ศึกษาตอระดับ
ผูสําเร็จการศึกษา 

- 

จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโททั้งหมด (ภาคปกติและ
ภาคพิเศษ) 

- 

- จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทที่จบโดยแผน ก (ภาค
ปกติและภาคพิเศษ) 

- 

- จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทที่จบโดยแผน ข (ภาค
ปกติและภาคพิเศษ) 

- 

จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกทั้งหมด - 

ตัวบงช้ีสมศ. ที่ 
1 และ 2 

คน ปการศึกษา 

เงินเดือนหรือรายไดตอเดือน ของผูสําเร็จการศึกษาระดับ
ปริญญาตรีที่ไดงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระ (คาเฉล่ีย) 

- 

คน ปการศึกษา 
จํานวนผูสําเร็จการศึกษาศึกษาระดับปริญญาตรีที่ไดรับการ
ประเมินคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แหงชาติ (แบงเปน ๒ กรณี) 

- 

- ผลการประเมินโดย Exit Exam ในกลุมสาขาวิชาที่จบการศึกษา
ตามกรอบ TQF เฉล่ีย (คะแนนเต็ม ๕) 

- 

คะแนน ปการศึกษา 
- ผลการประเมินจากความพึงพอใจของนายจางที่มีตอผูสําเร็จ
การศึกษาตามกรอบ TQF เฉล่ีย (คะแนนเต็ม ๕) 

- 
ตัวบงช้ีสมศ. ที่ 

2 

คน ปการศึกษา 
จํานวนผูสําเร็จการศึกษาศึกษาระดับปริญญาโทที่ไดรับการ
ประเมินคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แหงชาติ (แบงเปน ๒ กรณี) 

- 
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- ผลการประเมินโดย Exit Exam ในกลุมสาขาวิชาที่จบการศึกษา
ตามกรอบ TQF เฉล่ีย (คะแนนเต็ม ๕) 

- 

คะแนน ปการศึกษา 
- ผลการประเมินจากความพึงพอใจของนายจางที่มีตอผูสําเร็จ
การศึกษาตามกรอบ TQF เฉล่ีย (คะแนนเต็ม ๕) 

- 

จํานวนผูสําเร็จการศึกษาศึกษาระดับปริญญาเอกทั้งหมด - 

คน ปการศึกษา 
จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกที่ไดรับการประเมิน
คุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 
(แบงเปน ๒ กรณี) 

- 

- ผลการประเมินโดย Exit Exam ในกลุมสาขาวิชาที่จบการศึกษา
ตามกรอบ TQF เฉล่ีย (คะแนนเต็ม ๕) 

- 

 

คะแนน ปการศึกษา 
- ผลการประเมินจากความพึงพอใจของนายจางที่มีตอผูสําเร็จ
การศึกษาตามกรอบ TQF เฉล่ีย (คะแนนเต็ม ๕) 

- 

จํานวนอาจารยประจําทั้งหมด รวมทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลา
ศึกษาตอ 

8 

จํานวนอาจารยประจําที่ลาศึกษาตอ - 
จํานวนอาจารยประจําทั้งหมด วุฒิปริญญาตรีหรือเทียบเทา - 
จํานวนอาจารยประจําทั้งหมด วุฒิปริญญาโทหรือเทียบเทา 8 

คน ปการศึกษา 

จํานวนอาจารยประจําทั้งหมด วุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา - 
ตัวบงช้ีที่ 2.2 

รอยละ ปการศึกษา 
รอยละของอาจารยประจําที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกปการศึกษาที่
ผานมา (กรณีที่เลือกใชเกณฑประเมินเปนคาการเพ่ิมขึ้นของรอย
ละฯ) 

- 

จํานวนอาจารยประจําทั้งหมดท่ีดํารงตําแหนงอาจารย 6 
- จํานวนอาจารยประจํา (ที่ไมมีตําแหนงทางวิชาการ) ที่มีวุฒิ
ปริญญาตรี 

- 

- จํานวนอาจารยประจํา (ที่ไมมีตําแหนงทางวิชาการ) ที่มีวุฒิ
ปริญญาโท 

6 

- จํานวนอาจารยประจํา (ที่ไมมีตําแหนงทางวิชาการ) ที่มีวุฒิ
ปริญญาเอก 

- 

จํานวนอาจารยประจําทั้งหมดท่ีดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารย - 
- จํานวนอาจารยประจําตําแหนงผูชวยศาสตราจารย ที่มีวุฒิ
ปริญญาตรี 

- 

ตัวบงช้ีที่ 2.3, 
ตัวบงช้ีสมศ. ที่ 

14 
คน ปการศึกษา 

- จํานวนอาจารยประจําตําแหนงผูชวยศาสตราจารย ที่มีวุฒิ
ปริญญาโท 

- 
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- จํานวนอาจารยประจําตําแหนงผูชวยศาสตราจารย ที่มีวุฒิ
ปริญญาเอก 

- 

จํานวนอาจารยประจําทั้งหมดท่ีดํารงตําแหนงรองศาสตราจารย 2 
- จํานวนอาจารยประจําตําแหนงรองศาสตราจารย ที่มีวุฒิ
ปริญญาตรี 

- 

- จํานวนอาจารยประจําตําแหนงรองศาสตราจารย ที่มีวุฒิ
ปริญญาโท 

2 

- จํานวนอาจารยประจําตําแหนงรองศาสตราจารย ที่มีวุฒิ
ปริญญาเอก 

- 

จํานวนอาจารยประจําทั้งหมดท่ีดํารงตําแหนงศาสตราจารย - 
- จํานวนอาจารยประจําตําแหนงศาสตราจารย ที่มีวุฒิปริญญาตรี - 
- จํานวนอาจารยประจําตําแหนงศาสตราจารย ที่มีวุฒิปริญญาโท - 

  

- จํานวนอาจารยประจําตําแหนงศาสตราจารย ที่มีวุฒิปริญญาเอก - 
รอยละของอาจารยประจําที่ดํารงตําแหนง ผศ. รศ. และศ. ป
การศึกษาที่ผานมา (กรณีที่เลือกใชเกณฑประเมินเปนคาการ
เพ่ิมขึ้นของรอยละฯ) 

- 

 

รอยละ ปการศึกษา 
รอยละของอาจารยประจําที่ดํารงตําแหนง รศ. และศ. ปการศึกษา
ที่ผานมา  (กรณีที่เลือกใชเกณฑประเมินเปนคาการเพิ่มขึ้นของ
รอยละฯ) 

- 

จํานวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเทา (FTES) รวมทุกหลักสูตร  
- -ระดับอนุปริญญา (ภาคปกติ) - 
- -ระดับอนุปริญญา (ภาคพิเศษ) - 
- -ระดับปริญญาตรี (ภาคปกติ) 307.55 
- -ระดับปริญญาตรี (ภาคพิเศษ) - 
- -ระดับ ป.บัณฑิต(ภาคปกติ) - 
- -ระดับ ป.บัณฑิต(ภาคพิเศษ) - 
- -ระดับปริญญาโท (ภาคปกติ) - 
- -ระดับปริญญาโท (ภาคพิเศษ) - 
- -ระดับปริญญาโท (แผน ก ) (ภาคปกติและภาคพิเศษ) - 
- -ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง (ภาคปกติ) - 
- -ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง (ภาคพิเศษ) - 
- -ระดับปริญญาเอก (ภาคปกติ) - 

ตัวบงช้ีที่ 2.1 
ขอ ค และ 2.5 

ขอ 1 
FTES ปการศึกษา 

- -ระดับปริญญาเอก (ภาคพิเศษ) - 
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จํานวนเครื่องคอมพิวเตอรที่จัดบริการใหนักศึกษา 10 
ตัวบงช้ีที่ 2.5 

ขอ 1 
เครื่อง ปการศึกษา จํานวน Notebook และ Mobile Device ตางๆ ของนักศึกษาที่มี

การลงทะเบียนการใช Wi-Fi กับสถาบัน 
30 

ผลการประเมินคุณภาพการใหบริการหองสมุดและแหลงเรียนรู
อื่นๆ ผานระบบเครือขายคอมพิวเตอร และมีการฝกอบรมการใช
งานแกนักศึกษาทุกปการศึกษา 

- 

ผลการประเมินคุณภาพการใหบริการดานกายภาพที่เหมาะสมตอ
การจัดการเรียนการสอนและการพัฒนานักศึกษา อาทิ หองเรียน 
หองปฏิบัติการ อุปกรณการศึกษา และจุดเช่ือมตออินเตอรเน็ต
ในระบบไรสาย 

- 

ผลการประเมินคุณภาพในการใหบริการสิ่งอํานวยความสะดวก
ที่จําเปนอื่นๆ อาทิ งานทะเบียนนักศึกษาผานระบบเครือขาย
คอมพิวเตอร การบริการอนามัยและการรักษาพยาบาล การ
จัดการหรือจัดบริการดานอาหารและสนามกีฬา 

- ตัวบงช้ีที่ 2.5 
ขอ 6 

คะแนน 
(เทียบ
จาก

คะแนน
เต็ม 5) 

ปการศึกษา 

ผลการประเมินคุณภาพในการใหบริการสาธารณูปโภคและ
รักษาความปลอดภัยของอาคารตลอดจนบริเวณโดยรอบ อาทิ 
ประปา ไฟฟา ระบบกําจัดของเสีย การจัดการขยะ รวมทั้งมี
ระบบและอุปกรณปองกันอัคคีภัยในบริเวณอาคารตางๆ โดย
เปนไปตามกฎหมายท่ีเก่ียวของ 

- 

ตัวบงช้ีที่ 2.6 
ขอ 2 

หลักสูตร ปการศึกษา 
จํานวนหลักสูตรที่มีรายละเอียดของรายวิชาและประสบการณ
ภาคสนาม (ถามี) กอนการเปดสอนในแตละภาคการศึกษาทุก
รายวิชา 

1 

ตัวบงช้ีที่ 2.6 
ขอ 3 

หลักสูตร ปการศึกษา 
จํานวนหลักสูตรที่มีรายวิชาสงเสริมทักษะการเรียนรูดวยตนเอง 
และการใหผูเรียนไดเรียนรูจากการปฏิบัติทั้งในและนอก
หองเรียนหรือจากการทําวิจัย 

1 

ตัวบงช้ีที่ 2.6 
ขอ 4 

หลักสูตร ปการศึกษา 
จํานวนหลักสูตรที่มีการใหผูมีประสบการณทางวิชาการหรือ
วิชาชีพจากหนวยงานหรือชุมชนภายนอกเขามามีสวนรวมใน
กระบวนการเรียนการสอน 

1 

ตัวบงช้ีที่ 2.8 
ขอ 3 

โครงการ ปการศึกษา 
จํานวนโครงการหรือกิจกรรมสงเสริมการพัฒนาพฤติกรรมดาน
คุณธรรมจริยธรรม 

1 
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จํานวนตัวบงช้ีดานการพัฒนาพฤติกรรมดานคุณธรรมจริยธรรม - 
ตัวบงช้ีที่ 2.8 

ขอ 4 
ตัวบงช้ี ปการศึกษา จํานวนตัวบงช้ีดานการพัฒนาพฤติกรรมดานคุณธรรม จริยธรรม

ที่บรรลุเปาหมาย 
- 

คน ปการศึกษา 
จํานวนนักศึกษาท่ีไดรับการยกยองชมเชย ประกาศเกียรติคุณ
ดานคุณธรรมจรยิธรรม โดยหนวยงานหรือองคกรระดับชาติ 

- 

ตัวบงช้ีที่ 2.8 
ขอ 5 

กิจกรรม ปการศึกษา 
จํานวนกิจกรรมที่เก่ียวกับนักศึกษาที่ไดรับการยกยองชมเชย 
ประกาศเกียรติคุณดานคุณธรรมจริยธรรม โดยหนวยงานหรือ
องคกรระดับชาติ 

- 

จํานวนกิจกรรมนักศึกษาที่มีการนําความรูดานการประกัน
คุณภาพไปใช แยกตามประเภทกิจกรรม 

- 

- -จํานวนกิจกรรมวิชาการท่ีสงเสริมคุณลักษณะบัณฑิตที่พึง
ประสงค 

- 

- -จํานวนกิจกรรมกีฬาหรือการสงเสริมสุขภาพ - 
- -จํานวนกิจกรรมบําเพ็ญประโยชนและรักษาสิ่งแวดลอม - 
- -จํานวนกิจกรรมสรางเสริมคุณธรรมและจริยธรรม - 

ตัวบงช้ีที่ 3.2 
ขอ 3 

กิจกรรม ปการศึกษา 

- -จํานวนกิจกรรมสงเสริมศิลปะวัฒนธรรม - 
จํานวนนักวิจัยประจําทั้งหมด รวมทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลา
ศึกษาตอ 

- 
4.1, ตัวบงช้ีสม

ศ. ที่. 5 
คน ปการศึกษา 

จํานวนนักวิจัยประจําที่ลาศึกษาตอ - 
จํานวนอาจารยประจําและนักวิจัยประจําที่ไดรับการพัฒนา
ศักยภาพดานงานวิจัยหรืองานสรางสรรค 

8 
ตัวบงช้ีที่ 4.1 

ขอ 3 
คน ปการศึกษา 

จํานวนอาจารยประจําและนักวิจัยประจําที่ไดรับความรูดาน
จรรยาบรรณการวิจัย 

8 

จํานวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสรางสรรคจากภายใน
สถาบัน 

110000 

- -  กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี - 
- -  กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ - 

ปการศึกษา 
หรือ 

ปงบประมาณ 
หรือ ปปฏิทิน 

- -  กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 110000 
จํานวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสรางสรรคจากภายนอก
สถาบัน 

- 

- -  กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี - 

ตัวบงช้ีที่ 4.1 
ขอ 4 และตัว
บงช้ีที่ 4.3 

บาท 
ปการศึกษา 

หรือ 
ปงบประมาณ 
หรือ ปปฏิทิน - -  กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ - 
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   - -  กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร - 
จํานวนอาจารยประจําทั้งหมด (ไมนับผูลาศึกษาตอ) 8 
- -  กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  
- -  กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ  
- -  กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  
จํานวนนักวิจัยประจําทั้งหมด (ไมนับผูลาศึกษาตอ)  
- -  กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  
- -  กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ  

ตัวบงช้ีที่ 4.3 คน ปการศึกษา 

- -  กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  
ตัวบงช้ีที่ 4.2 ช่ือเรื่อง ปการศึกษา จํานวนของงานวิจัยหรืองานสรางสรรคทั้งหมด 3 
ตัวบงช้ีที่ 4.2 

ขอ 1 
ช่ือเรื่อง ปการศึกษา 

จํานวนของงานวิจัยหรืองานสรางสรรคที่มีการเผยแพรในการ
ประชุมวิชาการหรือตีพิมพในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติ 

- 

ตัวบงช้ีที่ 4.2 
ขอ 4 

ช่ือเรื่อง ปการศึกษา 
จํานวนของงานวิจัยหรืองานสรางสรรคที่มีการรับรองการใช
ประโยชนจริงจากหนวยงานภายนอกหรือชุมชน 

- 

ตัวบงช้ีที่ 4.2 
ขอ 6 

ช่ือเรื่อง ปการศึกษา 
จํานวนผลงานวิจัยหรืองานสรางสรรคที่มีการย่ืนการจดทะเบียน
สิทธิบัตรหรืออนุสิทธิบัตร 

- 

จํานวนรวมของบทความวิจัยของวิทยานิพนธหรือการคนควา
อิสระ (สารนิพนธ) ที่ตีพิมพ (ปริญญาโท) 

- 

ตัวบงช้ีสมศ. ที่ 
3 

ช้ินงาน ปการศึกษา 

- บทความวิจัยฉบับสมบูรณ (Full Paper) ของวิทยานิพนธหรือ
การคนควาอิสระ (สารนิพนธ)  ที่ตีพิมพในรายงานสืบเน่ืองจาก
การประชุมวิชาการระดับชาติที่มีกองบรรณาธิการจัดทํารายงาน
ฯ หรือคณะกรรมการจัดประชุมประกอบดวยศ. หรือ
ผูทรงคุณวุฒิระดับปริญญาเอก หรือผูทรงคุณวุฒิที่มีผลงานเปนที่
ยอมรับในสาขาวิชาน้ันๆ จากนอกสถาบันเจาภาพอยางนอยรอย
ละ 25 และมีผูประเมินบทความท่ีเปนผูเช่ียวชาญในสาขานั้นจาก
นอกสถาบันของเจาของบทความ 

- 
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- บทความจากผลงานวิจัยของวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ 
(สารนิพนธ) ที่ไดรับการตีพิมพในวารสารวิชาการ (Journal) 
ระดับชาติที่ปรากฎในฐานขอมูล TCI หรือบทความวิจัยฉบับ
สมบูรณ (Full Paper) ที่ตีพิมพในรายงานสืบเน่ืองจากการ
ประชุมวิชาการระดับนานาชาติ ที่มีกองบรรณาธิการจัดทํา
รายงานฯ หรือคณะกรรมการจัดประชุม ประกอบดวยศ. หรือ
ผูทรงคุณวุฒิระดับปริญญาเอก หรือผูทรงคุณวุฒิที่มีผลงานเปนที่
ยอมรับในสาขาวิชาน้ันๆ จากตางประเทศอยางนอยรอยละ 25 
และมีผูประเมินบทความท่ีเปนผูเช่ียวชาญในสาขาน้ันจาก
ตางประเทศ 

- 

- บทความจากผลงานวิจัยของวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ 
(สารนิพนธ) ที่ไดรับการตีพิมพในวารสารวิชาการ (Journal) ที่มี
ช่ือปรากฏอยูในบัญชีรายช่ือวารสารระดับชาติที่สกอ. เผยแพรใน 
Website ของสํานักงานฯ 

- 

- บทความจากผลงานวิจัยของวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ 
(สารนิพนธ) ที่ไดรับการตีพิมพในวารสารวิชาการ (Journal) 
ระดับชาติที่ปรากฎในฐานขอมูลสากลอื่นๆ ที่ยอมรับในศาสตร
น้ันนอกเหนือจากฐานขอมูล ISI หรือบทความจากผลงานวิจัยที่
ไดรับการตีพิมพในวารสาร วิชาการ (Journal) ที่มีช่ือปรากฏอยู
ในบัญชีรายช่ือวารสารระดับนานาชาติที่สกอ. เผยแพรใน 
Website ของสํานักงานฯ 

- 

  

- บทความจากผลงานวิจัยของวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ 
(สารนิพนธ) ที่ไดรับการตีพิมพในวารสารวิชาการ (Journal) 
ระดับนานาชาติที่ปรากฏในฐานขอมูลสากล ISI 

- 

จํานวนรวมของผลงานสรางสรรคจากศิลปนิพนธที่เผยแพร 
(ปริญญาโท) 

- 

- จํานวนผลงานสรางสรรคจากศิลปนิพนธที่มีการเผยแพรโดย
การจัดนิทรรศการ (Exhibition) หรือการจัดการแสดง 
(Performance) ระดับสถาบันหรือจังหวัด 

- 

 

ช้ินงาน ปการศึกษา 

- จํานวนผลงานสรางสรรคจากศิลปนิพนธที่มีการเผยแพรโดย
การจัดนิทรรศการ (Exhibition) หรือการจัดการแสดง 
(Performance) ระดับชาติ 

- 
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- จํานวนผลงานสรางสรรคจากศิลปนิพนธที่มีการเผยแพรโดย
การจัดนิทรรศการ (Exhibition) หรือการจัดการแสดง 
(Performance) ระดับความรวมมือระหวางประเทศ 

- 

- จํานวนผลงานสรางสรรคจากศิลปนิพนธที่มีการเผยแพรโดย
การจัดนิทรรศการ (Exhibition) หรือการจัดการแสดง 
(Performance) ระดับภูมิภาคอาเซียน 

- 
   

- จํานวนผลงานสรางสรรคจากศิลปนิพนธที่มีการเผยแพรโดย
การจัดนิทรรศการ (Exhibition) หรือการจัดการแสดง 
(Performance) ระดับนานาชาติ (ทั้งในและนอกประเทศ) 

- 

จํานวนรวมของบทความวิจัยของวิทยานิพนธที่ตีพิมพ (ปริญญา
เอก) 

- 

- บทความวิจัยฉบับสมบูรณ (Full Paper) ของวิทยานิพนธ ที่
ตีพิมพในรายงานสืบเน่ืองจากการประชุมวิชาการระดับชาติที่มี
กองบรรณาธิการจัดทํารายงานฯ หรือคณะกรรมการจัดประชุม
ประกอบดวยศ. หรือผูทรงคุณวุฒิระดับปริญญาเอก หรือ
ผูทรงคุณวุฒิที่มีผลงานเปนที่ยอมรับในสาขาวิชาน้ันๆ จากนอก
สถาบันเจาภาพอยางนอยรอยละ 25 และมีผูประเมินบทความท่ี
เปนผูเช่ียวชาญในสาขานั้นจากนอกสถาบันของเจาของบทความ 

- 

- บทความจากผลงานวิจัยของวิทยานิพนธ ที่ไดรับการตีพิมพใน
วารสารวิชาการ (Journal) ระดับชาติที่ปรากฏในฐานขอมูล TCI 
หรือบทความวิจัยฉบับสมบูรณ (Full Paper) ที่ตีพิมพในรายงาน
สืบเน่ืองจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ ที่มีกอง
บรรณาธิการจัดทํารายงานฯ หรือคณะกรรมการจัดประชุม 
ประกอบดวยศ. หรือผูทรงคุณวุฒิระดับปริญญาเอก หรือ
ผูทรงคุณวุฒิที่มีผลงานเปนที่ยอมรับในสาขาวิชาน้ันๆ จาก
ตางประเทศอยางนอยรอยละ 25 และมีผูประเมินบทความท่ีเปน
ผูเช่ียวชาญในสาขาน้ันจากตางประเทศ 

- 
ตัวบงช้ีสมศ. ที่ 

4 
ช้ินงาน ปการศึกษา 

- บทความจากผลงานวิจัยของวิทยานิพนธ ที่ไดรับการตีพิมพใน
วารสารวิชาการ (Journal) ที่มีช่ือปรากฏอยูในบัญชีรายช่ือ
วารสารระดับชาติที่สกอ. เผยแพรใน Website ของสํานักงานฯ 

- 
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- บทความจากผลงานวิจัยของวิทยานิพนธ ที่ไดรับการตีพิมพใน
วารสารวิชาการ (Journal) ระดับชาติที่ปรากฏในฐานขอมูลสากล
อื่นๆ ที่ยอมรับในศาสตรน้ันนอกเหนือจากฐานขอมูล ISI หรือ
บทความจากผลงานวิจัยที่ไดรับการตีพิมพในวารสาร วิชาการ 
(Journal) ที่มีช่ือปรากฏอยูในบัญชีรายช่ือวารสารระดับ
นานาชาติที่สกอ. เผยแพรใน Website ของสํานักงานฯ 

- 

   

- บทความจากผลงานวิจัยของวิทยานิพนธ ที่ไดรับการตีพิมพใน
วารสารวิชาการ (Journal) ระดับนานาชาติที่ปรากฏในฐานขอมูล
สากล ISI 

- 

จํานวนรวมของบทความวิจัยที่ตีพิมพ - 
- บทความวิจัยฉบับสมบูรณ (Full Paper) ที่ตีพิมพในรายงาน
สืบเน่ืองจากการประชุมวิชาการระดับชาติที่มีกองบรรณาธิการ
จัดทํารายงานฯ หรือคณะกรรมการจัดประชุมประกอบดวยศ. 
หรือผูทรงคุณวุฒิระดับปริญญาเอก หรือผูทรงคุณวุฒิที่มีผลงาน
เปนที่ยอมรับในสาขาวิชาน้ันๆ จากนอกสถาบันเจาภาพอยาง
นอยรอยละ 25 และมีผูประเมินบทความท่ีเปนผูเช่ียวชาญใน
สาขาน้ันจากนอกสถาบันของเจาของบทความ 

- 

- บทความจากผลงานวิจัยที่ไดรับการตีพิมพในวารสารวิชาการ 
(Journal) ระดับชาติที่ปรากฎในฐานขอมูล TCI หรือบทความ
วิจัยฉบับสมบูรณ (Full Paper) ที่ตีพิมพในรายงานสืบเน่ืองจาก
การประชุมวิชาการระดับนานาชาติ ที่มีกองบรรณาธิการจัดทํา
รายงานฯ หรือคณะกรรมการจัดประชุม ประกอบดวยศ. หรือ
ผูทรงคุณวุฒิระดับปริญญาเอก หรือผูทรงคุณวุฒิที่มีผลงานเปนที่
ยอมรับในสาขาวิชาน้ันๆ จากตางประเทศอยางนอยรอยละ 25 
และมีผูประเมินบทความท่ีเปนผูเช่ียวชาญในสาขาน้ันจาก
ตางประเทศ 

- 
ตัวบงช้ี สมศ. 

ที่ 5 
ช้ินงาน ปการศึกษา 

- บทความจากผลงานวิจัยที่ไดรับการตีพิมพในวารสารวิชาการ 
(Journal) ที่มีช่ือปรากฏอยูในบัญชีรายช่ือวารสารระดับชาติที่
สกอ. เผยแพรใน Website ของสํานักงานฯ 

- 
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- บทความจากผลงานวิจัยที่ไดรับการตีพิมพในวารสารวิชาการ 
(Journal) ระดับชาติที่ปรากฎในฐานขอมูลสากลอ่ืนๆ ที่ยอมรับ
ในศาสตรน้ันนอกเหนือจากฐานขอมูล ISI หรือบทความจาก
ผลงานวิจัยที่ไดรับการตีพิมพในวารสาร วิชาการ (Journal) ที่มี
ช่ือปรากฏอยูในบัญชีรายช่ือวารสารระดับนานาชาติที่สกอ. 
เผยแพรใน Website ของสํานักงานฯ 

- 

   

- บทความจากผลงานวิจัยที่ไดรับการตีพิมพในวารสารวิชาการ 
(Journal) ระดับนานาชาติที่ปรากฏในฐานขอมูลสากล ISI 

- 

จํานวนรวมของผลงานสรางสรรคที่เผยแพร - 
- จํานวนผลงานสรางสรรคที่มีการเผยแพรโดยการจัดนิทรรศการ 
(Exhibition) หรือการจัดการแสดง (Performance) ระดับสถาบัน
หรือจังหวัด 

- 

- จํานวนผลงานสรางสรรคที่มีการเผยแพรโดยการจัดนิทรรศการ 
(Exhibition) หรือการจัดการแสดง (Performance) ระดับชาติ 

- 

- จํานวนผลงานสรางสรรคที่มีการเผยแพรโดยการจัดนิทรรศการ 
(Exhibition) หรือการจัดการแสดง (Performance) ระดับความ
รวมมือระหวางประเทศ 

- 

- จํานวนผลงานสรางสรรคที่มีการเผยแพรโดยการจัดนิทรรศการ 
(Exhibition) หรือการจัดการแสดง (Performance) ระดับภูมิภาค
อาเซียน 

- 

ตัวบงช้ีสมศ. ที่ 
5 

ช้ินงาน ปการศึกษา 

- จํานวนผลงานสรางสรรคที่มีการเผยแพรโดยการจัดนิทรรศการ 
(Exhibition) หรือการจัดการแสดง (Performance) ระดับ
นานาชาติ (ทั้งในและนอกประเทศ) 

- 

จํานวนรวมของผลงานวิจัยที่นําไปใชประโยชน ภายนอก
สถาบัน 

- 
ตัวบงช้ีสมศ. ที่ 

6 
ช้ินงาน ปการศึกษา 

จํานวนรวมของผลงานสรางสรรคที่นําไปใชประโยชน ภายนอก
สถาบัน 

- 

จํานวนรวมของผลงานวิชาการ - 
- บทความวิชาการท่ีไดรับการตีพิมพในวารสารระดับชาติ - 
- บทความวิชาการท่ีไดรับการตีพิมพในวารสารระดับนานาชาติ - 

ตัวบงช้ีสมศ. ที่ 
7 

ช้ินงาน ปการศึกษา 

- ตําราหรือหนังสือที่มีการตรวจอานโดยผูทรงคุณวุฒิ - 
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- ตําราหรือหนังสือที่ใชในการขอผลงานทางวิชาการและผาน
การพิจารณาตามเกณฑการขอตําแหนงทางวิชาการแลว หรือ
ตําราหรือหนังสือที่มีคุณภาพสูงมีผูทรงคุณวุฒิตรวจอานตาม
เกณฑขอตําแหนงทางวิชาการ 

- 

ตัวบงช้ีที่ 5 โครงการ ปการศึกษา จํานวนโครงการบริการทางวิชาการ 5 
ตัวบงช้ีที่ 5.1 

ขอ 2 
โครงการ ปการศึกษา จํานวนโครงการบริการทางวิชาการท่ีใชกับการเรียนการสอน 

5 

ตัวบงช้ีที่ 5.1 
ขอ 3 

โครงการ ปการศึกษา จํานวนโครงการบริการทางวิชาการท่ีใชกับการวิจัย 
- 

โครงการ ปการศึกษา 
จํานวนโครงการบริการทางวิชาการท่ีใชกับการเรียนการสอน
และการวิจัย 

- 

โครงการ ปการศึกษา 
จํานวนโครงการบริการทางวิชาการท่ีใชกับการขยายผลสูการ
ปรับปรุงรายวิชา 

- 

โครงการ ปการศึกษา 
จํานวนโครงการบริการทางวิชาการท่ีใชกับการขยายผลสูการ
เปดรายวิชาใหม 

- 
ตัวบงช้ีที่ 5.1 

ขอ 4 

โครงการ ปการศึกษา 
จํานวนโครงการบริการทางวิชาการท่ีใชกับการขยายผลที่ใชกับ
การตอยอดสูหนังสือหรือตํารา 

- 

ตัวบงช้ีที่ 6.1 
กิจกรรม
หรือ

โครงการ 
ปการศึกษา 

จํานวนโครงการหรือกิจกรรมที่สงเสริมสนับสนุนดานศิลปะ
และวัฒนธรรม 

1 

ตัวบงช้ีที่ 7 คน ปการศึกษา จํานวนบุคลากรประจําสายสนับสนุนทั้งหมด - 
รายรับทั้งหมดของสถาบัน (ปงบประมาณ) - 
รายรับจากการบริการวิชาการและวิชาชีพ - บาท ปงบประมาณ 
งบดําเนินการทั้งหมด - 

ปการศึกษา 
คาใชจายทั้งหมดของสถาบันโดยไมรวมครุภัณฑ อาคาร สถานท่ี
และที่ดิน (ปการศึกษา) 

- 

เงินเหลือจายสุทธิ - 

ตัวบงช้ีที่ 8.1 
บาท 

  
  

สินทรัพยถาวร - 
ตัวบงช้ีที่ 9.1 

ขอ 3  
ตัวบงช้ี ปการศึกษา จํานวนตัวบงช้ีเพ่ิมเติมตามอัตลักษณของสถาบัน 

- 

ตัวบงช้ีที่ 9.1 
ขอ 9 

ช่ือเรื่อง ปการศึกษา 
จํานวนแนวปฏิบัติที่ดีหรืองานวิจัยดานการประกันคุณภาพ
การศึกษาที่หนวยงานพัฒนาขึ้น และเผยแพรใหหนวยงานอื่น
สามารถนําไปใชประโยชน 

- 
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ขอมูลอางอิง
สําหรับ KPI 

หนวย
นับ 

รอบปของ
การเก็บ
ขอมูล 
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ตัวบงช้ีสมศ. 
ที่. 15 

คะแนน ปการศึกษา คะแนนการประเมินการประกันคุณภาพภายในโดยตนสังกัด 
- 

จํานวนนักศึกษาท่ีเขาสอบภาษาตางประเทศทั้งหมด - 
-จํานวนนักศึกษาที่เขาสอบภาษาเกาหลีใต - 
-จํานวนนักศึกษาที่เขาสอบภาษาเขมร - 
-จํานวนนักศึกษาที่เขาสอบภาษาจีนกลาง - 
-จํานวนนักศึกษาที่เขาสอบภาษาญี่ปุน - 
-จํานวนนักศึกษาที่เขาสอบภาษาทมิฬ - 
-จํานวนนักศึกษาที่เขาสอบภาษาไทย - 
-จํานวนนักศึกษาที่เขาสอบภาษาพมา - 
-จํานวนนักศึกษาที่เขาสอบภาษาฟลิปโน - 
-จํานวนนักศึกษาที่เขาสอบภาษามลายู - 
-จํานวนนักศึกษาที่เขาสอบภาษามาเลย - 
-จํานวนนักศึกษาที่เขาสอบภาษาลาว - 
-จํานวนนักศึกษาที่เขาสอบภาษาเวียดนาม - 
-จํานวนนักศึกษาที่เขาสอบภาษาอังกฤษ - 
-จํานวนนักศึกษาที่เขาสอบภาษาอินโดนีเซีย - 

คน ปการศึกษา 

-จํานวนนักศึกษาที่เขาสอบภาษาตามกฎหมายที่ใชในกลุม
ประเทศอาเซียนอื่นๆ 

- 

จํานวนนักศึกษาท่ีสอบผานเกณฑการทดสอบความรู
ความสามารถดานภาษาตางประเทศที่กําหนดทั้งหมด 

- 

-จํานวนนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรู
ความสามารถดานภาษาเกาหลีใตที่กําหนด 

- 

-จํานวนนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรู
ความสามารถดานภาษาเขมรท่ีกําหนด 

- 

-จํานวนนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรู
ความสามารถดานภาษาจีนกลางท่ีกําหนด 

- 

-จํานวนนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรู
ความสามารถดานภาษาญี่ปุนที่กําหนด 

- 

-จํานวนนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรู
ความสามารถดานภาษาทมิฬที่กําหนด 

- 

ตัวช้ีวัดกพร. ที่ 
4.1.3 

คน ปการศึกษา 

-จํานวนนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรู
ความสามารถดานภาษาไทยที่กําหนด 

- 
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-จํานวนนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรู
ความสามารถดานภาษาพมาที่กําหนด 

- 

-จํานวนนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรู
ความสามารถดานภาษาฟลิปโนที่กําหนด 

- 

-จํานวนนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรู
ความสามารถดานภาษามาเลยที่กําหนด 

- 

-จํานวนนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรู
ความสามารถดานภาษามลายูที่กําหนด 

- 

-จํานวนนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรู
ความสามารถดานภาษาลาวที่กําหนด 

- 

-จํานวนนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรู
ความสามารถดานภาษาเวียดนามท่ีกําหนด 

- 

-จํานวนนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรู
ความสามารถดานภาษาอังกฤษที่กําหนด 

- 

-จํานวนนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรู
ความสามารถดานภาษาอินโดนีเซียที่กําหนด 

- 

   

-จํานวนนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบความรู
ความสามารถดานภาษาตามกฎหมายท่ีใชในกลุมประเทศ
อาเซียนอื่นๆ 

- 
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รายชื่อกรรมการประกันคุณภาพของ โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร 
 
  1.รองศาสตราจารยชัยเลิศ  ปริสุทธกุล ประธาน 
  2.รองศาสตราจารยเบญจรัตน   สีทองสุก กรรมการ 
  3. อาจารยนารีรัตน    เทียมเมือง กรรมการ 
  4.อาจารยไพโรจน  แกวเขียว กรรมการ 
  5. อาจารยนุชรี     บุญศรีงาม กรรมการ 
  6. อาจารยนิพา   ผลสงเคราะห กรรมการ 
  7. อาจารยวลัยลักษณ    อมรสิริพงศ กรรมการ 
  8. อาจารยธารา   จันทรอนุ กรรมการและเลขานุการ 
 
 

รายชื่อผูจัดทํารายงานการประเมินตนเอง (SAR) 
 

1.รองศาสตราจารยชัยเลิศ  ปริสุทธกุล ประธาน 
  2.รองศาสตราจารยเบญจรัตน   สีทองสุก กรรมการ 
  3. อาจารยนารีรัตน    เทียมเมือง กรรมการ 
  4.อาจารยไพโรจน  แกวเขียว กรรมการ 
  5. อาจารยนุชรี     บุญศรีงาม กรรมการ 
  6. อาจารยนิพา   ผลสงเคราะห กรรมการ 
  7. อาจารยวลัยลักษณ    อมรสิริพงศ กรรมการ 
  8. อาจารยธารา   จันทรอนุ กรรมการและเลขานุการ 
 


