
การวิพากษหลกัสตรบรรณารักษศาสตรการวพากษหลกสตูรบรรณารกษศาสตร
และสารสนเทศศาสตรและสารสนเทศศาสตร

โป ิ ั  ิ โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร
คณะมนุษศาสตรและสังคมศาสตร
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ุ
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม



ความเป็นมาความเปนมา
่  ่ • หลักสูตรทีใชอยูในปจจุบันชือวา สารสนเทศศาสตร

โ ป ิ ไ  ํ ป ั ป ั• โป ร แ ก ร ม ว ช า ฯ  ไ ด ทํ า ก า ร ป รบป รุ ง ห ล ก สู ต ร

บรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร โดยทําการ

วิพากษหลักสูตร เมื่อวันที่ ๓ พฤษภาคม ๒๕๕๓ ณ หอง

้ประ ชุม  ชัน  ๕  สํ านัก วิทยบริการและ เทคโนโลยี

สารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมสารสนเทศ มหาวทยาลยราชภฏนครปฐม
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การดําเนินงานการดาเนนงาน
ป ื่  ั ิ  ั ิ ป ั ปประชุมเพือ

ระดมความคดิ
รวมกันพิจารณา
เลือกปรับปรุง

รวมกันพิจารณาปรับปรุง
หลักสูตร คําอธิบาย

และวางแผน หลักสูตรมาปรับปรุง รายวิชาตางๆ และวางแผน
การวิพากษหลักสูตรู

ํ
เตรียมการวิพากษ

ั
วิพากษ
ั

นาผลจากการ
วิพากษมาปรับปรุง

้ หลักสูตรหลักสูตรหลักสูตรอีกครัง
หนึ่ง
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ผทรงคณวฒิผูทรงคุณวุฒ
• ศ.ดร. ชุติมา  สัจจานันท

ิ ั โ ั ิมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช
 ิ• รศ.ดร. จุมพจน  วนิชกุล

ิ ั ั ีมหาวทยาลยราชภฏกาญจนบุร
ผศ สมชาย วรัญญานไกร• ผศ. สมชาย  วรญญานุไกร
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ

Page 4

มหาวทยาลยศรนครนทรวโรฒ



ทัศนะจากผทรงคณวฒิทศนะจากผูทรงคุณวุฒ
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• บรรณารักษเปนที่ตองการของตลาดแรงงาน เมื่อไม• บรรณารกษเปนทตองการของตลาดแรงงาน เมอไม

มีบัณฑิตจบมา หลายองคกรจึงรับสาขาอื่นเขามา

ทํางานแทน จึงกลายเปนวาวิชาชีพนี้ใครก็สามารถ

ไ ทํางานได

  ป ไ ํ ื่• สมาคมหองสมุดแหงประเทศไทยควรทําเรืองเสนอ 

สกอ ใหนักศึกษาทกคนตองเรียนวิชาสารสนเทศในสกอ. ใหนกศกษาทุกคนตองเรยนวชาสารสนเทศใน

ชั้นปที่  ๑  และผลักดันใหครูบรรณารักษ  หรือู

บรรณารักษไดรับการบรรจุเปนขาราชการ ไมใชมี

Page 7สถานะเปนเพียงแคลูกจาง



• ภาคใตสรางหลักสตรสารสนเทศทางดานการ• ภาคใตสรางหลกสูตรสารสนเทศทางดานการ

ทองเที่ยว ซึ่งเปนการสรางอัตลักษณใหกับหลักสูตรู

ของตน

• หลักสูตรนี้ของมหาวิทยาลัยมหาสารคามอยูภายใต

ิ ิ  ิ   ี่ ั่คณะวิทยาการคอมพิวเตอร  และศิษย เก าที นัน

สามารถสรางภาพพจน (image) ไดวาเปนผมีสามารถสรางภาพพจน (image) ไดวาเปนผูม

คว ามสาม า รถรอบด าน  สาม า รถ ทํ า ง านได

หลากหลาย จึงเปนที่ยอมรับของหนวยงานตางๆ 
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• มหาวิทยาลัยธรกิจบัณฑิตย ใชชื่ อหลักสตรว า• มหาวทยาลยธุรกจบณฑตยใชชอหลกสูตรวา 

สารสนเทศศาสตรและบรรณารักษศาตร  

• หลักสูตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ตมีจุดเนนเพื่อู ฏ ู ุ

ทํางานทางดาน  Information Service สําหรับการ

่ทองเที่ยว
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• ในตางประเทศ มีพัฒนาการ คือ Library Science• ในตางประเทศ มพฒนาการ คอ Library Science          

Library and  Information Science        

Information Science หรอื Information Management 

ึ่  ซึงอยูภายใตสังกัดคณะทางดาน commerce, 

t IT และมหาวิทยาลัยบางแหงกอตั้งเปนmanagement, IT และมหาวทยาลยบางแหงกอตงเปน 

Information School หรอื i-schoolInformation School หรอ i school
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ี้ ี ื่• สาขานีมี opportunity สูง เนืองจากตอบสนองความ

ตองการของประเทศที่ตองการพัฒนาใหเปนสังคมตองการของประเทศทตองการพฒนาใหเปนสงคม

แหงการอาน 

• โรงเรียนทั่วประเทศทั้งระดับประถมและมัธยมมีอยู

ประมาณ ๔๐,๐๐๐ แหง แตมีบรรณารักษวิชาชีพ

ํ ไ  ึทํางานอยูไมถึง ๑,๐๐๐ คน 
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มีความทาทายวาจะทําอยางไรที่จะกระตนใหผลิตบัณฑิต• มความทาทายวาจะทาอยางไรทจะกระตุนใหผลตบณฑต

ออกมารองรับตลาดแรงงานได อาจผลักดัน สมศ. ให

สรางตัวบงชี้ในการประเมินคุณภาพการศึกษา โดยระบุวา

โ ี  ี ั  ิ ี ํ  ไ ใ  ี่ทุกโรงเรียนตองมีบรรณารักษวิชาชีพทํางานอยู ไมใชที

เปนอยอยางในปจจบันที่ใครก็สามารถทํางานในตําแหนงเปนอยูอยางในปจจุบนทใครกสามารถทางานในตาแหนง

นี้ได เพียงแคผานการอบรมของสมาคมหองสมุดแหง

ประเทศไทย ก็สามารถทํางานเปนบรรณารักษไดแลว 

อยากจะฝากใหสมาคมวิชาชีพผลักดันเรื่องนี้อยากจะฝากใหสมาคมวชาชพผลกดนเรองน
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สํ ั ื่ ั ส ํ  ั ศ ส  ี• สาหรบชอหลกสูตร คาวาบรรณารกษศาสตรจะม

หรือไมก็ได แตคําวาบรรณารักษศาสตรสามารถสื่อหรอไมกได แตคาวาบรรณารกษศาสตรสามารถสอ

ได ดีกว า  ถ ามี  ตองสะทอนให เ ห็นการเปลี่ ยน

ภาพลักษณของบรรณารักษที่ไมใชการนั่งทํางานใน

 ี่ ี่ ื่ ั่ ฝ ั ื ั หองสีเหลียมเพือนังเฝาหนังสือ  หลักสูตรตอง

สะทอนใหเห็นการเปลี่ยนแปลงสะทอนใหเหนการเปลยนแปลง

• หลักสตรตองแสดงใหเห็นใหไดวาเปนการประยกต• หลกสูตรตองแสดงใหเหนใหไดวาเปนการประยุกต 

IT กับ Library
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ื่ ั ี ํ ั  ั ึ ็• ชอหลกสูตรมความสาคญมาก ถานกศกษาเหน

คําวา บรรณารักษศาตร จะสายหนา แตถาเห็นคําคาวา บรรณารกษศาตร จะสายหนา แตถาเหนคา
วา สารนิเทศศาสตร จะเขาใจวาคือ นิเทศศาสตรวา สารนเทศศาสตร จะเขาใจวาคอ นเทศศาสตร

• สําหรับราชภัฏตองทําหลักสตรใหตอบสนองสาหรบราชภฏตองทาหลกสูตรใหตอบสนอง

ชุมชนและตองพิจารณาดวยวา กพ. จะรับรองชื่อุ

หลักสูตรนั้นหรือไม
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• ควรใส keyword ในคําอธิบายรายวิชาใหสอดคลอง• ควรใส keyword ในคาอธบายรายวชาใหสอดคลอง

กับวัตถุประสงคุ

• คุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงคใหพิจารณาจากุ

กรอบของ สกอ.

• มาตรฐานผลการเรียนรูและคําอธิบานรายวิชาตองมี

 ัความสอดคลองกัน

โ  ั ใ  ิ • โครงสร า งของหลัก สูตร  ให วิ เ คราะห ความ

สอดคลองระหวางวัตถประสงคหลักสตรกับรายวิชา
Page 15

สอดคลองระหวางวตถุประสงคหลกสูตรกบรายวชา 



ิ ใ ใ  ื่ ี่  ั ป ั โ ใ • รายวิชาใหใชชือทีเขากับสถานการณปจจุบัน โดยให

มีลักษณะเปน content managementมลกษณะเปน content management

• สอดแทรกเนื้อหาทางดาน กฎหมายสารสนเทศสอดแทรกเนอหาทางดาน กฎหมายสารสนเทศ 

คุณธรรม จริยธรรม ในทุกรายวิชา

• อัตลักษณของสาขาวิชาคืออะไรที่ทําใหแตกตางจาก

ที่อื่น
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ทัศนะของผูใชบัณฑิต ศิษยเกา และศษิยปจจุบันู ุ
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นักศึกษาทั้งศิษย เกาและศิษยปจจบันคิดวาหลักสตร• นกศกษาทงศษยเกาและศษยปจจุบนคดวาหลกสูตร

สารสนเทศศาสตร เรียนทางดาน IT

• ผู ป ก ค ร อ ง ไ ม อ ย า ก ใ ห บุ ต ร ห ล า น เ รี ย น ส า ข า

บรรณารักษศาสตรเพราะคิดวาการทํางานในหองสมุดไม

คอยทันสมัย ลาหลังคอยทนสมย ลาหลง

• คําวา บรรณารักษ กลายเปนสิ่งที่ทําใหนักศึกษาไมอยากคาวา บรรณารกษ กลายเปนสงททาใหนกศกษาไมอยาก

เขาเรียน ทั้งๆ ที่บรรณารักษมีคุณตอบริบทของหองสมุด

โรงเรียน และหองสมุดประชาชน 
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 ิ• ควรเนน การบรการ การตลาด 

IT และภาษาอังกฤษ เปน t ที่ตองมีใน• IT และภาษาองกฤษ เปน competency ทตองมใน

สังคมปจจบันของทกอาชีพ ุ ุ

• หลักสูตรควรเปน  IT oriented ใหมากขึ้น ควรเนน ู

บรรณารักษศาสตร เสริมดวย IT สราง image ใหทุก

อาชีพนึกถึงบรรณารักษ
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หลักสตรควรใหความสําคัญดานบรรณารักษศาตร ๕ %• หลกสูตรควรใหความสาคญดานบรรณารกษศาตร ๕๐% 

และสารสนเทศศาสตร ๕๐%

• ตองมีความรูทางดาน การบริหารลูกคาสัมพันธ (CRM-

customer relation management) การตลาด การเขียน

รายงานทางวิชาการ การประชาสัมพันธ/โฆษณา กฎหมายรายงานทางวชาการ การประชาสมพนธ/โฆษณา กฎหมาย

ทางวิชาชีพ จริยธรรมสารสนเทศ สารสนเทศเพื่อการ

เรียนรูตลอดชีวิต  เครือขายสารสนเทศ  (networking) 

ั ื่ ป ใ ใทักษะการสือสาร การออกแบบและประยุกตใชในการ

สอน
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ั  ั ไ  ั ั ึ• ภาพลกษณของบรรณารกษไมชดเจน นกศกษา

มักเขาใจวาบรรณารักษเปนเจาหนาที่ที่ทํางานมกเขาใจวาบรรณารกษเปนเจาหนาทททางาน

ในหองสมดในหองสมุด
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ปญหาของนักศึกษาฝกงานเทาที่พบ ไดแก ปญหาดาน• ปญหาของนกศกษาฝกงานเทาทพบ ไดแก ปญหาดาน

ความรูความสามารถ การฝกงานเหมือนโดนบังคับ ทําู

อยางไมเต็มใจ สอนงานแลวไมคอยจด บางคนนั่งหลับ 

ฝ ํ ื้  ั รายงานการฝกงานนําเนือหามาจากแผนพับของหองสมุด 

พื้นฐานบางอยางไมทราบ เชน journalLink ปญหาดานพนฐานบางอยางไมทราบ เชน journalLink ปญหาดาน

ความรอบรู เ กี่ยวกับองคกรที่ตนเองจะไปฝกงาน เชน 

ระบบการจัดหมู ปญหาดานมนุษยสัมพันธและสัมมา

คารวะคารวะ
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คุณลักษณะบัณฑิตในมุมมองของผูใชบัณฑิตุ ุ ู

 ่  ่• บรรณารักษไมใชนักบริหารที่ดี เปนจุดออนที่

็ ั ํ ใ    ัเห็นชัดเจน จะทํางานภายใตกรอบอยางเครงครัด 

 ี   ิ่ ี่ ั• ตองมีความสามารถสรางสรรคสิงทีเหมาะกับ

องคกรของตนเอง ไมใชการลอกเลียนแบบองคกรของตนเอง ไมใชการลอกเลยนแบบ 
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ี   ิ ี ิ  ื • มความรูทุกดาน บรการด ตดตอเครอขาย การ

สื่อสาร ประชาสัมพันธสอสาร ประชาสมพนธ

• เปนผใฝร ใฝเรียน มีการเรียนรอยางตอเนื่อง• เปนผูใฝรู ใฝเรยน มการเรยนรูอยางตอเนอง 

ตองมีความคิดสรางสรรค ใช IT ใหเปน รจักตองมความคดสรางสรรค ใช IT ใหเปน รูจก

การทํางานเปนทีม 
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สรปสรุป
่ • หลักสูตรมีชื่ อว า  บรรณารักษศาสตรและ

สารสนเทศศาสตร

• Library and Information Science
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ลกัษณะของสาขา/สาขาวิชาลกษณะของสาขา/สาขาวชา
   • สาขาบรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร มุงเนนใหบัณฑิตมี

ความรู ความสามารถในการจัดการสารสนเทศ สามารถประยุกตใช

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ในการปฏิบัติงานในองคกร

สารสนเทศตางๆ หรือการประกอบอาชีพอิสระ รวมทั้งเปนผมีคณธรรมสารสนเทศตางๆ หรอการประกอบอาชพอสระ รวมทงเปนผูมคุณธรรม 

จริยธรรม และมีจรรยาบรรณในวิชาชีพ ผูเรียนจะตองเปนผูที่ใฝรู ใฝ

เรียน มีการเรียนรตลอดชีวิต มีทักษะดานการรสารสนเทศ ตลอดจนการเรยน มการเรยนรูตลอดชวต มทกษะดานการรูสารสนเทศ ตลอดจนการ

สื่อสารทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ การเรียนการสอนในสาขาวิชาจึง

 ี ี่ ไป ป ิ ิ ิ ื่ ใ  ิ เนนภาคทฤษฎีทีควบคูไปกับภาคปฏิบัติจริง เพือใหเกิดความรูและความ

ชํานาญในวิชาชีพอยางแทจริง
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ปรัชญาปรชญา
   • มุงผลิตบัณฑิตใหเปนผูมีความรู ความสามารถในการ

จัดการสารสนเทศ สามารถประยกตใช เทคโนโลยีจดการสารสนเทศ  สามารถประยุกตใชเทคโนโลย

สารสนเทศและการสื่อสาร  เพื่อการปฏิบัติงานดาน

สารสนเทศไดอยางมีประสิทธิภาพ มีคุณธรรม จริยธรรม 

ี ใ ิ ีและมจรรยาบรรณในวชาชพ
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วตัถประสงค์วตถุประสงค
่   • เ พื อ ผ ลิต บัณฑิตให มี ค ว าม รู แ ละสมรรถนะด าน

บรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร และเพื่อบรรณารกษศาสตรและสารสนเทศศาสตร  และเพอ

สงเสริมการวิจัยในวิชาชีพบรรณารักษศาสตรและ

สารสนเทศศาสตร

ื่  ่ ึ• เพือผลิตบัณฑิตใหมีคุณภาพตามลักษณะของบัณฑิตทีพึง

ประสงคประสงค
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คณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงคคุณลกษณะของบณฑตทพงประสงค
 • ดานสติปญญา เปนผูรูจักคิด วิเคราะห หาเหตุผล

 ี ิ ิ ิ่  ดวยตนเอง มีความคิดริเริมสรางสรรค

 ิ ใ ป  ี ิ ี่ ี  ิ ี• ด าน จิ ต ใ จ  เ ป น ผู มี เ จ ตค ติที ดี ต อ วิ ช า ชีพ

บรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตรบรรณารกษศาสตรและสารสนเทศศาสตร
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 ั ป  ี่ ี ั ใ ป ิ ั ิ• ดานทกษะ เปนผูทมทกษะในการปฏบตงานตรงตาม

สาขาวิชาชีพบรรณารักษศาสตรและสารสนเทศสาขาวชาชพบรรณารกษศาสตรและสารสนเทศ

ศาสตร รวมถึงมีความสามารถในการใชภาษาไทย 

ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศ

• ดานพฤติกรรม เปนผูมีนิสัยใฝรู สูงาน มีวินัยใน

ี ป ั ิ ป ิตนเอง มีความเปนกัลยาณมิตร และประพฤติตาม

หลักจรรยาบรรณของนักสารสนเทศหลกจรรยาบรรณของนกสารสนเทศ
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มาตรฐานผลการเรียนรมาตรฐานผลการเรยนรู
คุณธรรม จริยธรรม 
• ตระหนักในคุณคา รูและเขาใจหลักคุณธรรมจริยธรรมที่สําคัญตอการดํารงตนและุ ู ุ ญ

การปฏิบัติงาน

• มีวินัย ตรงตอเวลา เสียสละ ซื่อสัตยสจริต มีความรับผิดชอบตอตนเอง วิชาชีพและมวนย ตรงตอเวลา เสยสละ ซอสตยสุจรต มความรบผดชอบตอตนเอง วชาชพและ

สังคม 

เคารพสิทธิและรับฟงความคิดเห็นของผอื่น รวมทั้งเคารพในคณคา และศักดิ์ศรี• เคารพสทธและรบฟงความคดเหนของผูอน รวมทงเคารพในคุณคา และศกดศร

ของความเปนมนุษย

ป ิ ป  ี่ ี   ื่ ั้ ใ• ประพฤติตนเปนแบบอยางทีดีตอผูอืนทังทางกาย วาจา และใจ

• ปฏิบัติตามกฎระเบียบและขอบังคับตาง ๆ ขององคกรและสังคม
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ความรความรู
• มีความรูและความเขาใจสาระสําคัญของหลักการและทฤษฎีที่สําคัญใน

้เนื้อหาวิชาบรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร

• มีความรอบร กวางไกล และติดตามความกาวหนาทางวิชาการในวิชาที่มความรอบรู กวางไกล และตดตามความกาวหนาทางวชาการในวชาท

ศึกษา รวมทั้งเขาใจหลักการและประยุกตใชเพื่อแกไขปญหาตาง ๆ  

 ใ ี่ ิ ป ใ ไ  ้ ใ• เขาใจเกียวกับกระบวนการวิจัยและสามารถนํามาประยุกตใชไดทังใน

การศึกษาและประกอบวิชาชีพ

• รู เท าทันสารสนเทศและความรู  สามารถวิ เคราะหและประเมิน

สถานการณตาง ๆ ที่ทันตอการเปลี่ยนแปลงของประเทศและของโลกสถานการณตาง ๆ ททนตอการเปลยนแปลงของประเทศและของโลก

• สามารถบูรณาการความรูในวิชาที่ศึกษากับความรูในศาสตรอื่นๆ ที่

่
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ทักษะทางปญญา
• คิดอยางมีวิจารณญาณและอยางเปนระบบ

ตระหนักรศักยภาพของตนเพื่อพัฒนาตนเองใหมีความสามารถเพิ่มมาก• ตระหนกรูศกยภาพของตนเพอพฒนาตนเองใหมความสามารถเพมมาก

ขึ้น 

• สามารถสืบคน วิเคราะห ประมวล และประเมินสารสนเทศ เพื่อนําไปใช

ในการอางอิง และแกไขปญหาอยางสรางสรรคญ

• สามารถประยุกตใชกระบวนการทางวิทยาศาสตร  การวิ จัย  และ

ั ี่ ใ ปนวตกรรมทีเหมาะสมในการแกปญหา

• สามารถคิดวิเคราะหและสังเคราะหอยางเปนระบบ โดยใชองคความรู

ทางวิชาชีพและที่เกี่ยวของ เพื่อการแกไขปญหาและการบรรลุเปาหมายที่

มีประสิทธิภาพสอดคลองกับสถานการณและบริบททางสารสนเทศที่
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มประสทธภาพสอดคลองกบสถานการณและบรบททางสารสนเทศท

เปลี่ยนแปลงไป



ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบุ
• สามารถสื่อสารกับกลุมคนหลากหลายและสามารถสนทนาทั้งภาษาไทย

 ป ศและภาษาตางประเทศ

• สามารถใหความชวยเหลือและอํานวยความสะดวกแกการแกไขปญหา

สถานการณตาง ๆ ในกลุมทั้งในบทบาทผูนําหรือผูรวมทีมงาน

• สามารถปรับตัวเขากับสถานการณและวัฒนธรรมองคกรที่ไปปฏิบัติงาน• สามารถปรบตวเขากบสถานการณและวฒนธรรมองคกรทไปปฏบตงาน

ได    อยางดี

• มีความรับผิดชอบในการพัฒนาตนเอง วิชาชีพ องคกร และสังคมให

ทันสมัยอยางตอเนื่อง

• วางตัวและแสดงความคิดเห็นไดอยางเหมาะสมกับบทบาท หนาที่ และ

ั ิ
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ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ
• สามารถใชภาษาไทยและภาษาตางประเทศไดอยางถูกตองเหมาะสมกับ

โอกาสและวาระโอกาสและวาระ

• สามารถประยุกตใชวิธีการทางคณิตศาสตรและสถิติในการประมวลผล           

่การแปล ความหมาย และการวิเคราะหขอมูล เพื่อการดําเนินชีวิตและ

ปฏิบัติงานไดอยางเหมาะสมฏ

• สามารถใชสารสนเทศและเทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสมในการ

ิ  สื่ ส ํ ส   ส ไ   ีป สิ ิตดตอสอสารและนาเสนอขอมูลขาวสารไดอยางมประสทธภาพ

• สามารถแสวงหา  ประมวล  ประเมิน  และประยุกตใชสารสนเทศในการ

พัฒนาตนเอง

• สามารถติดตามความกาวหนาทางเทคโนโลยี นวัตกรรม และ
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• สามารถตดตามความกาวหนาทางเทคโนโลย นวตกรรม และ

สถานการณโลกปจจุบัน



โครงสร้างหลกัสตรโครงสรางหลกสูตร
• จาํนวนหนวยกิตรวมไมนอยกวา 133 หนวยกิต 

โ ี ั  ั ี้โดยมีสัดสวน ดังนี 

ิ ึ ั่ ไป ํ ไ   • หมวดวิชาศึกษาทัวไป  จาํนวนไมนอยกวา 30 

หนวยกิตหนวยกต  
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หมวดวชิาเฉพาะ จํานวนไม่น้อยกว่า 97 หน่วยกติ• หมวดวชาเฉพาะ  จานวนไมนอยกวา 97 หนวยกต  
วิชาแกน จํานวนไมนอยกวา 27 หนวยกติ  

วิชาเฉพาะดาน/วิชาเอก จํานวนไมนอยกวา 63 หนวยกติ  

- บังคับ จํานวนไมนอยกวา 33 หนวยกติ  

ื ี ํ ไ     ิ- เลอกเรยน จานวนไมนอยกวา 30 หนวยกต  

วิชาพื้นฐานวิชาชีพและวิชาชีพ จํานวนไมนอยกวา 7 หนวยกติวชาพนฐานวชาชพและวชาชพ  จานวนไมนอยกวา 7 หนวยกต  
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ิ ื ี ํ ไ    • หมวดวิชาเลือกเสร ี จํานวนไมนอยกวา 6 หนวย

กิตกต
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รายวชิาในหลกัสตรรายวชาในหลกสูตร
• บรรณารักษศาสตรและ

สารสนเทศศาสตรกับสังคม

• แหลงสารสนเทศทางธุรกิจ

และอตสาหกรรมสารสนเทศศาสตรกบสงคม

• ดรรชนีและสาระสังเขป

และอุตสาหกรรม

• เทคโนโลยีเพื่อการจัดการ

• แหลงสารสนเทศทาง

มนษยศาสตร

สารสนเทศ

การทํารายการทรัพยากรมนุษยศาสตร

• แหลงสารสนเทศทาง

• การทารายการทรพยากร

สารสนเทศ

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี • การคนคืนสารสนเทศ
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• การจัดการองคกรสารสนเทศ • การออกแบบและพัฒนาสื่อ• การจดการองคกรสารสนเทศ

• การออกแบบและพัฒนาเว็บ

• การออกแบบและพฒนาสอ

ประสม

ในงานสารสนเทศ

โป ิ ใ

• การพัฒนาหองสมุดดิจทิัล

ิ• โปรแกรมคอมพิวเตอรใน

งานสารสนเทศ

• บริการสารสนเทศ

• บริการอางอิง

• การจัดการฐานขอมูลสําหรับ

บรการอางอง

• การจัดหมวดหมูระบบ
งานสารสนเทศ

• การวิเคราะหระบบ

หอสมุดรัฐสภาอเมริกัน

การทํารายการทรัพยากร• การวเคราะหระบบ

• การจัดการจดหมายเหตุและ

• การทารายการทรพยากร

สารสนเทศอิเล็กทรอนิกส
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การใหการศึกษาผใช การวิจัยทาง• การใหการศกษาผูใช

• เทคโนโลยีการสื่อสารขอมูล

• การวจยทาง

บรรณารักษศาสตรและู

และเครือขาย สารสนเทศศาสตร

สั• ธุรกิจสารสนเทศ

• การศึกษาเอกเทศ

• สมมนาทาง

บรรณารักษศาสตรและ
• การศกษาเอกเทศ

• การสื่อสารในงาน
สารสนเทศศาสตร

ื่
สารสนเทศ

ใ 

• ระบบสารสนเทศเพือการ

จัดการ
• การตลาดในองคกร

สารสนเทศ
• การเขียนโปรแกรมเว็บ
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ึ• การศึกษาเอกเทศ

• วรรณกรรมสําหรับเด็กและ• วรรณกรรมสาหรบเดกและ

เยาวชน

• การศึกษาผูใช

ฝ ป  ิ ี• การฝกประสบการณวิชาชีพ
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