
 
รายงานผลการดําเนินงาน 

โครงการพัฒนาการเรียนการสอน : การใชโปรแกรม Open Biblio 
 
ก. ขอมูลท่ัวไปของโครงการ 
  ๑. ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาการเรียนการสอน : การใชโปรแกรม 

Open Biblio 
  ๒. หนวยงานท่ีรับผิดชอบ โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร 
  ๓. ผูรับผิดชอบโครงการ  โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร 
  ๔. ระยะเวลาในการอบรม วันท่ี ๒๑-๒๒ กุมภาพันธ ๒๕๕๔ 
  ๕. สถานท่ีอบรม หอง ๓๒๔ คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  
      และหอง เ รียนโปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตร                   

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
 

ข. ทรัพยากรท่ีใชในโครงการ 
  ๖. จํานวนผูเขารวมโครงการ 
   ๖.๑ นักศึกษาสาขาวิชาสารสนเทศศาสตร ช้ันปท่ี ๒ (๕๒/๔๕) จํานวน ๒๘ คน (ดัง
แสดงในตารางท่ี ๑) 

 ลําดับ
ท่ี 

ชื่อ สกุล เพศ 

๑. นางสาวกัลยาณี  แนวแหงธรรม หญิง 
๒.  นางสาวขวัญฤทัย  ดอนทองแดง หญิง 
๓. นายคามิน มีสุข  ชาย 
๔. นางสาวจริยา  นนทมาลย หญิง 
๕. นางสาวชนมวรา  ปฐมเจริญสุขชัย หญิง 
๖. นายชาญจินดา  โชคเกรียงไกร ชาย 
๗. นายณัฐยศ สัตยาพันธ  ชาย 
๘. นางสาวณฐัสุดา ยั่งยนื หญิง 

 



 ๒

ตารางท่ี ๑ แสดงรายช่ือนักศึกษาท่ีเขารวมโครงการ ช้ันปท่ี ๒ (๕๒/๔๕) (ตอ) 
ลําดับท่ี ชื่อ สกุล เพศ 
๙. นางสาวนาถนภิา  อนวัชชสุข หญิง 
๑๐. นางสาวนุชจรี  เสถียรธีราภาพ หญิง 
๑๑. นางสาวบุญตา สุขคําพร  หญิง 
๑๒. นายประภัทร  กองสุรกาญจน ชาย 
๑๓. นางสาวปริศนา  สถิตทรัพย หญิง 
๑๔. นางสาวปารมี วงษศรีทรา  หญิง 
๑๕. นายพัลลภ อิงควิศาล  ชาย 
๑๖. นางสาวพิมพนิภา  มณีจินดา หญิง 
๑๗. นางสาวรักใจ ทองฉิม  หญิง 
๑๘. นางสาววราภรณ มาตทอง  หญิง 
๑๙. นายวสันต ศรีทองเอ่ียม  ชาย 
๒๐. นายวสันต สระพัง  ชาย 
๒๑. นางสาวศิริพร จันดา  หญิง 
๒๒. นางสาวสุพรรษา อรภักด ี หญิง 
๒๓. นางสาวอรพรรณ  แซเฮง หญิง 
๒๔. นางสาวอัจจนา  จันทรเพชร หญิง 
๒๕. นางสาวเอมอร  เอ้ียงอารี หญิง 
๒๖. นางสาวเพ็ญสุดา ค้ิววงศงาม หญิง 
๒๗. นางสาววราภรณ พิทักษ หญิง 
๒๘. นางสาวอัญชิสา  ศรีหิรัญ หญิง 

 
    ๖.๒ นักศึกษาสาขาวิชาสารสนเทศศาสตร ช้ันปท่ี ๓ (๕๑/๔๐) จํานวน ๑๐ คน                   
(ดังแสดงในตารางท่ี ๒)  
ตารางท่ี ๒ แสดงรายช่ือนักศึกษาท่ีเขารวมโครงการ ช้ันปท่ี ๓ (๕๑/๔๐)  
ลําดับท่ี ชื่อ สกุล เพศ 
๑. นายกฤษดา  เมฆถี ชาย 
๒.  นายจิรศักดิ์  แซบู ชาย 
๓. นายชัชวาล  ชาวปากน้ํา ชาย 



 ๓

ตารางท่ี ๒ แสดงรายช่ือนักศึกษาท่ีเขารวมโครงการ ช้ันปท่ี ๓ (๕๑/๔๐) (ตอ) 
ลําดับท่ี ชื่อ สกุล เพศ 
๔. นางสาวดวงหทัย  อินทรบา หญิง 
๕. นางสาวนิโลบล  สืบสอน หญิง 
๖. นางสาววาสนา  ศรีสวัสดิ์  หญิง 
๗. นายอนุชิต  ยุคละวัฒนะ  ชาย 
๘. นางสาวอําไพ  เพชรรุณ  หญิง 
๙. นางสาวภัสราภรณ  ทวีรัฐธนโชค  หญิง 
๑๐. นายจิตติพงศ  สุวรรณทัต (หมูเรียน ๕๓/๘๔) ชาย 

  
   ๖.๓ อาจารยผูเขารวมการอบรม จํานวน ๘ คน ไดแก 
   ๖.๓.๑ รองศาสตราจารยชัยเลิศ  ปริสุทธกุล  
   ๖.๓.๒ รองศาสตราจารยเบญจรัตน  สีทองสุก 
   ๖.๓.๓ อาจารยนารีรัตน  เทียมเมือง 
   ๖.๔.๔ อาจารยไพโรจน  แกวเขียว 
   ๖.๓.๕ อาจารยนุชรี  บุญศรีงาม 
   ๖.๓.๖ อาจารยนิพา  ผลสงเคราะห 
   ๖.๓.๗ อาจารยธารา  จันทรอนุ 
   ๖.๓.๘ อาจารยวลัยลักษณ  อมรสิริพงศ 
   ๖.๔ การมีสวนรวมของหนวยราชการและเอกชนในทองถ่ิน 
   วิทยากรโดย ไดแก อาจารยประสิทธิชัย  เลิศรัตนเคหกาล จากหอสมุดแหงชาติ 
  ๗. ทรัพยากรอ่ืนท่ีไดรับบริจาค 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม.  (๒๕๕๑).  เปดตํานาน ๗ ทศวรรษ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม.   
  นครปฐม: มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม.   
 
 
 
 
 
 



 ๔

ค. รายงานผลการใชเงิน 
  ๘. แหลงเงินอุดหนุน  

 งบประมาณท่ี
ไดรับ จายจริง 

๘.๑ เงินงบประมาณ คมส. รหัส ๓๐๒๔๐๒๐๙๐๑๒๑   ๑๒,๖๙๐ ๑๒,๖๙๐

๘.๒ อ่ืน ๆ - -
รวมรายได ๑๒,๖๙๐ ๑๒,๖๙๐

 
  ๙. รายจายในการดําเนินโครงการ 

หมวดรายจาย ชื่อกิจกรรม/รายการ งบประมาณ (บาท) 
คาวัสด ุ - คารูปถาย 

- คาเอกสารประกอบการอบรม ชุดละ ๕๐ บาท               
๔๖ ชุด เปนเงิน 

๑๐๐  
 

๒,๓๐๐  
คาตอบแทน - คาตอบแทนวิทยากร จํานวน ๑๔ ช่ัวโมง ๆ ละ          

๖๐๐ บาท เปนเงิน 
 

๘,๔๐๐   
คาใชสอย - คาอาหารวางและอาหารกลางวันสําหรับวทิยากรและ

ผูดําเนินการ ๒ วัน จํานวน ๙ คน เปนเงิน 
 

๑,๘๙๐  
  รวม ๑๒,๖๙๐ 

 
  ๑๐. ความรวมมือของหนวยงานราชการและเอกชนท่ีรองขอรวมโครงการ 
   การจัดโครงการอบรมคร้ังนี้ได รับความรวมมือเปนอยางดีจากวิทยากร  ไดแก                       
อาจารยประสิทธิชัย  เลิศรัตนเคหกาล จากหอสมุดแหงชาติ 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ๕

ง. ประเมินผลการปฏิบัติงานโครงการ 
  ๑๑. ความสอดคลองกับแผนกลยุทธและทิศทางการพัฒนามหาวิทยาลัยในดานตาง ๆ ดังนี ้
      ๑๑ .๑  สอดคลองกับจุดเนนในการทํางบประมาณปงบประมาณ  ๒๕๕๔  ของ
มหาวิทยาลัย 
   พันธกิจท่ี ๑ ผลิตบัณทิตท่ีมีคุณภาพคูคุณธรรมและขยายโอกาสทางการศึกษา 
   กลยุทธใหญท่ี ๑ พัฒนาและปฎิรูปการเรียนรู 
   กลยุทธยอยท่ี ๑.๔.๓ บูรณาการคุณธรรม จริยธรรม เขากับรายวิชา เพื่อใหบัณฑิต
เปนมนุษยท่ีสมบูรณ  
   กลยุทธยอยท่ี ๑.๔.๔ จัดกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ และใช
กิจกรรมเปนส่ือ 
   ๑๑.๒ สอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการ  ประจําป ๒๕๕๔ ของมหาวิทยาลัยตัวช้ีวัดท่ี  
    ๔.๑ มาตรฐานดานคุณภาพบัณฑิต 
    ๔.๓ มาตรฐานดานบริการทางวิชาการ 
    ๒๓. ประสิทธิภาพของการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
   ๑๑.๓ สอดคลองแผนพัฒนานักศึกษาตอหลักสูตรของโปรแกรมวิชาบรรณารักษ-          
ศาสตรฯ 
    ขอ ๑.๑ นักศึกษามีความรูความสามารถทางสารสนเทศศาสตร 
    ขอ ๑.๒ นักศึกษามีทักษะในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและประยกุตใชงานได 
    ขอ ๑.๓ นักศึกษามีคุณธรรมและจริยธรรม 
  ๑๒. การบรรลุวัตถุประสงคโครงการ 
   การจัดโครงการอบรมในคร้ังนี้บรรลุวัตถุประสงคโครงการ คือ  
  ๑๒.๑ นักศึกษาและอาจารยไดรับความรูการใชเกี่ยวกับโปรแกรม Open Biblio 
  ๑๒.๒ นักศึกษามีทักษะในการใช Open Biblio และสามารถใหบริการได  
  ๑๒.๓ สามารถนําไปประยุกตใชในวิชาชีพบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร 
 ๑๓. การบรรลุเปาหมายของโครงการ 
  อาจารยและนักศึกษาสาขาวิชาสารสนเทศศาสตร  โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและ
สารนิเทศศาสตร ไดเขารับการอบรมการใช Open Biblio 
   ๑๔. ประโยชนท่ีไดรับ 
    อาจารยและนักศึกษาไดรับความรูเกี่ยวกับการใชโปรแกรม Open Biblio และเกิดทักษะ
ในการสรางฐานขอมูลเพื่อใชในงานหองสมุด หรือสถาบันบริการสารสนเทศ 



 ๖

   ๑๕. ความคิดเห็นโดยสวนรวมของผูเขารับการอบรมโครงการอบรมในคร้ังนี ้
   - นักศึกษาผูตอบแบบสอบถาม จํานวน ๓๘ คน 
   - การแปลขอมูล 
    ระดับ ๔.๕๑-๕.๐๐ หมายถึง มากท่ีสุด 
    ระดับ ๓.๕๑-๔.๕๐ หมายถึง มาก 
    ระดับ ๒.๕๑-๓.๕๐ หมายถึง ปานกลาง 
    ระดับ ๑.๕๑-๒.๕๐ หมายถึง นอย 
    ระดับ ๑.๐๐-๑.๕๐ หมายถึง นอยท่ีสุด 
 
 
 
 
 



ตารางที่ ๓ ความคิดเห็นโดยสวนรวมของนักศึกษาที่เขารวมผูเขารับการอบรมโครงการอบรมในครั้งนี้ 

ความพึงพอใจตอโครงการ 
 

  S.D. รอยละ แปล 
ระดับความพึงพอใจ 

มากที่สุด (๕) มาก (๔) ปานกลาง (๓) นอย (๒) นอยที่สุด (๑) 
จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

๑. กระบวนการ ขั้นตอน 
การใหบริการ 

๔.๐๕ ๐.๗๕ ๘๑.๐๐ มาก           

 ๑.๑ ความเหมาะสมของ
สถานที่ ๓.๙๕ ๐.๘๘ ๗๙.๐๐ มาก ๑๑ ๒๙.๗ ๑๕ ๔๐.๕ ๙ ๒๔.๓ ๓ ๘.๑   

    ๑.๒ ความเหมาะสมของ
ระยะเวลา (จํานวนชั่วโมง, 
จํานวนวัน) 

๔.๐๐ ๐.๘๘ ๘๐.๐๐ มาก ๑๒ ๓๒.๔ ๑๕ ๔๐.๕ ๘ ๒๑.๖ ๓ ๘.๑   

    ๑.๓ ความเหมาะสมของ
ชวงเวลา (๐๘.๓๐-๑๖.๓๐ น., 
ชวงเดือน) 

๔.๑๙ ๐.๘๘ ๘๓.๘๐ มาก ๑๖ ๔๓.๒ ๑๔ ๓๗.๘ ๕ ๑๓.๕ ๓ ๘.๑   

๒. วิทยากร/เจาหนาที่ 
ผูใหบริการ  ๔.๒๑ ๐.๕๖ ๘๔.๒๐ มาก           

    ๒.๑ ความรอบรูในเนื้อหา ๔.๓๒ ๐.๗๑ ๘๖.๔๐ มาก ๑๗ ๔๕.๙ ๑๕ ๔๐.๕ ๕ ๑๓.๕ ๑ ๒.๗   
    ๒.๒ ความสามารถใน 
การถายทอดความรู 

๔.๒๒ ๐.๖๗ ๘๔.๔๐ มาก ๑๒ ๓๒.๔ ๒๒ ๕๙.๕ ๒ ๕.๔ ๒ ๕.๔   

 ๒.๓ การตอบคําถาม ๔.๐๘ ๐.๗๒ ๘๑.๖๐ มาก ๑๐ ๒๗.๐ ๒๑ ๕๖.๘ ๕ ๑๓.๕ ๒ ๕.๔   



 ๘ 
ตารางที่ ๓ ความคิดเห็นโดยสวนรวมของนักศึกษาที่เขารวมผูเขารับการอบรมโครงการอบรมในครั้งนี้ (ตอ) 

ความพึงพอใจตอโครงการ 
 

  S.D. รอยละ แปล 
ระดับความพึงพอใจ 

มากที่สุด (๕) มาก (๔) ปานกลาง (๓) นอย (๒) นอยที่สุด (๑) 
จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

๓. การอํานวยความสะดวก ๓.๙๒ ๐.๘๔ ๗๘.๔๐ มาก           
     ๓.๑ เอกสาร/สื่อประกอบ 
การอบรม 

๓.๙๒ ๐.๙๒ ๗๘.๔๐ มาก ๑๑ ๒๙.๗ ๑๕ ๔๐.๕ ๘ ๒๑.๖ ๔ ๑๐.๕   

     ๓.๒ หองอบรม/
โสตทัศนูปกรณ 

๓.๙๒ ๐.๘๖ ๗๘.๔๐ มาก ๙ ๒๔.๓ ๑๙ ๕๑.๔ ๖ ๑๖.๒ ๔ ๑๐.๕   

๔. คุณภาพการใหบริการ ๔.๔๑ ๐.๗๔ ๘๘.๒๐ มาก           
 ๔.๑ เนื้อหาสาระสอดคลอง
กับวัตถุประสงคของหัวขอ
โครงการ 

๔.๔๑ ๐.๘๓ ๘๘.๒๐ มาก ๒๑ ๕๖.๘ ๑๒ ๓๒.๔ ๒ ๕.๔ ๓ ๘.๑   

 ๔.๒ ความรูความเขาใจ
เกี่ยวกับเนื้อหาที่เพิ่มขึ้นหลัง
การเขารวมโครงการ 

๔.๓๒ ๐.๘๒ ๘๖.๔๐ มาก ๑๘ ๔๘.๖ ๑๕ ๔๐.๕ ๒ ๕.๔ ๓ ๘.๑   

 ๔.๓ ประโยชนที่ไดรับใน
การอบรมตอทาน ๔.๔๙ ๐.๗๗ ๘๙.๘๐ มาก ๒๓ ๖๒.๒ ๑๐ ๒๗.๐ ๓ ๘.๑ ๒ ๕.๔   

รวม ๔.๑๔ ๐.๕๙ ๘๒.๘๐ มาก           



 จากตารางท่ี ๓ ความพึงพอใจในการเขารวม “โครงการพัฒนาการเรียนการสอน : การใช
โปรแกรม Open Biblio” พบวา 
   ๑. กระบวนการ ขั้นตอนการใหบริการ พบวา นักศึกษามีความพึงพอใจตอโครงการใน
ระดับมาก (  = ๔.๐๕ คิดเปนรอยละ ๘๑.๐๐)  
   ๒. วิทยากร/เจาหนาท่ีผูใหบริการ พบวา นักศึกษามีความพึงพอใจตอโครงการในระดับ
มาก (  = ๔.๒๑ คิดเปนรอยละ ๘๔.๒๐)  
   ๓. การอํานวยความสะดวก พบวา นักศึกษามีความพึงพอใจตอโครงการในระดับมาก        
(  = ๓.๙๒ คิดเปนรอยละ ๗๘.๔๐)  
   ๔. คุณภาพการใหบริการ พบวา นักศึกษามีความพึงพอใจตอโครงการในระดับมาก           
(  = ๔.๔๑ คิดเปนรอยละ ๘๘.๒๐)  
   ๕. ภาพรวมของโครงการท้ังหมด พบวา นักศึกษามีความพึงพอใจตอโครงการในระดับ
มาก (  = ๔.๑๔ คิดเปนรอยละ ๘๒.๘๐) 
  ขอเสนอแนะ 
  ๑. อยากใหจัดอบรมแบบนี้อีก 
  ๒. ขอเพ่ิมระยะเวลาในการอบรมใหมากข้ึน  
  ๓. อุปกรณส่ือสารการสอนยังไมพรอมและยังไมสะดวก 
  ๔. สถานท่ีไมสะดวก 
  ๕. ดีมาก 
  ๑๖. ปญหาและอุปสรรคในการอบรม 
   ๑๖.๑ คอมพิวเตอรมีจํานวนไมเพียงพอ และมีสภาพเกา ชํารุด 
   ๑๖.๒ เครือขายอินเทอรเน็ตติดขัดบอย 
  ๑๗. ความคิดเห็นและขอเสนอแนะของผูท่ีรับผิดชอบโครงการ 
  โครงการพัฒนาการเรียนการสอน : การใชโปรแกรม Open Biblio เปนโครงการท่ีทําให
อาจารยและนักศึกษาไดรับความรูเกี่ยวกับการใชโปรแกรม Open Biblio และเกิดทักษะในการสราง
ฐานขอมูลเพื่อใชในงานหองสมุด หรือสถาบันบริการสารสนเทศ รวมทั้งเปนการบูรณาการความรู
จากการเรียนการสอนในรายวิชาตาง ๆ ไดแก โปรแกรมประยุกตกับงานสารสนเทศ การจัด              
การความรู เปนตน จึงเปนโครงการท่ีควรจัดอยางตอเนื่องตอไป  
        ลงช่ือ................................................................ 
         (อาจารยนิพา  ผลสงเคราะห) 
         ผูทํารายงานผลการดําเนินงาน 



 ๑๐

ภาคผนวก 
  ก. ภาพการอบรม 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพท่ี ๑ วิทยากรโดย อาจารยประสิทธิชัย  เลิศรัตนเคหกาล จากหอสมุดแหงชาติ 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
ภาพท่ี ๒ วิทยากรแนะนําการใชโปรแกรม 
 



 ๑๑

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพท่ี ๓ นักศึกษาต้ังใจฟงการแนะนําเทคนิคตาง ๆ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   

 
 
ภาพท่ี ๔ ทุกคนต้ังใจฝกปฏิบัติ 
 
 
 



 ๑๒

  ข. โครงการ และชวงเวลาปฏิบัติโครงการ  
โครงการพัฒนาการเรียนการสอน 

 

หลักการและเหตุผล  
 การเรียนการสอนในวิชาชีพสารสนเทศศาสตร  นักศึกษาในโปรแกรมวิชาฯ ตองไดรับ       
การอบรมเสริมความรูใหม ๆ ในวิชาชีพอยูเสมอ เพื่อใหมีความรูเพิ่มเติมนอกเหนือจากการเรียน        
การสอน โดยเฉพาะอยางยิ่งโปรแกรม Open Biblio ท่ีใชทํางานในหองสมุดขนาดกลางและ              
ขนาดเล็ก เพื่อใหการใชประโยชนจากโปรแกรมดังกลาวเต็มประสิทธิภาพ จึงตองมีการอบรม
วิธีการการใชงานโปรแกรมเพื่อใหเกิดทักษะ และความเขาใจในการใชงานของโปรแกรมดังกลาว 
ซ่ึงเม่ือนักศึกษาสําเร็จการศึกษาแลว และไปปฏิบัติงานในหนวยงานทางดานสารสนเทศท่ีตองมี     
การใชโปรแกรมในการจัดการสารสนเทศใหเปนระบบ และมีประสิทธิภาพ  
  

ความสอดคลองกับแผนกลยุทธและทิศทางการพฒันามหาวิทยาลัยในดานตาง ๆ ดงันี้ 
     ๑. สอดคลองกับจุดเนนในการทํางบประมาณปงบประมาณ ๒๕๕๔ ของมหาวิทยาลัย 
  พันธกิจท่ี ๑ ผลิตบัณทิตท่ีมีคุณภาพคูคุณธรรมและขยายโอกาสทางการศึกษา 
  กลยุทธใหญท่ี ๑ พัฒนาและปฎิรูปการเรียนรู 
  กลยุทธยอยท่ี ๑.๔.๓ บูรณาการคุณธรรม จริยธรรม เขากับรายวิชา เพื่อใหบัณฑิตเปน
มนุษยท่ีสมบูรณ  
  กลยุทธยอยท่ี ๑.๔.๔ จัดกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ และใช
กิจกรรมเปนส่ือ 
  ๒. สอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการ  ประจําป ๒๕๕๔ ของมหาวิทยาลัยตัวช้ีวัดท่ี  
   ๔.๑ มาตรฐานดานคุณภาพบัณฑิต 
   ๔.๓ มาตรฐานดานบริการทางวิชาการ 
   ๒๓. ประสิทธิภาพของการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
  ๓. สอดคลองแผนพัฒนานักศึกษาตอหลักสูตรของ โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรฯ 
   ขอ ๑.๑ นักศึกษามีความรูความสามารถทางสารสนเทศศาสตร 
   ขอ ๑.๒ นักศึกษามีทักษะในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและประยุกตใชงานได 
   ขอ ๑.๓ นักศึกษามีคุณธรรมและจริยธรรม 
 

วัตถุประสงค 
 ๑. เพื่อใหนักศึกษาและอาจารยไดรับความรูการใชเกี่ยวกับโปรแกรม Open Biblio 



 ๑๓

 ๒. เพื่อใหนักศึกษามีทักษะในการใช Open Biblio และสามารถใหบริการได  
 ๓. เพื่อใหสามารถนําไปประยุกตใชในวิชาชีพบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร 
 

กลุมเปาหมาย 
 นัก ศึกษาสาขาวิชาสารสนเทศศาสตร  โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและ                
สารนิเทศศาสตร 
 

เปาหมาย 
 นักศึกษาสาขาสารสนเทศศาสตร โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร 
ไดรับความรู เกี่ยวกับการใชโปรแกรม Open Biblio 
 

สถานท่ีดําเนินการ 
 หองฝกอบรมคอมพิวเตอร ของศูนยคอมพิวเตอร ช้ัน ๒ อาคารสํานักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ (เกา) 
 

ระยะเวลาดําเนินการ   
 วันท่ี ๒๑-๒๒ กุมภาพันธ ๒๕๕๔ 
 

ผูรับผิดชอบ 
 คณาจารยโปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร 
 

วิธีการดําเนินการ 
 ๑. ประชุมวางแผนจัดกิจกรรม 
 ๒. ติดตอวิทยากร 
 ๓. เตรียมเอกสารอบรม 
 ๔. จัดอบรมปฏิบัติการ 
 

การดําเนินงาน 
กิจกรรมท่ีปฏิบัต ิ ระยะเวลา เปาหมายเชงิปริมาณ เปาหมายเชงิคณุภาพ 

อบรมเชิงปฏิบัติเร่ือง การใช
โปรแกรม Open Biblio  

เวลา 
๐๘.๓๐- 
๑๖.๓๐ น. 

๔๖ คน อาจารยและนกัศึกษาไดรับความรู
เกี่ยวกับการใชโปรแกรม  
Open Biblio 

 



 ๑๔

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 อาจารยและนกัศึกษาไดรับความรูเกี่ยวกบัการใชโปรแกรม Open Biblio และเกดิทักษะใน
การสรางฐานขอมูลเพื่อใชในงานหองสมุด หรือสถาบันบริการสารสนเทศ 
 

งบประมาณ คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร รหัส ๓๐๒๔๐๒๐๙๐๑๒๑   
หมวดรายจาย ชื่อกิจกรรม/รายการ งบประมาณ (บาท) 
คาวัสด ุ - คารูปถาย 

- คาเอกสารประกอบการอบรม ชุดละ ๕๐ บาท ๔๖ ชุด 
เปนเงิน 

๑๐๐ บาท 
๒,๓๐๐ บาท 

คาตอบแทน -  คาตอบแทนวิทยากร จํานวน ๑๔ ช่ัวโมง ๆ ละ ๖๐๐ บาท 
เปนเงิน 

๘,๔๐๐  บาท 

คาใชสอย - คาอาหารวางและอาหารกลางวันสําหรับวทิยากรและ
ผูดําเนินการ ๒ วัน จํานวน ๙ คน เปนเงิน 

 
๑,๘๙๐ บาท 

 รวม  ๑๒,๖๙๐ บาท 
หมายเหตุ คาใชจายสามารถัวเฉล่ียได 
 

      ลงช่ือ.................................................................................... 
                     (รองศาสตราจารยชัยเลิศ ปริสุทธกุล) 
                          ผูขออนุมัติโครงการ 
 
      ลงช่ือ.................................................................................... 
                     (ผูชวยศาสตราจารย ดร. อุษา  นอยทิม) 
                  คณบดคีณะมนษุยศาสตรและสังคมศาสตร 
                         ผูเห็นชอบโครงการ 
 
       อนุมัติ ดําเนนิการตามระเบียบราชการ 
 
      ลงช่ือ.................................................................................... 
            (ผูชวยศาสตราจารยสมเดช  นิลพันธุ) 
                  อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
                          ผูอนุมัติโครงการ 



 ๑๕

กําหนดการ 
โครงการพัฒนาการเรียนการสอน : การใชโปรแกรม Open Biblio  

วันท่ี ๒๑-๒๒ กุมภาพนัธ ๒๕๕๔ 
หอง ๓๒๔ คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

และหองเรียนโปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
 

๐๘.๐๐-๐๘.๓๐ น.  ลงทะเบียน 
๐๘.๓๐-๑๒.๐๐ น.  การติดต้ังโปรแกรม Open Biblio     
    โดย อาจารยประสิทธิชัย  เลิศรัตนเคหกาล 
๑๒.๐๐-๑๓.๐๐ น.  รับประทานอาหารกลางวัน 
๑๓.๐๐-๑๖.๓๐ น.  การออกแบบและใชโปรแกรม Open Biblio 
    โดย อาจารยประสิทธิชัย  เลิศรัตนเคหกาล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ๑๖

  ค. แบบประเมิน 


